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Hallituksen tyovaliokunnan kokous

Alika: 3.3.2004 klo 16.20 - 18.25
Paikka: Liiton toimisto, Perdmiehenkatu 7 A 1, Helsinki
Lésna: Heikki Santala puheenjohtaja

Tapani Stenholm
Lassi-Pekka Laine
Rauno Siiridinen
Bertel Osterlund  sihteeri
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KOKOUKSEN AVAUS JA PAATOSVALTAISUUS
Puheenjohtaja Santala avasi kokouksen, jonka kokoonpano on
hallituksen paétoksen mukainen.
Kokous todettiin paatosvaltaiseksi. Hyvaksyttiin esityslista tyojarjestykseksi.

2
POYTAKIRJAN PITAMINEN
; Péitettiin pitad poytakirja ja kokouksen sihteeriksi valittiin Bertel Osterlund.

AJANKOHTAISET TOIMINNANJOHTAJAN HOIDETTAVAT ASIAT
Puheenjohtaja selvitti tarpeen kaydi lipi tassd kokouksessa ajankohtaiset,
toiminnajohtajan hoidettaviin kuuluvat asiat, ajankohtaisen kuvan
saamiseksi. Seuraavassa kokouksessa kartoitetaan toimihenkilsiden tehtavit
kaikkiaan ja niiden jakautumiset, ja johtopaitokset niiden suhteen.
Kaytiin ldpi ja todettiin hoidettavia kysymyksii olevan ainakin seuraavasti.
1. MKL: Turku Radion lisit; kanteen valmistelu huhtikuun aikana; UPJ
Todettiin, ettd Timo Salmisen palkkauksen oikaisuun saatiin ratkaisu, palkkataulukon
alapditd korottamalla. Téméan seurauksena Salminen saa yleiskorotusten lisiksi 69 euron
ylimééariisen korotuksen. :
Turku Radion lisien osalta kanne olisi masriaikojen takia valmisteltava huhtikuun aikana.
Paitos kgnteesta on nyt tehtdva suuntaan tai toiseen; neuvottelumahdollisuutta ei ole.
MKI:n upj: kuopat on siirretty toukokuuhun, tarkoituksella kiyttis upj:iin, paitsi
ST/Seteli, jossa tes on tehty ja liittoeri teutetaan 1.3.04 alkaen. UPJ:n kehittimisessi
liiton tulee olla kuitenkin mukana, siihen mahdollista myshempii liittymista varten.
2. Poliisin UPJ:
a) KRP:n osalta neuvottelut, keskusneuvottelut ja ty6tuomioistuin
Todettiin tilanne. SM:n kanssa ves-paikallisneuvottelut edelleen menossa. Pardian kanssa
neuvoteltu keskusneuvotteluja ja mahdollista tydtuomioistuin kannetta varten. Naihin
palataan SM:n neuvottelujen jilkeen.- Ty6tuomioistuinasiaan palataan myShemmin.
b) ATK-tukihenkilot ja muut erimielisyystapaukset
Todettiin, etté asiat ovat palkkaty6ryhmisss; liiton hoidettava niit4 rinnalla (taustalla).
¢) 40-sarjan uudelleenselvitys (tyéryhma ym.)
Sgteli esittdnyt ves-tyoryhmas ja kahta ST:n edustajaa, joista toinen PTHK :sta ja
toinen mikrotukihenkilo. Tyoryhmaa ei vield asetettu; hoidettava ja kiirehdittiva SM:aan
péin tydryhmén asettamista.
3. Poliisihallinto
a) PTHK-laisten ja
b) ei-pthk-laisten Im-, yt- ja ts-sopimukset
(siséltden liikkuvan poliisin ja PAKK?)
Toc?ettiin, ettda PTHK :ssa tyosuojeluvaalit ovat kesken ja ne on vietdvi loppuun. Samoin
uusittava Im- ja yt-sopimukset koskemaan erikseen molempia ryhmis.

PAKK:n hajasijoitus. Asia on Flittnerin mukaan tyoryhmissi. Valvottava.
c) ei-pthk-laisten edunvalvonnan jérjestaiminen/hoitaminen yleensa
Todettiin, ettd nykyinen tilanne ei ole tyydyttivi, vaatii selkeyttdmistd. Maakunnissa
olevat jiasenet ovat nyt liian irrallaan poliisihallinnon edunvalvonnassa.
4. Hatakeskuslaitos

- Hike kieltdytyy kaikista neuvotteluista; avoinna ovat

a) ves-liittoeran kaytto 1.3.04 (siirretty toukokuulle-04; upj:iin kaytettavaksi).
Todettiin, etta Hake ST:n kirjeen jilkeen ilmoitti ettd tekevit sopimuksia vain
passopijajarjestojen kanssa. Tdmd on saadosten ja yleisen kiytannon vastaista.
Todettiin, ettd asia ja sopimussuhde on saatava kuntoon tavalla tai toisella. Asiasta
neuvoteltu seki Pardian ettd SPJL:n kanssa. Sovittu, ettd setvitddn kysymys yhdessa
Pardian ja Spjl:n kanssa aivan lahiaikoina.

b) Im-, yt- ja ts-sopimusten solmiminen

Pardiasta on kerrottu ettd SPJL:ll4 ja Hékelld on keskinidinen luottamusmiessopimus.
Se ei koske ST:n jasenis, joten ST:lle saatava oma Im-sopimus. Yt- ja ts-sopimukset
ovat Pardian nimiss4, joten niiden kautta saatava ST:n edustus mukaan. Myos nama
sopimukset on hoidettava.

¢) Im- ja muiden edustajien valitseminen

Asia edellisestd johtuen vield auki.

5. SM/kihlakuntien yhteisen henkildston upj- ja muut asiat; SM tydéryhméd

Todettiin, ettd Liisa Raatikainen on Setelin edustaja upj-tyoryhméssa.

Nyt kutsu kokoukseen 10.3.04 SM:ss4, jossa esilla upj ja liittoeran kohdentaminen ja
tyoryhmén perustaminen. Todettiin, SM:n tydryhméssé olisi toistaiseksi Santalan syytd
olla mukana Kasitellaan hallituksess 8.3.04.

6. OM/it-ryhmén edunvalvonnan jarjestaiminen yleensi.

Todettiin, ettda OM it-ryhmin kaikki 14 jasentd ovat liittyneet ST:n jaseniksi. Tdima antaa
hyvin lahtokohdan ryhmin edunvalvontaan.OM on myoskin hyviksynyt tyonantajan
jasenmaksuperinnn ja sitd kautta tavallaan myos ryhmén itsendisen aseman OM:n it-
henkil6ston piirissa.

Todettiin, ettd ryhmén ajankohtaisten kysymysten tultua kartoitetuksi, on

syytd kidynnistda neuvottelutoiminta tydnantajan kanssa.

a) Im-, yt- ja ts-sopimukset ja edustajien valinnat

Todettiin, etta joka tapauksessa esitykset ja neuvottelut sopimuksista saatava kayntiin.
b) upj ja muut ajankohtaiset kysymykset

Todettiin, ettd ryhmén edustaja tulee asiantuntijana osallistumaan ST:n hallituksen
kokoukseen 8.3.04 ja saadaan ajankohtaisista kysymyksisti tietoa.

7. yksittiisten jésenten erilaiset edunvalvonta-/oikeuskysymykset

Markku Lehikoisen ja Timo Ojaniemen asiat menossa eri oikeusasteissa.

Pasi Pirttiméki/SAP-Finland Oy riita ylityokorvauksista ja niiden korvaamisesta.
Timo Lindberg/Vaasa ja Timo Kylli/Kuusamo, erimielisyytti ikalisien vaikutuksesta
palkkaan (palkka putosi kun ikélisé tuli). Nama toimistossa olevia tdméan hetken
tapauksia. Tapaukset ovat juoksevia.

8. Vakuutussopimusten uusiminen 1.4.04 mennessé; tarjouspyynn. + neuvott.
Todettiin, etta Santala on Setelin nimissi lihettdnyt 2.3. viidelle vakuutusyhtiolle
tarjouspyynnot. Takaraja 15.3.04. (IF, Tapiola, Pohjola, Turva ja Lahivakuutus).
Neuvottelut tulee kdyda ja sopimukset solmia ennen 1.4.04.

9. ST ja Seteli vuosikokousasiat, huhti-/toukokuu

a) ST:n kirjanpito 2003, tilinp4dtos ja toimintakertomus + selvitykset

Hoidettava ldhiaikoina ja tilinpaitos Ay-tilipalvelulle.

b) Erkki A Koiviston rahaston kirjanpito, tilinpaatos ja toimintakertomus

Sama aikataulu kun ST:1la.
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c) Setelin kirjanpito 2003, tilinpa#tos ja toimintakertomus + selvitykset

Vihin viljempi aikataulu koska kokous toukokuussa. Santala hoitaa ilman

tilitoimistoa.

d) kaikkien EM. kokousasiakirjojen valmistaminen ja kokousten kutsuminen
koolle

Hoidettava oman aikataulunsa mukaisesti.

10. keskusjérjestoneuvottelut eri asioissa; Pardia ja STTK

Esilla péaivittéin erilaisia asioita; vie oman aikansa tj:n tehtévisti.

11. muut yhteydenpidot ja tehtévit

Hoidettava tarpeen mukaan.

MUUT JA TOIMISTOSSA HOIDETTAVAT JA JUOKSEVAT ASIAT (BO ja HS)

Vakuudeksi: [/ 2edete, (5L~

Toiminnanjohtajan kaikista teht4vist4 ja jirjestosihteerin nyt hoitamista
tehtavistd tehdidén lista erikseen seuraavaan kokoukseen.
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TOIMISTOTILANNE
1. Toimihenkil6iden tyosopimustilanne ja muut seikat
Todettiin, ettd Santalalla on toistaiseksi voimassa oleva tydsopimus toiminnanjohtajan
tehtdvissd. Lisdksi Santala hoitaa Setelin jirjestotehtavit (Setelin pj.).
Osterlundin kanssa on sovittu osa-aikaisista tehtdvists, max. 15 paivaa/kk.
Todettiin, ettd tston puhelut on kédidnnetty Santalan kiannykkésn aina silloin kun tstossa ei
olla paikalla, ja etta laskujen maksut on siirretty kokonaan netti-pankkiin ja sahkopostin
kautta asiointi on erittéin vilkasta. Muihin asioihin palataan (ks.kohta 4.)
2. Taloudellinen tilanne
Kuultiin selvitys ja todettiin, ettd on vakuutussopimuksen hintaa ei tarkkaan nyt tiedeti ja
sithen on syyté olla varuillaan.
3. Johtopaitokset
Toiminta kustannuksiltaan pidetian talousarvion puitteissa ja tilanne muutenkin katsotaan
uudelleen ennen kuun loppua.
4. Jatkotoimet
Todettiin, ettei toiminnanjohtajan yleinen haku jisenistosta tuottanut hyviksyttivia
tulosta. Pidettiin uitenkin edelleen erittain tirkeénd, ettd uusi toiminnajohtaja olisi omasta
jasenistostd.
Paitettiin vield hakea ehdokasta henkilokohtaisella haulla liiton piiristi ja annettiin
yksimielisesti puheenjohtajalle tehtidviksi neuvotella asiasta ja pyytiaa Markku Miettistad
liiton toiminnanjohtajaksi (valinnan vahvistaminen kuuluu hallitukselle).
Muihin jatkotoimiin palataan sen jilkeen mydhemmin.

MUUT KIIREELLISET ASIAT
Ei ollut.
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SEURAAVA KOKOUS
Péitettiin pitdd torstaina 18.3.04 klo 13.00.

8

KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18.25.

KTl el
Heikki Santala Bertel Osterlund
puheenjohtaja sihteeri
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