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SUCHFEN TIEDOLITEENNETEEHISET RY
Ty&valiokunnan kokous POYTALIRIA
Adkas 02,.0% 1887 klo 12.15

Paikka: ST:n toimisto

TAgnd: santala, nuheenjohtaja

Feinonen
Téngholm, sihteeri

1. Koltouksen avaus ja piditdsvaltaisuus,
Fuheenjohtaja Santala avasi kokouksen jolra todettiin
pEEtvevaltaseksi,

2. EKokovksen tyGjérjestykeen hyviksyminen.
HyvEkeyttiin esitetyssi muocdossa.
Sihteeriksi valittiin Bo I&ngholm,

3. Ulkomaanliikenteen TES:n tarkistusneuvottelut,
Merkittiin neuvottelutulos. (ILiite),

4. Ko%eilbsopimukset ja dispanssitilarne,

Merkitiin, etts Tinnliresd-varusitamon kansss saavutettu
26, 02 neuvottelutulos jolla laajennetaan aikaisempi
s O}’):LI‘TllS .

Todettiin, ettd Iundgvist-varustamot kanssa kiHyty neuvot-
telut 22,02 ja saatiin silloin tietZi, ettd ms Gunillalle
on mydnnetty erivapaus radiosihkittysaseman pidosta Malms-

Travemuende liikenteessd ja ettd alus liikennsi ilman

radioséhkﬁﬁtéjaé Alus siirtyy reitille Maantali-Kapellskir
kevEd11lE ja varustamo haluaa myds t8118 reitilli liikennsi-

ci ilman radiosBhkottij&EH. TisZksi varustamo haluza eri-

vapauden neljdlle matkalle Suomi—?bhjanmeron alue seuraavan

puclen vuoden aikana. Ms Camillalla verustamo on valmis
ng englantilaistyyppiseen ratkaisuvun., Tiitto palaa asiaan.
Samana piiving neuvottelu SF-ILinen kanssa., Liitto tarjoaa
"Birka-Tine"~tyyppistéd sopimusta yhtitn kahteen uuteen

lavttaan, Varustamo haluaa muuttaa radiosfhkottiisn teoimen-

kuvas myts nykyisissid aluksissaan, Neuwvottelut jJjatkuvat.
Birka-Tinen kanssa neuvottelut voimasss olevan scpimuksen
tarkistamisesta. Asiaan palataan l3hiailkoina.
Bulk-tlandica (Fusell). Neuvottelut myds 2%,02 Ms Iaronan
radiosEhkottijimiehityksesgtd. Liitto JEttEnyt "Finnlines-
tyyppisen" tarjouksen, Yhtid luvannut palata asiaan.
Tytvaliolunta totesi, ettid Imnd,vist-verustamojen kohdalla
lii¥lcometila erittiin rajoitettu. Tditto tutkii mahdolli-
guuksia edetid sovnimusteitse, aglaan palataan seuraavassa
hallituksen kokouksessa.

5. Muut asiat.
Ei OLlut.

6. Kokoukgsen padttiminen.
Puheenjohtaja Syntsla pddtti kokouksen klo 13%,30.

Vakuudeksai: M ’ ‘( "/Z-{"‘ % /&;M mzfz_.

Tuheenjohtaja Sihteer



o

ST

Netuvottelutulos

TES

1.3.1987 lihtien

yleiskorotus
Jidrjestelyvara

ansiokehitystakuu

lissdt

2.3 %
0,5 %

2,48%
1,7 %

taulukoihin



© 3012 HePa

26.02.87

POYTAKIRJA

T4m4 pdytdkirja on liite Oy Finnlines Ltd:n ja Suomen Tietoliikenne-
tekniset r.y:n v&1ill4d joulukuun 18. pdivind 1986 allekirjoitettuun
sopimukseen.

1. Ms Kemiraa koskevaa sopimusta laajennetaan koskemaan myOs
likennetti It&merelld Storungsiin ja Ventspilsiin.

2. Kokeilujakson aikana osapuolet neuvottelevat kaikkia Ov
Finnlines Ltd:n hoidessa olevia aluksia koskevasta sopimuk-
sesta, tavoitteena seuraavaa:

- Oy Finnlines Ltd:n hoidossa olevilla aluksilla, Jotka ovat
Pohjanlahden, Sucmenlahden, Itdmeren ja Pohjanmeren liiken-
teessd, pyritddn vdhentdmddn asteittain sdhkdttdjien koko-
naismddrdd. Tdhdn pyritddn ns. luonnollisen poistuman kautta
ja tydvuorojirjestelyin. Vakinaisessa tydsuhteessa oleviin
sdilyy Oy Finnlines Ltd:114 tydllistdmisvelvoite sopimuskau-
den ajan.

Tydllistdminen voi tapahtua myds Oy Finnlines Ltd:n tytdr-
yhtidn toimesta.

- Mik&1li alus myydddn, noudatetaan irtisanomisessa yhtién
ja liiton vdlisid voimassa olevia jdrjestelyjd.

- Muilla Oy Finnlines Ltd:n hoidossa olevilla aluksilla pi-
detddn radiosdhkdttdjd sopimuksen voimassaoleajan ja tutki-
taan kuinka radiosdhk&ttdjdn nykyistd toimenkuvaa voidaan
muuttaa siten, ettd normaalina tydaikana voidaan radiolii-
kenteen lisdksi hoitaa em. sopimuksen kohdassa 4 mainittuja
tehtdvid.

- Oy Finnlines Ltd l&hettdd koulutukseen halukkaita, vaki-
naisessa toimessa clevia radiosdhk&ttdjid tdydennyskoulutuk-
seen Jdrvenpddn Ammatikurssikeskuksessa jdrjestettdville, ra-
diosdhkottdjille tarkoitetuille, kursseille, erikseen sovit-
tavan aikataulun mukaisesti. Tdmd kurssiaika on palkallinen,
eikd siltd ajalta vihennetd vastiketta tai vuosilomaa ja Oy
Finnlines Ltd maksaa kurssikulut,

- Sopimuksen voimassaoloaika on 3 (kolme) vuotta, T&min jil-
keen sopimus jatkuu puoli vuotta, jolloin saatujen tulosten
ja kansainvdlisen kehitvksen pohjalta neuvotellaan uudesta
sopimuksesta.

Helsingissd helmikuun 26. pdivénd 1987,

0OY FINNLINES LTD SUOMEN TIETOLIIKENNETEKNISET ».,vy,.




AVTAL

1
Avtalets menin

2
Fartygen

3
T forsiksverks

4
Arbetsuppgifte

5
Andra villkor

g och &ndam&l

Avtalets &dndamdl Hr att undersgka hur radiotelegrafistens
befattningsbeskrivning kan och bdr uwivecklas, nir tekni-~
ken, apparaturen och alla nuvarande uppgifter utvecklas.

Lessutom understks hur arvetet och uvnpgifterna kan utveck-
las, 84 att den ordinsrie arbetstiden baAttre &n forut kun-
de utnyttjas och sdlunda dka arbetets produktivitet.

I férstkeverksamheten deltar sirskilt tverenskomna, tek-
niskt och trafikmissigt ldmpliga fariyg.

P& i férscksverksamheten delitagande fTartyg gdrs vid behov
sm& tekniska &dndringar for att forverkliga arrangemangen.

amheten deltagande arbetstagare

Arrangemangen forutsdtter av de deltageande radiotelegra-
fisterna s8rskild teknisk behorighet.

Vid behov kan personbyten utfiras, Sysselsédttningsfor-
pliktelsen géller for arbetsgivaren under hela forsiks-—
tiden,

rna

I forscksverksamheten deltagande radiotelegrafist utfor
under ordinarie arbetstid féljande uppgifter:

- Radiotelegrafisten handhar fartygets radiosidkerhets-
trafik, Vid skdtandet av radiotrafiken bdr interna-
tionella och nationella féreskrifter beaktas.

- Radiotelegrafisten kan under sin normala vakttjinst
avlidgsna sig fré&n radiostationen enligt gidllande be-
stammelser for att utftra reparations- och service-
arbeten pld for fartygets s3kerhet viktig navigati-
ons— och elektronisk apparatur férutsatt, att alarm
p& 500 kHz blir hbrda,

- Administrativa uppgifter, sé&som ldnebokforing, pen-
ningtrafik, ADB och dvrigt sk. pappersarbete skots
som forut.

- Andra uppgifter om vilka gemensamt sdrskilt Gverens-
kommes,

I ovrigt foljs gdllande bestimmelser om arbetsfor-
h&llanden,
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6
Forsiksverksamhetens resultat

?5r att uppnd bista mojliga resultat ingédr i arrangemange:
uppfsljning och rapportering, '

kn gemensam uppféljiningsgrupp bildas, vars uppgift dr att
vid behov justera och &ndra forsdksverksamheten,

7 "
Avtalets giltighetstid

Avtalet gdller tillsvidare. Uppsigningstiden dr tre mina-
der. Uppsdgningen bdr ske skriftligt.
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Bilaga till vért forslag
Fotstksverksamhet pd Iundgvist Rederiernas fartyg
Férsdksperioden 6 manader

1. ms Doris
a) Forsbksverksamhet utan radiotelegrafist

2. ms Gunilla
a) Radiotelegrafisten avldser sig sjdlv i trafik mellan Malmd -

Travemunde och Helsingborg ~ Travemunde

b) I annan trafik normal bemanning .
¢) Om fortsittningen overenskommes p4 basen av forstksresultaten

3. ms Camilla
a) Arbetsuppgifter enligt foreslaget avtal
b) 2 : 1 avltsningssystem

FINIANDS TELEKOMMUNIKATIONSTEKNISKA r.f.
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finlands Telekommunikationstekniska r.f. och Lundgvist Rederierna
har divergerande uppfattningar angidende behovet av telegrafistbefatt-
ningarna pA fartygen m.s. Gunilla och m.s. Camille. For att undersoke
det verkliga behovet av telegrafister och med beaktande av att motsvarande
fartyg bnder exempelvis svensk flagg inte har ndgon telegrafistbefatt-
ning har vndertecknade parter kommit Overens om fdljande.

Avtalets dndamdl ar att vndersdka hur kvarvarande radiotelegrafis-
ternas befattningsbeskrivning kan och bor utvecklas, nidr tekniken,
apparaturen och alla nuvarande uppgifter utvekklas samt att finna vt
om telegrafisten pA dessa fartyg har en meningsfull uppgift ombord.

Dessutom understSks hur arbetet och uppgifterna for telegrafister
kan utvecklas s3 att den ordinarie arbetstiden battre &n f£0rut kunde
utnyttjas och silunda Gka arbetets produktivitet.

I forsbksverksamheten deltar m.s. Gunilla och m.s. Camilla. Bdgge
fartygen har under provperioden telegrafist, dock icke m.s. Gunilla
d4 hon gAr i kortruttstafik typ Malm&/Helsingborg - Travemunde och
Nidendal/Abo - Kapellskidr/Stockholm, Dessutom skall m.s. Gunilla
i experimentsyfte f& gbra hogst 4 resor tur och retur i Osterjo/
Nordsjo trafik utan telegrafist.

Telegrafistens arbetsuppgifter di han dr ombord &r foljande:

1) Redivieiewiviocue.. haendhar fartygets :adicsaekeriwieoollll, Vid
skotande av radiotrafiken bdr gdllande bestammelser beaktas.

2) Radiotelegrafisten kan under sin normala vakttjdnst avldgsna sig
fr3dn radiostationen for att vtfore repsrations~, service-~, och
‘andra arbeten enlig hans kompetens. Yterligare skall han vid behov
skdta administrative uppgifter och kontorsgoromdl.

Efter att avtalsperioden har gdtt till anda skall resultaten
vtvarderas. Som bas fdr utvarderingen skall man bl.a. inbegirs de
omhordvarandes omddme om ntfallet av forsoken.

Avtalet gdller i 6 madnader frdn undertecknande

Helsingfors den / 1987 Marie

Finlands Telekommunikationstekniska r.f.
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MERITYOAIKAA KOSKEVA MUISTIO

Uudet joustavammat meritydaikasdianntkset voisivat perustua seuraviin aja—

tuksiin:
~ sdinndllinen tydaika on 9,5 tuntia vuorokaudessa

~ sadnndllinen tybaika saadaan piasdintéisesti sijoittaa enint#ddn kolmeen
jaksoon vuorckaudessa (tdmd rajoitus ei koske ruokailu- ja kahvitauko-

jen aiheuttamaa keskeytysta)
- ylitytkorvaus maksetaan 9,5 tunnin ylittavaltd tydajalta

- ylitydkorvaus maksetaan ainoastaan rahana (myds vahtivuorotys- ja val-

miusvuorokorvaus maksetaan rahana eiki vapaa-aikana)

QB —~ ylityotd saa teett#i korkeintaan 16 tuntia viikossa, tydaika vuecrokau-

o dessa (sd#nndllinen + ylitys) ei saa ylittdd 16 tuntia da t ontekijille
ylity y J y ]

on annettava riittédvd, vahintidn 6 tunnin, yhtendinen lepo vuorokaudes-

sa (24 tuntia)
~ yksi tybpdivéd oikeuttaa 0,8 vapaapdivéin (pro rata)

~ vuosiloma m#&rdytyy MmVL:n mukaan 13 :Z_ F,\, j e f3 C ‘9 Ve

- Vvapaapdivdt, vuosiloma mukaanlukien, on annettava etukiteen sovitun

vuorottelun puitteissa ja vuosiloman osalta on noudatettava MmVL:n

sadnndksii

- sairaus-, koulutus-, #ditiysloma-, isyysloma- jne. pdivit eividt oikeuta

vapaapaivdansaintaan eikd ndistd pdivistd vihennetd vapaapdivii

— ansaitut vapaapdivdt on piisddntdisesti annettava,vapaana tySsuhteen
kestdessd; tydsuhteen paittyessd mahd. sisilli olevat vapaapdivit kor-

vataan siten, ettd yksi vapaapdiva oikeuttaa yhden pdividn palkkaan
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tydsuhteen irtisanomistapauksissa irtisanomisaika ja tydsuhdeaika

(= tyd- ja vapaapdivit) kuluvat yht'aikaa

palkallinen vapaa ei voi olla pitempi kuin mihin ansaitut vapaapdivit

riittidvit

jotteivdt sairsus— Jja muut ylliattivit tilapdiset poissaolot heti hor—
Juttaisi etukdteen sovittua vuorottelua on suositeltavaa, ettd tydnte-

kijd11& aina on vapaapdivisaldoa sisilli

erikseen voidaan sopia muustakin kuin 9,5 tunnin pdivittidisesti siip-

nollisestd tydajasta; t#llsin vapaa-ajanansainta miidrdytyy seuraavasti:

8 tuntia/vrk 0,674 vapaapidivaa
8,5 ="~ 0,716 =
9 =" (0,758 =
9,5 =M= 0,800 ="
10 =" 0,842 ="-
10,5 _n_ 0,884 e
11 _ 0,926 .
11,5 - 0,968 -
12 ="- 1,010 M-

2,5 tunnin jirjestelmissi sddnnéllinen pdivittdinen tySdaika voi, sovi-
tun ajanjakson sisdlld (esim.tysjakso aluksella), vaihdella 8-]2 tunnin
vdlilld siten, ettd se jakson aikana tasottuu 9,5 tuntiin., Jokainen
tyopdivd oikeuttaa t#llsin 0,8 vapaapdiviin. Ylityskorvaus maksetaan

paivittdisen sdinnsllisen tybajan (8~12 tuntia) ylittavalti tydajalta

uuteen meritydaikajir jestelmiin siirtymisen yhteydessd tulisi samalla
pyrkid palkkausjirjestelmin yksinkertaistamiseen, mm. sisdllyttdamalls

osaa palkanlisisti taulukkopalkkoihin,

-
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- Suomen Tietoliikennetekniset r.y. 2.3.1987
Finlands Telekommunikationstekniska r.1.
Finnish Radio Officers’ Union

ST:n tydvaliokunnan kokous ESITYSLISTA
Aika 2.3.,1987 klo 12,15

Paikka Liiton toimisto

1

Kokouksen avaus Jja piadtdsvaltaisuus

2

Kokouksen tytjdrjestyksen hyviksyminen

3

Ulkeomaanliikenteen tes:n tarkistusneuvottelut
4

Kokeilusopimukset ja dispanssitilanne

)

Muut asiat

6

Kokouksen pEfttdminen



SOPIMUS

1

T

1 {2}

Sopimuksen tarkeitus ja pdHEmEHErat

2
Alukset

3

Sopimuksen tarkoituksena on tutkia kuinka radiosahkdt-
tijdn toimenkuvaa voidaan ja tulisi kehittdd tekniikan,
laitteistojen ja kaikkien nykyisten tehtdvien kehit-
tyessid.

Lisdksi tutkitaan kuinka tystd ja tehtdvid voidaan ke-
hittdd, jotta varsinaista tyGaikaa nykyistd@ paremmin

~voitaisiin kHyttdd hyvidksi ja siten lisdtd tyon tuotta-

vuutta.

Kokeiluun osallistuvat siihen erikéeen sovittavat,
teknisesti ja liikenteellisesti sopivat alukset. Liite.

Kokeiluun osallistuviin aluksiin tehdddn tarvittaessa
pienid teknisid muutoksia jdrjestelyn toteuttamiseksi.

Kokeiluun osallistuvat tyantekijkt

4
TyGtehtdviat

Jirjestelyt edellyttidvidt siihen osallistuvilta radio-
sahkottdjiltd erityistd teknistd patevyytta.

Tarvittaessa voidaan suorittaa henkilojarjestelyji.
Tybllisyysvelvoite sdilyy tysdnantajalla koko kokeilun
ajan.

Kokeiluun osallistuva radiostihkdttdjd suorittaa sHdin-
nollisena tybaikanean seuraavia tehtdviia:

- Radiosdhksttdjd hojtaa aluksen radicturvalli-
suusliikenteen. Radioliikenteen hoitamisessa
tulee ottae huomiocon'kansainvédliset ja kansal-
liset mAdrdykset.

- Radliosdhkottdjd voi normaalina vahtiaikanaan
poistua radiocasemalta voimassa olevien sHHENn-
ndsten perusteella aluksen turvallisuuden
kannalta tdrkeiden navigointi- ja elektronister
lalitteiden korjaus— ja huoltotehtaviin edellyt-
tden, ettd hdlytykset 500 kHz:11& tulevat
kuul luksi.

- Hallinnolliset tehtdvidt, kuten palkkakirjan-
pito, rahaliikenne, ATK ja muu ns. paperityd
hoidetaan kuten nykyisinkin.

- Muut erikseen yhteisesti sovittavat tehtdvidt.



