SUOMEN TIETOLIIKKENNETEKNISET RY

KOKQUSKUTSU
6.10.2003
ST:N HALLITUKSEN KOKOUS '
AlKA Tiistai 14.10.2003 kio 12.00 (lounas klo 11.00; Iso Ankkuri)
PAIKKA Liiton toimisto, Peramiehenkatu 7 A1, Helsinki *
ESITYSLISTA
v 1
KOKOUKSEN AVAUS JA PAATOSVALTAISUUS
V2

KOKOUKSEN TYOJARJESTYS

3
‘/EDELLISEN KOKOUKSEN POYTAKIRJA

4
KESKUSJARJESTOASIAT
4.1. STTK
4.2, Pardia
i/ 5
TYOMARKKINAKY SYMYKSET
WSJ . Tilannekatsaus ja avoimet kysymykset
52 Merenkulkulaitos; Turku Radion lisét (pydala)
- ¥A.3. Hatikeskuslaitos; Im-, yt- ja ts-sopimukset (pSydaitd)
5.4, PTHK: ts-valtuutettujen lukumaérs; PTHK:n aloite
y 5.5. Kihlakunnat: Im-, yt- ja ts-sopimukset (pdydafia)
586. Kihlakuntien yht.henkildiden upj; tilanne
5.7. ITF-jasenyys; ST:n eroaminen
7 5.8, Muut kysymykset

[
POLIISIN UPJ-PALKKAUS JA ERIMIELISYYSTILANNE

6.1. UPJ-tilanne; palkkajohtoryhmd, ym
6.2, Erimielisyystilanne ST:n osalta
/6.3 muut kysymykset
.
MERENKULKIJOIDEN SAATIO
o N/ 7.1 S#itisn mokin tilanne
8
LIITON SYYSKOKOUS
8.1. Syyskokousasioita
g
TOIMISTOASIAT
\/ 10
- /JASENASIAT
11
MUUT ASIAT
12
KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Heikki Santala, pj.

* HUOM ! A-porttiin asennetun koodilukon koodi on 1907



SUOMEN TIETOLITKENNETEKNISET RY Poytakirja 10/03

Hallituksen kokous

Aika: 14.10.2003 klo 11.10-12.30, 13.25- 14.00 ja 14.58-15.58

Paikka: Liiton toimisto, Peramiehenkatu 7 A 1, Helsinki

Lasni: Heikki Santala puheenjohtaja §:t 1-4 ja 9-11, poissa klo 12.30-14.58
Pertti Keindnen  varapuheenjohtaja, puheenjohtaja §:t 5-8
Tapani Stenholm  varapuheenjohtaja, poistui klo 14.00, 7 §:n aikana
Goran Holmstrém
Hilpas Lemmetty
Markku Miettinen
Lassi-Pekka Laine
Rauno Siiridinen  saapui klo 11.50, 3.3 §:n alku, poistui klo 14.15,9 §:n jilkeen
Bertel Osterlund  sihteeri
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KOKOUKSEN AVAUS JA PAATOSVALTAISUUS
Pubeenjohtaja Santala avasi kokouksen joka todettiin paitosvaltaiseksi.

2

KOKOUKSEN TYOJARJESTYS
Hyvaksyttiin sellaisenaan, mutta paatettiin aloittaa kohdasta 6.

3 (6)

POLIISIN UPJ-PALKKAUS JA ERIMIELISYYSTILANNE
1. UPJ-tilanne; palkkajohtoryhmi, ym.
Todettiin, etti 15.10.03 mennessi katsotaan onko toteutunut vai ei. Palkkajohtoryhma
kokoontuu tandan klo 13.00. Tanadn selvida otetaanko aikalisa vai ei. Santala on
keskustellut SPJL-n uuden puheenjohtajan Hannu Sainion kanssa asiasta ja han kertoi,
ettd tydnantaja on esittimissi lisdaikaa. Seuraava kokous pidetddn 30.10.03.
2. Erimielisyystilanne ST:n osalta
Keininen kertoi olleensa lisna KRP:n erimielisyysneuvotteluissa. KRP:n Kari Rantanen
myonsi, ettd ST:n jdsenten osalta vairin luokiteltu, mutta hén el voi kuitenkaan tehda
mitdsn. Keindnen jatti eridvin mielipiteen ja vaati VES:in noudattamista.
Todettiin, etta ST:n jasenkasittelyssé oli paljon erimielisyyttd, mutta nyt on kuitenkin
tullut hyvin vihin erimielisyysjuttuja.
Kiytiin nykytilanne lipi ja todettiin, ettd osa pulkassa osa ei.
Siponen/Turku ilmoittanut liitolle riitauttaneensa. Tlla hetkelld el muita riitautettuja
tietoliikenneohjaajia.
Tietoliikennetarkastajat
Keininen on riitauttanut omansa, mutta tydnantaja ei hyviksy. Keinanen vie asian
edelleen eteenpiin. Vaatii esimiestaulukkoa (40.16)
Todettiin, ettd timé asia jatkuu palkkajohtoryhméssa.
Todettiin, ettd Esko Tarnalla vaard A-peruspalkka ja Santala on vaatinut asian
korjaamista vilittomasti. (Liite)
Keininen huomautti, etti Jari Astromille luvattiin tynantajan taholta korkeampaa
peruspalkkaa jos hin jai taloon. Mitaén ei ole tapahtunut.
Muut nimikkeet
Rauno Siiridginen on riitauttanut omansa, koska oli luokiteltu 40.15, mutta pudotettu
40.14, Linjapéillikkd vastustaa.
Atk-tukihenkiloista puolet ofi riitaisia. Nyt kuitenkin vain Timo Maja/Alavus on
riitauttanut omansa.
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Eeva Korhonen/Rauma on kuulemma riitauttanut, kun taas eraat eivat uskalla riitauttaa.
Anne Filatow/PAKK nostettiin 40.08, mutta on nyt riitauttanut timéankin,

Todettiin, etti kaikki nelja KRP:ssa ovat riitauttaneet omansa. ST/Seteli katsoo, ettd
linjakysymys. Heille maksetaan 40.06 kun pitéisi olla 40.10-40.12. (Liite)

Katsottiin, etti KRP on linjakysymys samoin atk-tukihenkilot ja téstd pidetaan kiinni.
3. Muut kysymykset

Kuultiin, ettd Keinénen on piiluottamusmiehen ominaisuudessa pyytanyt koko henki-
l6stén vaatimusluokitukset, mutta ei ole saanut. Pytad nyt liiton tukea. Riippa véittda
ettd asia ei ole selvi ja sen takia ei voida antaa.

Paatettiin, ettd Santala ottaa asian esille tandén johtoryhmaéssa.

4. Palkkajohtoryhmién kokous 14.10. klo 13.00

Kuultiin Santalan selostus. Patettiin ottaa jatkoaika jonka pituudesta paatetaan 31.10.
pidettavéissi kokouksessa. Palkkatydryhmat kokoontuvat viela kolme kertaa lokakuussa.
Erimielisyysluvut: Eteld-Suomi 515 kpl, Lénsi-Suomi 530 kpl, Oulu 176 kpl, Lappi 70
kpl ja Ttd-Suomi 159 kpl. Helsinki 282 kpl, KRP 82 kpl, SUPO 114 kpl, LP 116 kpl,
PAKK 70 kpl ja PTHK 23 kpl.

UPJ-henkilGtiedot

Eranks-Pekkanen ilmoitti, ettd liiton jasenten tiedot annetaan kunhan saadaan henkilo-
tunnukset.

Santala katsoi, ettd kaikkien virkamiesten vaativuusluokitukset ovat julkisia palkka-
tietoja ja vaati tietojen saamista.

Santala otti myos esille Keindsen tapauksen, koskien viirii eliketietoa, jonka mukaan
olisi irtisanoutunut 1.2 .03 Asiaa luvattiin tutkia.

EDELLISEN KOKOUKSEN POYTAKIRJA

5(7)

Keininen puheenjohtaja. Hallitus 9.9.03: hyviksyttiin huomautuksitta.

SUOMEN MERENKULKIJAIN SAATIO
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1. Saation mokin tilanne

Kuultiin Ostertundin selostus. Palstaa ja mokkii on Saition hallituksen paatokselld
péitetty panna myyntiin. Tehdyn arvion mukaan hinta 150.000 euroa. Unionilla etu-
osto-oikeus. Paattavit asiasta 16.10. mennessa. Todettiin.

Todettiin lisaksi, ettd myynnin jilkeen sdation purkaminen paras ratkaisu.

LIITON SYYSKOKOUS
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1. Syyskokousasioita

Todettiin, ettd kokous pidetéin 26.11.03 kio 14.00 Hotelli Skattan tiloissa Katajan-
nokalla. MEPA tarjoaa kahvit.

Paatettiin laittaa Tietoliikenneteknisten saation purkaminen kokouskutsuun.

Muut asiat seuraavaan kokoukseen.

TOIMISTOASIAT

Todettiin, etti ei uutta kerrottavaa. Santala ja Osterlund jatkavat kuukausi kerrallaan.
Kuitenkin budjetin puitteissa.

Todettiin, ettd Luotsiliiton aikeista ei vield lopullista tietoa.
Uusi postimaksukone + vaaka
Ostettu ja otettu kiyttoon hallituksen kokouksen paitoksen mukaisesti.
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Hinta 1.024,80 euroa ja toimittaja Pitney Bowes Oy.

JASENASIAT

9(11)

Paakkonen Pentti, huoltoteknikko, tyopaikka Gambro Oy, jaseneksi 10.9.03 jisen-
numerolla 1783. On ennestiin jasen JATTK:ssa. Hyvaksyttiin.

Tirkkonen Seppo, lossinkuljettaja/IT-insin66ri, tyopaikka Tieliikelaitos/Lauttavarustamo
anoo ST:n jasenyyttd. Kuuluu VAL:in TES.iin.

Paitettiin hylata hakemus, koska ei ole mahdollista ajaa hanen asioitaan.

MUUT ASIAT
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1. Oikeusministerion atk-henkildsto

Santala puheenjohtaja. Kuultiin Santalan selostus. Ovat olleet yhteydessd ST:hen ja ovat
kiinnostuneita ST:n jasenyydesta. Santala on kaynyt pitimassa heille infoa. Koskee n. 10-
14 henkiloa.

2. Poliisin web-sivut

Kuultiin Siiridisen selostus. Kartoituksia tehty ja “vapaa kanava” avataan uudelleen
vihan eri systeemills. Tarkat saann6t mita saa tehdd ja mitd ei. Yritetaan loytad

valvoja. Kayntiin ehka 1.1.04, puolen vuoden koeajalla. Asia viedddn poliisiasiain
neuvottelukuntaan.

TYOMARKKINAKYSYMYKSET

1. ITF-jasenyys;, ST:n eroaminen

Pidtettiin erota ITF:std, koska ST:11a ei merijisenid ja Luotsiliitto ei ole kiinnostunut
liittyméédn ITF:dan.

2. MKL; Turku Radion lisit (poydalla)

Vield poydalie. Santala yrittdd ottaa erilleen linja-autokulut. Asiaan palataan.
Lausunto eduskunnalle Luotsausliikelaitoksesta

Kuultiin, ettd Santala oli liikenne- ja viestintdvaliokunnan kuultavana ja jatti asiaa
koskevan Setelin muistion. (Liite)

3. Hatakeskuslaitos; Im-, yt- ja ts-sopimukset (pdydalld)

Ei edustajia paikalla, edelleen poydalle.

4. PTHK; ts-valtuutettujen lukumaiird; PTHK:n aloite

Akava on esittinyt yhti valtuutettua. Ei sovi ST:lle joka vaatii kaikkiin aluekeskuksiin
yhden valtuutetun ja samoin muille tydpaikoille.

5. Kihlakunnat; lm-, yt- ja ts-sopimukset (poydalld)

Poydlle.

6. Kihlakuntien yht henkildiden upj-tilanne

Etenee omaa rataansa. Ei tiedossa ongelmia.

7. Muut kysymykset

a) llmatieteen laitoksen Im-sopimus

Péitettiin hyviksyd uusi Im-sopimus. (Liite)

b) Merimieselikelain muutos

Kuultiin Santalan selostus. Koskee uutta koko ty6historiaa koskevaa esitystd. Katto
poistetaan, mutta keskusteltu etta jos elike nousee yli 60 %, niin erityissianngs. Tamé
koskee lihinna luotseja. Santala vastustanut asiaa MEK:in hallituksessa, mutta asia
poydalle seuraavaan MEK in hallituksen kokoukseen 21.10.03. Téllsin Santala ei padse



osallistumaan, joten varajasen Osterlundille annettiin tehtavéksi edelleen vastustaa
mahdollista erityissdanndsta.
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KOKOUKSEN PAATTAMINEN
Puheenjohtaja Santala patti kokouksen klo 15.58.
Vakuudeksi: * Loteten o L N T
Heikki Santala Pertti Keindnen

puheenjohtaja §:t 1-4 ja 9-11 puheenjohtaja §:t 5-8

AZ%%?M

Bertel Osteriund
sihteeri



Sivu 1/

Heikki Santala

Lihettdji: *Heikki Santala™ <heikki.santala@seteli.fi>
Vastaanottaja: "Riippa Heikki" <Heikki Riippa@pofiisi.fi>
Kopio: *Saari Tuija PTHK" <tuija.saari@ poliisi.fi>; <gsko.tarna@rovaniemi.poliisi.fi>
Lidhetetty: 14, lokakuuta 2003 6:00
Aihe: Esko Tarna palkkauksen oikaisu ja palkkasaatavat
Tietohallintojohtaja Heikki Riippa 14.10.03
PTHK
Tervehdys |

Viitaten Esko Tarnan palkkauksesta kaytyihin keskusteluihin Suomen Erityistekniston Liitto SETELI ry esittas, etta

1. Esko Tamalie maksetaan virkaehtosopimuksen mukaisesti A22 mukainen palkka koko silt4 ajalta kun hén on hoitanut
tietolikennetarkastaja Markku Lehikoisen (A22) virkatehtavia tdmén sairasloman aikana; ja

2. t4ta A22 palkkausluokkaa kdytetaan virkaehtosopimuksen mukaisesti Tarnan helmikuun 2003 upj-40.13 vertatlupalkkana.

3. Palkkauksen oikaisu ja saatavien maksaminen suoritetaan viivytyksetta.

%._.men Ertyisteknisten Liitto Seteli ry
Heikki Santaia, puheenjohtaja
0400-801141

14.10.2003



Heikki Santala

Sivul/1l

Lihettij4:
Vastaanottaja:
Kopio:
Lihetetty:
Liite:

Aihe:

ervehdys Reijo !

"Heikki Santala” <heikki.santala@seteli.fi>
<reijo.naulapaa@poliisi.fi>
<arto.nieminen@poliisi.fi»

13. lokakuuta 2003 6:46
polupjpalkkajohtoryhm&141003.doc
UPJ-linjaukset

13.10.03

itetiedostossa Setelin esitys palkkajohtoryhmalle tiistaina 14.10. kio 13 siltd varalta, etten padse kokoukseen hallituksemme

amanaikaisen kokouksen vuoksi. - Kopio menee mybs Artolle.

erveisin,
etkki Santala

13.10.2003



SETELI

Suomen Entyisteknisten kitto SETEL! ry www.selelifi Pul. 09-6844370
PL 104, 00151 Helsinki pimi@setel.i Pi 0400-801141

Sis&asianministerié/pollisiosasto
Ylijohdon patkkajohtoryhmaé
c/o puheenjohtaja Reijo Naulapaa
Helsinki, 13.10.2003

Upi-vaativuusiuokitusten oikaiseminen

KRP:n viestilikennekeskuksessa palvelevat tietoliikennetarkastaja (A21) ja
tietoliikenneohjaajat (A19) on poliisin uudessa palkkausjérjestelmassé UPJ sijoitettu
vaativuusluokkaan 40.06. Henkilostd on iimoittanut tésté erimielisyytensa.

Tama sijoittelu on jyrkassa ristiriidassa poliisin tarkentavan virkaehtosopimuksen,
naitd tehtévia koskevan luokitusten kanssa. Samoin se ei tdyté virkaehtosopimuksen
yhdenvertaisuutta ja oikeudenmukaisuutta koskevia vaatimuksia.

Tietoliikennehenkiloston tehtavét on uuden palkkausjérjestelman suunnitteiun alusta
l&htien sijoitettu asiantuntijatehtdvien rynmaén. Naiden virkamiesten suorittama
kansainvélinen viestilikenne ja sanomaprosessointt sijoitettiin vaativuusiuokkaan
40.10; kokemustavoite 2:4 vuotta, seka 40.12; kokemustavoite 8-16 vuotta. Mitd&n
puhetta tdman henkiléstén suorittamien tehtévien sijoittamisesta vaativuusiuokkaan
40.06 tai muihinkaan virkaehtosopimuksesta poikkeaviin alempiin vaativuusluokkiin
ei koko prosessin aikana ole virkaehtosopimukseen osallisen liittomme kanssa ollut.

Kyseessé on siten tydnantajapuolen suorittama virkaghtosopimuksesta poikkeava
vaativuusluokituksen alentaminen ifman, etts tehtavissé olisi tapahtunut mitdan
sithen oikeuttavaa muutosta. Se seikka, ettd ndita tehtévia osittain on tuliut
hoitamaan muutkin henkildt, ei mydsk&an ole peruste alentaa tietolikennehenki-
16ston tehtdvien vaativuustasoa. Luokitus tules sudhittaa todellisten, virkashto-
sopimuksessa madariteltyjen fehtdvien mukaisesti, johon vaatimuksemme perustuu.

Yhteenvetona SETELI ry toteaa .

koko poiiisitoiminnassa lisdantyy paiva paivaitd. Naiden tehtévien virkashto-
sopimuksen mukainen vaativuusluokitus on 40.10 ja 40.12 (eika 40.06).

2) Kansainvalinen viestilikenne hoidetaan KRP:n viestikeskuksen toimesta; sita ei
hoideta miss&an muualia poliisissa.

3) Kansainvilista viestiliikennettd hoitaa KRP:n tietotiikennehenkilésts; kuten on
hoitanut 1940-luvuita 1&htien. Lisdksi suoritetaan luonncHisesti tahan liittyvia
tdydentavid muita tehtdvid, kuten aiemminkin.

4) Tietoliikennehenkildstd on suorittanut muun muassa kansainvélisen
vie_stiliiifenteen patevyystutkinnon ja omaa poliisissa erittédin pitkan kokemuksen.
Tehtdvien vaativuustaso luokiteltiin aikanaan juuri myos taité pohjalta.



SETELI ry pitad KRP:n tietoliikennehenkiloston nykyista viaraa vaativuusiuokitusta
niin vakavana, etts se tayttad niilta osilta virkaehtosopimuksen itisanomisperusteet.

Suomen Erityisteknisten Liitto SETEL! ry esittda KRP:n tietolifkennehenkildston
vaativuusiuokituksen oikaisemista oheen liitettyjen, asiasta ylijohdon palkka-
johtoryhmélle 31.3. ja 27.8.2003 tekemiemme esitysten mukaisest.

Tervehtien,

SUOMEN ERITYISTEKNISTEN LITTO SETELI RY
Heikki Santata, puheenjohtaja
0400-801141



Helsinki, 27.8.2003
Sisdasiainministeric
Poliisiosasto
Ylijohdon palkkajohtoryhmé

UPJ-vaativuustasoihin sijoittamisten ja suornitustason
arviointien oikeellisuus ja yhdenmukaisuus (ves 15 §)

Suomen Erityisteknisten Liitto Seteli ry katsoi oheisella 30.3.2003 kirjeeliaan
palkkajohtoryhmaélle, ettei [T-henkiléston tehtévien vaativuusiuokkiin sijoittelu oftut
siithen mennessa tapahtunut tarkentavan virkaehtosopimuksen tarkoittamalla tavalla,
ja esitti vaaristymien oikaisuja. Joitakin yksittaisia oikaisuja lukuun ottamatta ns.
linjacikaisua ei ole tapahtunut.

Tarkentavan virkaehtosopimuksen litteena olevan vaativuusiuokituksen mukaisesti
ATK-tukihenkildiden alin vaativuusiuokka on 40.07. Tahén alimpaan vaativuus-
iuokkaan kuuluvat poliisihallinnon palvelukseen tulevat, iiman atan tydkokemusta
omaavat "harjoittelijat”, kuten vuoden 2001 koeluokituksessa luokiteltiinkin.

Ns. Riipan tydryhma raportissaan 28.1.2003 kuitenkin yllattden ja virkaehtosopi-
muksesta poiketen lisdsi ATK-tukihenkildiden atimmaksi vaativuusiuokaksi 40.06.

Tamén lisétyn 40.06 vaativuusiuokan seurauksena ATK-tukihenkiléiden luokituksia
kauttaaltaan alennettiin jo luokitelluista yhdell§ vaativuusluokalla. Luokituksen
alentamiseen ei ole osoitettavissa kestévis perusteita. Seteli ry ei ole sitd ves:n
siséltymattomana mydskasdn hyvaksynyt.

Keskusrikospoliisin tietoliikennehenkiléstdn kohdalla tilanne on my&skin ves:n
luokituksista poikkeava. Esimerkiksi A21 plk tietoliikennetarkastajan, seka A19
tistoliikenneohjaajien vaativuusluokaksi on alennettu 40.06; kun niiden tulisi tehtavien
mukaisesti olla 40.13 ja 40.12.

Setoli ry katsoo, eftei vaativuusluokkiin sijoittamisen ja suoritustason
arviointien oikeellisuus ja yhdenmukaisuus ole mainittujen vaativuus-
ryhmien kohdalla toteutunut virkaehtosopimuksen tarkoittamalla ja
hyvéksyttdvilly tavalla. Liitto esittas va&nstymien oikaisemista
1.3.2003 alkaen.

SUOMEN ERITYISTEKNISTEN LITTO SETELI RY
HEIKKI SANTALA

Heikki Santala, puheenjohtaja

palkkajohtoryhman jésen

Liite: kirje 31.3.2003



Helsinki, 31.3.2003
Sisdasiainministerid
Poliisiosasto
Ylijohdon palkkatyéryhmé

Vaativuustuokkiin sijoitteiu ja
muut palkan maaritykset

Suomen Erityisteknisten Liitto Seteli ry esittd# poliisin uuden palkkausjérjestelman
henkilokohtaisista luokituksista ja muista palkanmadrityksista tdssa vaiheessa
seuraavaa.

Liitto on jarjestanyt jasenkasittelyn nyt suoritetuista henkilokohtaisista luokituksista,
vastausajan paattyessa 28.3.2003. Vastausprosentti on tdhdn mennessé noin 92 %.
Liitolla on tdmén ansiosta yksityiskohtainen ja kattava tieto jAseniston todellisesta
luokituksesta. Luokittelun yksityiskohtiin ei tdss& yhteydessd kuitenkaan puututa,
koska liiton mielesta vadristymis on syyté edelleen selvittda paikallistasolia.

Seteli ry kuitenkin katsoo, ettd seuraavat vaaristymat vaativat vaistdmatta oikaisua,
joista ylijohdon palkkatyéryhman tulisi antaa ohjeet paikallistasolie;

1. Keskusrikospoliisin IT-henkilostédn kuuluvien tietolikennetarkastajan (A21)
ja tietoliilkenneohjaajien (A19) luokitus oikaistaan vastaaviin vaativuusluokkiin
40.13 ja 40.12;

2. ATK-tukihenkildiden luckitukseen ei tehtévien monimuotoisuudesta johtuen tule
asettaa "kattoa”, eika luokitelia 40.08 alemmaksi. ATK-tukihenkilbitd ei myQs-
k&an tule Juokitella samoja tehtévid poliisinimikkeilld hoitaviin n&hden alem-
piin vaativuusiuokkiin;

3. PTHK:n IT-henkiléstén luokituksessa on joitakin "yhdessé ydssad” syntyneita
luokitteluvaaristymid. Kun liitto on pyytényt néisté vield virastotason neuvotteluja,
niin ei yksityiskohtia vaaristymista nyt esiteta.

4. Seteli ry varaa tilaisuuden esittia tarvittaessa muutoksia ennen maardpaivas
17.4.2003.

SUOMEN ERITYISTEKNISTEN LIITTO SETELI RY

Heikki Santala, puheenjohtaja
palkkajohtoryhmdn jasen
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KOLUMNI

SUNNUNTAINA 12, LOKAKUUTA 2003

HELSINGIN SANOMAT

Poliisien palkat levallaan

uuri osa poliiseista el vieli-
kiin sulata palkkauudistus-
ta. Suomen poliisijirjestdjen
liiton puheenjohtaja ja halli-
tus on vaihdettu, mutta se-
kiin ei kaikille riiti. Kentilld
elii edelleen ajatus, ettd
huono sopimus on irtisanottava. Siihen
on mahdollisuus timin kuun leppuun
~~akka.
_ Zoliisien uutta palkkausjirjestelmii on
kehitetty kymmenen vuotta, ja se on ollut
myds koekiytdssi. Uusi virkaehtosopi-
mus allekirjoitettiin viime marraskuussa,
ja se tuli voimaan maaliskuun alussa. Po-
liisit nikivit uudistuksen tulokset ensim-
miisen kerran kesikuun palkkakuitissa.
Siitd alkoi aikamoinen valitusten vydry.

Noin 1500 poliisin palkka on riitauret-
tu. Tyytymittdmii on paljon — poliiseja
on yhteensi noin 7 700. Sen lisiksi pari-
sataa toimistotyoneekijii  katsoo, ettd
palkkauudistus kohtelee heiti epioiken-
denmukaisesti. Riidat pitiist saadz no-
peasti pois paivijirjestyksestd, jotta sopi-
mukseen sisillytettyi irtisanomismahdol-
lisuurta ei kiyteta.

Tydn vaativuuteen, henkilékohtaiseen
tydsuoritukseen ja kokemukseen perus-
tuva palkkaus on kiytdssi jo monessa

ldon virastossa, Missiin muualla siir-
-, minen uuteen jirjestelm3in ei ole koh-
dannut yhti suurta vastustusta kuin po-
‘liisihallinnogsa. On ymmirrettivii, ettd

* yksittiiset poliisit ovat tunteneet épiluu-
loa uutta jirjestelmii kohtan, eikd heiti
voi kokonaan syyllistii uudistuksen tak-

kuilusta; Liiton johto ja sisiministeridn -

poliisiosasto ovat osasyyllisid siihen, ettd
kenttiviki on sitoutunut jirjestelmiin
huenosti.

Poliisit ovat- kesikuun ]alkeen saaneet
monta uutta palkkakuitta. Aikaa erimieli-
syyksten hoitamiseen on ollut kosold,
mutta ratkdisut jaivie kalkkiviivoille. Po-
11151paa111k0t ovat odottaneet ylijohdon
linjauksia pahimpiin erimielisyyksiin. On
katsottu, ettd riitoja ei voi sopia paikalii-
sesti. _ o

Ministeritssi on ylijohdon palkkatyd-
ryhmi ja palkkajohtoryhmi, jotka ovat
sorvanneet sovintoesityksii., Linjaukset
on nyt tehty ja ne on lihetetty eteenpiin,

Ulkopuolisesta poliisin ylijohdon me-
nettely tuntuu oudolta. Miksi odotettiin
kentin reakeiota ja vasta sitten ryhdyttiin
mietrimisn yhteisii ohjeita? Kipupistei-
den on tiytynyt oila jo etukiteen hyvin
tiedossa. On selvii, etti yhdenmukai-
suuttz on vaikea saavuttaa, kun poliisien
tydsuoritusta arvioi suuri joukko pailli-
koiti eri puolella Suomea. Kihlakuntien
poluslpaalhkot soveltavat palkkauudis-
tusta omien ja liinien poliisijohdon miel-
tymysten mukaan.

Ei voi olla yllitys, etti sana kiertd ken-
tilli ja palkkoja vertaillaan. Samanlaisissa
olosuhteissa samaa tydti tekevit poliisit
ovat huomanneet palkoissaan eroja. La-
pissa ollaan katkeria, kun kylminalueen-
ja kalliinpaikanlisit peistuivat. Lapin po-
litsit kirsivit my®ds ikilisien katoamisesta.
Menetykset korvataan, mutta lappilaisten
mielesti riittimiattémasd.

Liineissi on myds havaittu, ettd )01lla-
kin polnsllaltoksﬂla toimistohenkilékun-
taa on sijoitettu viiriin vaativuusluok-
kaan. Alimmassa tulotasoryhmissi on
liian vihin tyontekijsiti, eli perustoimi-
henkilditi on sijoitettu ammattiosaajien
joukkoon, kuten asia viraHisesti ilmais-
taan. Kun l3init ovat viiristi lnokituk-
sesta huomauttaneet, se on koettu mai-
rivkseksi siistii kustannuksia,

jostain syystd poliiseilla rirtii ongel-
mia. Liitto on edeileen kiymistilassa,

vaikka palkkasopimuksen suureksi:kon-

naksi leimattu liiton puhéenjolitaja Py kka

Salomaa on vaihtunut uuteen miche

Salomaa palasi entiselle wkapalkalleen :

liikkuvaan poliisin.*

Porilainen rlicosyllkonémpeh Hannu .
Sainio aloitti heti syyskuun lopulla pide-:

tyn ylimiiriisen liittokokouksen ]alkeen
puheenjohtajan tyée. -

. :'

Palkkausriitojen olleessa lcuvalmmll- )

laan 12 paikallisyhdistysti piicti erota lii-
tosta. Joukossa on suuria yhdistyksii, ku-
ten Helsingin, Espoon, Vantaan, Oulun ja
Tampereen. Johdon vaihtumisen piti pa-
lauttaa yhdistysten luottamus liittoon,

mutta yksikiin ei ole ilmeittanut peru-

vansa eroaikomuistaan. Ajkaa perunuseen
on vuoden loppuun.

Poliisien rahanpuute on }oka vuosi val-
don talousarvion laatimisaikaan varma

'si ansaitsee kiminon palkan ja tyovalmeet.
Ne kansa polus_elll_le_ mielelldin soisi.

puheenathe. Poliisin ylijohto muistutt ¢i-
nikin vuonna, etti ilman lisirahoitusta
poliisien miira vihenee. Valtion ensi
vuoden talousarvicesityksessa lukee, ettd
poliisitehtivissi toimivien koulutettu;en
poliisien miiré pienenee tind vuonna vii-
me vuodesta 65:113 ja ensi vilonna tdmin-
vuotisesta 230:1l4.

Yilittien sisdministeri Kari Rajamiki
ilmoitti eduskunnalle syyskuun lopulla,
ettd itse asiassa rahat riittivat pitamdin
poliisien miirin ennallaan eli enst vuon-
na poliiseja olisi 7 750 eli yli 300 enem-
min kuin budiettikirjassa lukee.

Misti oikein on kysymys? Eiko poliisil-
la olekaan rahoitusongelmaa? Antaako
poliisin ylijohto tarkoituksella poliisipu-
lasta liian synkin kuvan?

Kysymys on yksinkertaisesti hallitus-
ohjelmassa sovitusta poliittisesta linjauk-
sesta, jonka mukaan poliisipalvelujen saa-
tavuutta kaikkdalla Suomessa paranne-
taan. Sen vuoksi huolehditaan ensisijai-
sesti poliisien virkojen tiyttimisesti: Lo-
puilla miirirahoilla investoidaan, makse-
taan vuokria ja katetaan muita kuluja.

Hyvi, kun poliisit eivit vihene. Tilalle
tulee sild muitd engelmia. Rahat eivat rii-
ti kaikissa poliisivksikoissd toiminnan
pyorittimiseen. Ja poliisin rahoituskehys
vuosille 2005-2007 on ensi | vuotta tin-
kerupi.

On 1lme1sen turha toivo odottaa etti
pohmt gaisivat joskus rivinsi koottua ja
raha-asiansa kurnitoon. Suomalainen polii-

Keijo Himanen
keijo.himanen@sanoma.fi




SUOMEN ERITYISTEKNISTEN LITTTO SETELIRY

MUISTIO

HE 38/2003 vp laeiksi
Varustamoliikelaitoksesta,
Luotsausliikelaitoksesta ja
Merenkulkulaitoksesta

EDUSKUNNAN LUKENNE- JA VIESTINTAVALIOKUNNALLE

Arvoisat kansanedustajat !

Suomen Ernityisteknisten Liitto SETELI ry esittdd lausuntonaan HE 38!2003 vp
laeiksi Varustamoliikelaitoksesta, Luotsauslikeiaitoksesta ja Merenkuikulaitoksesta
kunnioittaen seuraavaa.

Varustamoliikelaitos

SETEU ry kannattaa monitoimialusten kaupallisen toiminnan likelaitostamista.
Jaanmurtajien muun toiminnan liikelaitostamiseen ei liitto sen sijaan ole katsonut
olevan riittavia perusteita.

Lakiesitystda Varustamoliikelaitoksesta tulisi vastaavasti muuttaa. Lisdksi 5 §:sta
tulisi poistaa lause "Virkojen siifymiseen ei farvita virkamiehen suosturnusta.”
Virkamiestain 5 §:n sdannoksestd "Jos virka ei ole avoinna, virka voidaan siirtdd vain
virkamiehen suostumuksella.” poikkeamiselle ei liiton mielesta ole perusteita.

Luotsausliikelaitos

SETEL vastustaa edelleen (jyrkasti) luotsaustoiminnan liikelaitostamista.

Luotsaustoiminta on kokonaisuudessaan meriturvallisuustyotd, jota on yli 300
vuoden ajan hoidettu yhteiskunnallisena viranomaistyéné. Ihmishenkien turvaamis-
tehtavid ei tule muuttaa liiketoiminnaksi.

Lakiesitys Luotsauslikelaitoksesta tulisi kokonaan poistaa.

Merenkulkulaitos

SETELI kannattaa ja pitdd mydnteisend pyrkimyksid eriytidd merenkulkulaitoksen
toiminnot ja niiden omat viranomaisvalvonnat toisistaan.

Lakiehdotuksessa tavoite ei liton mielestd kuitenkaan riittdvasti toteudu; valvonta-
tehtavid painvastoin palautettaisiin ministerion suorasta valvonnasta takaisin meren-
kulkulaitokselle (vrt. merenkulkuosasto vs. johtokunta).

Lakiesitystd tulisi muuttaa siten, ettd merenkulkulaitoksen tehtdvien valvonta

eriytettdisiin samaan tapaan kuin aikanaan tehtiin posti- ja telelaitoksen ja telehallin-
tokeskuksen valilla.



Perustelut

2 (2)

Merenkulkulaitoksen nykyiset toiminnot ovat kauttaaltaan yhteiskunnallisia virano-
maistoimintoja; valtaosaltaan meriturvallisuustehtavid. Poikkeuksen muodostaa
monitoimimurtajien kansainvalinen liiketoiminta. Menturvallisuuden ei tule olla
kaupallisista suhdanteista riijppuvaa. Liitto pitdd arveluttavina lain perusteluissa
esitettyja vaitteitd meriturvallisuuden paranemisesta liikelaitoksen ansiosta.

SETELI ry katsookin, ettd esityksissd eriyttda merenkulkulaitoksen viranomaistehta-
vista erillinen luotsauslikelaitos on menty liian pitkalle. Sama koskee varustamo-
foiminnan nykyista ei-kaupalliselta osaa.

Liiton mielestd suunniteimissa ndkyy pakonomainen - ei todellinen - tarve liike-
laitostamiseen. Luotsaustoiminta on jo saneeratiu darimmilleen. Siitd ei ole saa-
tavissa iri enempaid. Luotsien tyGsopimussuhteeseen siityminen merkitsisi
tydaikamaaraysten kautta pain vastoin henkildresurssien lisdamista. Tydsopimus-
suhteen ehdot ovat kaikkiaan kokonaan avoinna ja sopimatta.

Liitto ei pidd mydskaan hyvaksyttavana syynd sitd, etta liikelaitoshanke jaisi iiman
luotsausliikelaitosta ” torsoksi”, vaikka luotsauksen jadminen entiselleen muuten
hyvaksyttaisiinkin. Liikelaitostaminen ei saisi olla maara- vaan tarvekysymys.

Lisaksi liitto toteaa, ettad hallituksen esityksen kohdassa 5.2, Lausunnot (ss. 47-48)

annetaan kuva, ettd henkildstdjdrjestdt olisivat vastustaneet ainoastaan Lautta-
likelaitoksen perustamista. Kuitenkin SETELI ry ja sen neljd merenkulkulaitoksessa
toimivaa jasenyhdistystd ovat koko ajan olleet yll4 esitetylld, laajaa likelaitostamista
vastustavalla kannalla. Lisaksi jasenyhdistyksistd Luotsilitto on vield erkseenkin
antanut osaltaan hanketta vastustavia lausuntoja, joita Seteli on luonnollisest
tukenut. Setelilld on merenkulkulaitoksessa kaikkiaan ldhes 300 jasents; kaikki

meriturvallisuustehtivissi.

Luotsausliikelaitos-hanke on siten kaiken aikaa ollut ja on edelleen erimielinen.
Helsingissd 25. syyskuuta 2003

Kunnioittaen
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eikki Santala

puheenjohtaja varapuheenjohtaja



