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Hallituksen kokous
Aika: 11.11.2003 klo 12.00 - 16.30
Paikka: Liiton toimisto, Peramiehenkatu 7 A 1, Helsinki
Lisna: Heikki Santala puheenjohtaja
Pertti Keinédnen varapuheenjohtaja
Tapani Stenholm -7
Goran Holmstrém
Markku Miettinen
Lassi-Pekka Laine
Hilpas Lemmetty
Jukka Sulkunen saapui klo 12.15, 3 §:n aikana
Arto Kilpeldinen asiantuntija, poistui klo 13.20, 6 §:n jilkeen
Bertel Osterlund sihteeri
1
KOKOUKSEN AVAUS JA PAATOSVALTAISUUS
Puheenjohtaja Santala avasi kokouksen joka todettiin paatosvaltaiseksi.
2
KOKQUKSEN TYOJARJESTYS
Hyviksyttiin sellaisenaan.
3
EDELLISEN KOKQUKSEN POYTAKIRJA
Hyviksyttiin erdin tarkennuksin.

Kuollut
Todettiin, etti jasen no. 522 Erik Aberg on kuollut Helsingissa 3.4.2003.
Kokous kunnioitti hinen muistoaan hetken hiljaisuudella.
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POLIISIN UPJ-PALKKAUS JA ERIMIELISYYSTILANNE
1. UPJ-tilanne; palkkajohtoryhmé, ym.
Jaettiin kentille ldhetetyt asiaa koskevat kaksi sahképostitiedotetta. (Liite)
Kuultiin Santalan selostus johtoryhmin kokouksesta 30.10.03.
Santala oli ottanut voimakkaasti esille KRP:n poikien tilanteen.
Kokouksessa oli my®s padtetty panna vauhtia tydryhmien tyohon.
UPJ-VES:in irtisanomisen takarajaa siirrettiin 31.10. VES:in muutoksella
1.12.03 ast1. (Liite)
Seuraava johtoryhman kokous 13.11.03.
Kuultiin Kilpeldisen selostus oman tydryhminsa tyostd. Henkilditd
et ole késitelty yhtakaan. Laanit suodattavat tietoja.
PTHK:n palkkajohtoryhmg
Kokous 12.11.03 jossa késitellain Siiridisen ja Siposen tapaukset.
Todettiin, ettd Tarnan osalta asia on jirjestyksessi ja on Riipan selvi kanta,
etta asia korjataan.
2. Erimielisyystilanne ST:n osalta
Tietoliikenneohjaajat (KRP erikseen)
Todettiin, ettd Juhani Tikkanen siirtyy ensi vuoden alusta Porista Turkuun
ja luokka on 40.11 Turussa. Hin vaatii 40.12 jos jaisi Poriin. Tikkanen on
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hyviksynyt toimenpitect.

Suunnittelijat

Ei riitautettuja tapauksia.

Tietoliikennetarkastajat

Keininen on riitauttanut omansa ja PTHK hyldnnyt.

Keininen ilmoitti jattdvinsa erimielisyysilmoituksen ensi viikolla ja

vaatil 40.16 (nyt on 40.15).

Atk-tukihenkilt

ST:n mielestd linjakysymys. Ns. Riipan tyoéryhmd lisdsi VES:ista poiketen
atk-tukihenkiliden alimmaksi palkkausluokaksi 40.06 (VES:issd 40.07).
Tédhan perustuen Lansi-Suomen laaninhallituksen paimenkirjeen jilkeen
vaativuusluokituksia on tarkistettu alaspain.

Todettiin, ettd sekd ST:n ettd Setelin hallitukset ovat jo aiemmin padttineet
vaatia Pardialta UPJ-VES:in irtisanomista, efleit KRP:n tilannetta ja atk-tuki-
henkiléiden linjausta korjata.

Paatettiin pitad hallituksen yliméériinen kokous asian tiimoilta 26.11.03 ennen
ST:n syyskokousta.

3. muut kysymykset

Todettiin ettei ollut.

KESKUSJARJESTOASIAT
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1. STTK

STTK:n hallitus 12.11.03. Esilld paatosasiana TU:n aloitteesta “hiljaisen hetken”
(15 min.) lakon jirjestaminen ldhiaikoina irtisanomisaallon vastustamiseksi. (Liite)
Pditettiin, ettel ST:n osallistu ja pédtettiin seurata tilannetta.

2. Pardia

Edustajakokous 4.-5.11.03 Helsingissd. Kuultiin Santalan selostus 1. paivin
tapahtumista. Pardian lippu naulattiin juhlallisin menoin.

Kuultiin Stenholmin selostus toisen pdivin tapahtumista. Lakkokassaa vastustettiin,
mutta esitys hivisi koeddnestyksessa ja esitys raukesi. Myos Pardian kehittédmis-
suunnitelmaa vastustettiin.

TYOMARKKINAKYSYMYKSET

1. Tilannekatsaus ja avoimet kysymykset

Todettiin, ettd muutamia avoimia kysymyksid mm. Mkl ja kihlakunnat.

2. Merenkulkulaitos

Henkilostén edustaja laitoksen johtokuntaan

Esitys 14.11.03 mennessd. Nimetian Setelin ja luotsiliiton kanssa yhteistyoss.
Varustamoliikelaitos

YT-edustaja. Todettiin, ettd ST:114 ei jisenid ko. liikkelaitoksessa.

3. Hatdkeskuslaitos; Im-, yi- ja ts-sopimukset (pSydalld)

Todettiin, ettd Porissa kdyty neuvottelemassa asian tiimoilta kesikuussa.

Asiat jaivit silloin auki. Alustava esitys oli, ettd 1 luottamusmies ja 1 varaluottamusmies
ja kasvupykala. YT- ja ts-sopimus myos listalla.

Péitettiin, ettd Santala ja Sulkunen jatkavat asioiden valmistelutyoti.
Palkkatydryhmi

Kuultiin Sulkusen selostus. Tyoryhma asetettu joka pohtii asiaa. Pitiisi toteutua



jo ensi vuonna ja paineet laitoksen sisilld kovat. Toimenkuvat jo padosin selvilla.
Sulkunen ei ole saanut viimeisinta versiota. Tyoryhmisséd Jyviskylasts johtaja ja
kaksi hdnen alaistaan.

Pastettiin, ettd Santala ja Sulkunen hoitavat my0s tatd asiaa.

4. PTHK; ts-valtuutettujen lukumaird; PTHK n aloite; {poydilld)

Kuultiin Santalan selostus. Sotkua ja vaalit keskeytetty. Pallo on PTHK:1la, miten
haluavat poiketa sopimuksesta. Pétettiin panna asia viela poydille.

5. Kihlakunnat; Im-, yt- ja ts-sopimukset (p6ydalli)

Todettiin, etta heille pitdisi saada omat sopimukset. Edelleen poydille.

6. Kihlakuntien yht.henkildiden upj; tilanne

Ei mitdin uutta kerrottavaa.

7. Muut kysymykset
a) Ilmatieteen laitos
Kuultiin Laineen selostus. Laitoksen henkilokunnalle jarjestetty risteily
viime viikolla jossa IL:n uusi organisaatio julkistettiin. Astuu voimaan
1.4.2004 alkaen. Ei vilittomia henkilostomuutoksia. Kuitenkin vihemmén
osastoja ja nainollen myés vihemmin johtajia.
b) STTK:n liittovaltuusto
Keindnen ilmoitti ettei hian paise osallistumaan, joten I-varajisen Stenholm
tilalle. Merkittiin.
7
SUOMEN MERENKULKIJAIN SAATIO
Kuultiin Osterlundin selostus. Merimies-Unioni ostaa palstan ja mokin
pyydetylla 150.000 eurolla. Kaupat tehddédn 1.12.03.
Santala kertoi, ettd juristit tutkivat mit4 voidaan tehd rahoilla.
8
LIITON SYYSKOKQUS
1. Talousarvio 2004
Kéytin ldpi ja hyviksyttiin syyskokoukselle esitettiaviksi. (Liite)
2. Talousarvion perustelut
Kaytiin ldpi ja hyviksyttiin syyskokoukselle esitettaviksi, samoin
jasenmaksuohjeet 2004. (Liite)
3. Saatid-asia
Hyviksyttiin esitys Tietoliikenneteknisten saétion purkamiseksi. (Liite)
4. Seuraava hallituksen kokous
Paatettun pitai 26.11.03 klo 12.00. Lounas klo 11.00.

S

TOIMISTOASIAT
Paitettiin, ettd Santala ja Osterlund miettivit seuraavaan kokoukseen mennessi
miten liiton asioita hoidetaan tistd eteenpiin.

10

JASENASIAT
1. Uusi vakuutuskortti
Todettiin, ettd uusi kortti painatuksessa ja ldhetetadn aktiivijasenille vield timén
vuoden aikana.

11

MUUT ASIAT



1. Superfast Ferries
Tarjoavat Suora-asiakkuussopimusta joka oikeuttaa ST:n jisenille 5-15 %:n
alennuksia reittihinnoista vuonna 2004,
Paatettiin hyviksyi tarjous. (Liite)
2. KAF
Jiasenmaksu on 0,16 euroa/vuosi kun liitto el kuulu ITF:44n. Merkittiin.
3. Markku Lehikoinen
Kuultiin Keinidsen selostus. Lehikoinen on pyytinyt Keiniseltd apua, koska
PTHK ei suostu siithen ettid Lehikoinen pitiisi vuosilomansa pois ennen
elikkeelle siirtymisti.
4. Timo Ojaniemi
Kuultiin Santalan selostus. Asia koskee hidnen elikettdin ja on viety vakuutusoikeuteen.
5. Eduskunnan naisverkoston seminaari
Pidetadn eduskunnan auditoriossa 20.11.03 klo 13.30. Asia Setelin kokoukseen.
6. Veroseminaari
Paitettiin ettel osallistuta.
12
KOKOUKSEN PAATTAMINEN
Puheenjohtaja paitti kokouksen klo 16 30.

Vakuudeksi: - / 1[&,{&4_1 ‘ﬁ% £l¢€§/ M@%

Heikki Santala Bertel Osterlund
puheenjohtaja sihteeri
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Ko. asia kasitellaan tydvaliokunnan seka
hallituksen tydmarkkinakohdassa

Palkansaajakeskusjarjestsille

ja yhteistyéliitoilte

Asia: Haaste hiljaisen hetken jarjestamiseksi

Toimihenkiléunionin hallitus huolestui ammattiyhdistysliikkeen jase-
nistén kohtalosta syksyn irtisanomis- ja lomautusaallon saavuttaessa
jo kohtuuttomat mittasuhteet. Hallituksemme totesi, etts pelkka hil-
jainen sivustakatselu ei ena4 riita. Vastuuta tyopaikkojen sailymises-
ta ei voida kaataa tydpaikkatasolia toimivien aktiiviemme ja jasen-
temme niskaan. Heita ei saa jattaa yksin ongelmiensa kanssa. Ay-
fliikkeen johto ei saa neuvottomana katsella, kun yhteistoiminnan ni-
melia kulkevia vaenvahennystoimia toteutetaan tyGpaikoilla.

Liittomme paattikin haastaa keskusjsrjestot ja muut ammattiliitot vas-
taiskuun, jolla puututaan yritysten ldhes paniikinomaiseen irtisano-
mis- ja lomautuskierteeseen. Kuluneen kesin ja syksyn aikana yri-
tyksissa aloitetut, itisanomisia ja lomauttamisia koskeneet YT-
neuvottelut ovat koskeneet noin 5000 Toimihenkiléunionin jasenta.
Useilla liitoilia tilanne on viela dramaattisempi.

Ammattiyhdistysliike ei voi toimettomana katsoa vieresta, kun yritys-
ten yhteiskuntavastuu murenee ja ay-liikkeen jasenia ohjataan tyot-
tomyyskortistoon. Erityisen vastuuttomasti toimivat tyontekijoita ja
toimihenkilGita vahentavit yritykset, joiden tuloskunnossa ei ole t&l-
lakaan hetkella valittamista ja joiden tilauskirjat ovat juuri alkaneet
tayttya. Naissa tapauksissa nayttas olevan tavoitteena nopeat kurs-
sinousut, joilla ei ole mitasn tekemista reaalitalouden kanssa. Mybs
omistajien olisi syyt4 harkita sijoitustensa tuottoa pidemmalia aika-
janteella.

Toimihenkildunionin mielesta nyt on nostettava yleiseen keskuste-
luun yritysten yhteiskuntavastuu ja suomalainen itisanomissuoja.

Ammattiyhdistysliilkkeen on kaytettava niita painostuskeinoja, joita
sen joukkovoima antaa.
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Sisdasiainministerit seki AKAVA-JS ry,
Palkansaajajérjestd Pardia ry ja Valtion ja erityispalvelujen
ammattiliitto VAL ry ovat tehneet 31 pdivini lokakuuta
2003 sopimuksen 1 piivists maaliskuuta 2003 lukien
solmitun tarkentavan virkaehtosopimuksen 15 §:n 3
momentin muuttamisesta sellaisena kuin se on 15.4.2003
tehdyssé tarkentavassa virkaehtosopimuksessa.

Poiketen siitd, mité poliisitoimen virkasuhteisen henkilston palkkausjérjestelmén
uudistamisesta I péivisti maaliskuuta 2003 lukien solmitun tarkentavan
virkaehtosopimuksen kiyttéénottoneuvotteluja koskevan 15 §:n 3 momentissa on
todettu osapuolten vililld 15.4.2003solmitussa tarkentavassa virkaehtosopimuksessa,
ovat sopimusosapuolet sopineet seuraavaa:

15 § 3 mom.

Mikidli  sopimuspuoli  katsoo, ettAi 1 momentissa todetut oikeellisuus- ja
yhdenmukaisuusvaatimukset eiviit toteudu, vol se osaltaan irtisanoa timin
sopimuksen 1.12.2003 mennessé siten, ettd se lakkaa olemasta voimassa 1.1.2004
lukien.

Sopimus tulee voimaan edellyttien, ettd valtiovarainministerié on sen tarkistanut ja
hyvéksynyt.

Helsingissd 31 péivani lokakuuta 2003

iainministerid

Valtion ja erityispalvelujen ammattiliitto VAL ry.



Sisdasiainministerio sekda AKAVA-JS ry,
Palkansaajajérjestd Pardia ry ja Valtion ja erityispalvelujen
ammattiliitto VAL ry ovat tehneet 15 paivini huhtikuuta
2003 sopimuksen 1 péivistd maaliskuuta 2003 lukien
solmitun tarkentavan virkaehtosopimuksen 15 §:n
muuttamisesta.

Poiketen stiti, mitd 29 pdivini marraskuuta 2002 allekirjoitetun poliisitoimen
virkasuhteisen henkilston palkkausjirjestelmén uudistamisesta 1 péivisti
maaliskuuta 2003 lukien solmitun tarkentavan virkaehtosopimuksen 15 §:ssi on
todettu, ovat sopimusosapuolet sopineet seuraavaa:

15 § Kiyttéonottoneuvottelut

Sopimuksen ja paikaupunkiseutulisin korotusvaikutukseksi on laskettu 8,54
prosenttia. Sopimuksen soveltamisalaan kuuluvien poliisitoimen virkamiesten
vaativuustasoihin sijoittamiset, suoritustason arvioinnit ja olosuhdeosan sekd
kokemusosan médritykset suoritetaan 28.3.2003 mennessi. Osapuolet tarkastelevat
yhteisesti vaativuustasoihin sijoittamisten ja suoritustason arviointien oikeellisuutta ja
yhdenmukaisuutta 25.4.2003 menness.

Edelld sanotun 25.4.2003 mennessd tehdyn vyhteisen tarkastelun mukaisesti
suoritettujen sijoittelujen, arviointien ja médritysten perusteella lasketaan ajantasainen
korotusvaikutus. Jos se poikkeaa 8,54 prosentista, osapuolet neuvottelevat timin
virkaehtosopimuksen muuttamisesta siten, etti vaikutus palautuu 8,54 prosentin
midrdiseksi. Jos neuvottelutulokseen ei pdisti 29.4.2003 mennessi, muutetaan
peruspalkkataulukon eurom#ini sellaisella samalla prosenttimidralld, ettd
korotusvaikutus toteutuu 8,54 prosentin mésriisend. Téssé# momentissa tarkoitetussa
laskennassa kiytetdlin sekd vanhan ettd uuden jirjestelmin osalta sellaisia
palkkataulukkoja, joista on poisteitu yleiskorotuksen ja asteikkotarkistuksen 1.3.2003
vaikutus. Sopimusosapuoli voi osaltaan irtisanoa tim#n sopimuksen 30.4.2003
mennessd, jos 8,54 prosentin mukainen ja ajantasainen korotusvaikutus eroavat
toisistaan enemmin kuin yhden prosenttiyksikdn suuntaan tai toiseen.

Jos sopimusta ei ole irtisanottu edelli 2 momentin mukaisesti tarkastelevat
sopimusosapuolet sopimuksen toteutumista 15.10.2003 mennessi. Mikaili
sopimuspuoli  katsoo, etti 1 momentissa todetut oikeellisuus- ja
yhdenmukaisuusvaatimukset  eivit toteudu, voi se osaltaan irtisanoa timin
sopimuksen 31.10.2003 mennessi siten, ettd se lakkaa olemasta voimassa 1.1.2004
lukien.

Jos sopimus tulee tdmin pykilidn mukaisin tavoin irtisanotuksi, sopimus raukeaa eiki
sillé ole jdlkivaikutusta. '



Sopimus tulee voimaan edellyttéen, ettd valtiovarainministerié on sen tarkistanut ja

hyviksynyt.
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