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SUOMEN TIETOLIKENNETEKNISET RY

TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 1997

Vuosi 1997 oli liiton 77. toimintavuosi. Liitto on perustettu vuonna 1920.

1. JASENET

Liiton jisenmédrd oli vuoden lopussa noin 730 jiasentd. Jasenmadrin
“noin”  johtuu lihinnd osoitetietojen puutteista. Se ei sindnsd rmitd
jasenyydesti poistamiseen. HenkilGjisenten lisdksi liittoon kuuluu jdsen-

yhdistyksend Viestilukennetekniset VLT ry, edustaen mkl:n teknisia.
2. SOPIMUSTOIMINTA
2.1. Yleistd
Vuoden 1995 syksylla solmittuun laajaan talous-, tydllisyys- ja tyomark-
kinasopimukseen pohjautuvat kaksi ja puolivuotiset tys- ja virkaehto-

sopimukset ovat voimassa tammikuun 1998 loppuun. Vuonna 1997 ei
palkkoja sopimuksen mukaisesti koroteta lainkaan.



Syyskesilla kaynnistyivit keskusneuvottelut uudesta tulopoliittisesta
ratkaisusta. Laaja kaksivuotinen sopimus vuosille 1998-1999 solmittiin
joulukuussa. Liitto tuli sithen keskujdrjestonsd kautta osalliseksi valtion

sektorin jisentensd osalta.

Toisaalta Seteli ilmoitti jadviansd tulosopimuksen ulkopuolelle kunnes
Palomiesliiton ja Luotsiliiton avoimista kysymyksisd on saatu ratlkaisu
aikaan, Niin myds Setelin ja merenkulkulaitoksen tyéehtosopimus, joka
koskee liiton ja VLT:n jisenid, jdi avoimeksi ja neuvottelut siirtyivat

vuoden 1998 puolelle.

Tulosopimus sisaltdd palkantarkistukset 1.1.1998 ja 1.1.1999, molem-
missa 142 mk, vahintdan 1,6 %. Ensimméiseen korotukseen siséltyy 0,5%

jirjestelyvara ja pieni tasa-arvoeri.

Vaalikauden alussa olleen lihes puolen miljoonan tyottémén méirdn on
Paavo Lipposen hallituksen tyollisyysohjelman mukaan m#ird puolittua
vaalikauden aikana. Toimintavuoden lopussa tyottémid oli kliitenkin
lahemmis 400 000. Tastd taas aiheutuu paineita ty6ttdmyysturvan ja
muun sosiaaliturvan edelleen letkkaamiseen; erityisesti valtiontalouden

Emu-kuntoon saattamisen takia,

2.2. Ulkomaanliikenne

Ulkomaanliikenteen palveluksessa oli alle kymmenen liiton jisenti,
mukavuuslippualukset mukaan lukien. Liiton ja varustamo-yhdistysten
vilinen tydehtopimus muuttui vuonna 1995 lLiiton ja Nesteen viliseksi; ja
on jatkunut sen jilkeen ilman irtisanomisia ja vusimisia vuoden kerrallaan,

yleisin ehdoin. Kiytannossd silldi ei ole endd ollut merkitysta.

Mukavuuslippusopimukset ovat yhteisid muiden littojen kanssa.



Nesteen kanssa neuvoteltiin liiton jdsenini olevien “peramies-sihkot-
tajien” ikalisd- ja tyollistamiskysymyksistd. Ikalisistd pédstiin yksimie-
lisyyteen mutta tydllistimisessd “jonoon” menettelyd, koska perimiehid
on Nesteelld yli tarpeen laivamyyntien takia. Perimies-sghkottdjis ei

kuitenkaan irtisanottu; muutama on tyottéméina.

2.3. Valtion sopimukset

2.3.1. Yleiset sopimukset

Valtion sopimuksiin ei tupon mukaisesti tullut palkankorotuksia; kuten ei

myo6skdin liikelaitosten sopimuksiin.

2.3.2. Merenkulkulaitos

Jaanmurtajia ja tutkimusaluksia koskevaa tarkentavaa virkaehtosopimus
oli voimassa tupon mukaisena. Liitto esitti jdsentensi toimirahoja
tarkistettavaksi muun paillystén korotuksia vastaavasti. Korotus

toteutettiin tupon yhteydessa 1.1.1998 alkaen.

Merenkulkulaitoksen palveluksessa olevien tyGsuhteisten jadsenten
tydsuhteen ehdot maaraytyvit Setelin ja mkln vilisen tydehto-
sopimuksen mukaan. Sopimus sanottiin joulukuussa irti ja neuvottelut

uudesta sopimuksesta jatkuivat vuodenvaihteen yli.

Turku radion tyovuorojirjestelyjé ja koulutusajan korvauksia selviteltiin
vuoden aikana. Tydvuorojarjestelyihin tehdyt henkiloston esittdmat
muutokset ja tehtdvien lisidintymisistd johtuvat palkantarkistusvaati-

mukset jdivat tyoehtosopimuksella sovittaviksi tupon yhteydessa.



Laitoksessa jatkui edelleen uuden palkkausjirjestelmén selvittely tyoryh-
missd koskien ns. virastotydtd suorittavaa henkilostéd. Hanke ei juuri
edennyt. Vuoden aikana myos selviteltin merenkulkulaitoksen muut-
tamista liikelaitokseksi. Hankkeesta kuitenkin luovuttiin, vastaten liiton

nikemysta.
2.3.3. Telen rannikkoasemat

Telecompd Finland Oy yllapiti toimintavuoden aikana edelleen Helsingin
ia Maarianhaminan rannikkoasemia. Mariehamn Radion toiminta paittyi
1.9.1997 ja neljan hengen henkilokunta irtisanottiin. Kansainvilisen
turvaliikenteen hoitaminen siirtyi Turku radiolle. Merenkulkulaitos on
meripelastussididosten mukaan vastuussa kansainvilisestd radioturva- ja

hatalitkenteests.

Palkka- ja muiden tydehtojen osalta rannikkoasemilla palveleviin liiton
jaseniin noudatetaan valtion liikelaitosten ja osakeyhtididen yleisid
sopimusehtoja seki sopimusalan tyéehtosopimusta. Liitto on edustettuna
paasopijajirjestdn neuvottelukunnassa, sopimusalan tes on tietoliikenne-

liiton nimissa. ST kdy tarvittaessa omat neuvottelunsa.

2.3.4. Poliisihallinto

Poliisihallinnossa olevat liiton jisenet ovat valtion yleisten ves-sopimusten
plirissi. Ministeridtasolia solmitaan liséksi tarkentavia

virkaehtosopimuksia.

Liitto teki esityksid ja neuvotteli useaan otteeseen poliisiylijohdon ja

ministeridn muiden virkamiesten kanssa liiton jisenten palkkauksen

tarkistamisesta ja nimikemuutoksista. Asian selvittely ministerion sisalli

oli edelleen vireilld vuoden lopussa.



Vuodesta 1991 liahtien Poliisin tietoliikenneyksik®issd  toteutetuista
tehtivimuutoksista on johtunut ansiotason elentumista, lihinna
haittatyokorvausten poisjidmisen takia. Ansiotasoa on osittain korjattu
henkilokohtaisilla palkanlisilli. Palkkataso on kuitenkin edelleen tehti-
vien vaativuuteen nihden liian matala, atheuttaen henkildstén siirtymisté
muille toimialoille. Toisaalta uutta henkilostod palkataan suuremmalla
palkalla, aiheuttaen palkkauksen sisdistd vadristymad.

Liitto esitti tietoliikennehenkiloston palkkauksen oikaisemista myoskin
poliisihallinnon uuden palkkausjirjestelméin yhteydessé. Sen suunnittelu
oli ldahes pysihdyksissi koko toimintavuoden; uudistukseen ei ollut

kéytettivissd lisad varoja, eivitkd liitot olleet halukkaita O-kokeiluun.

Liiton esityksesti pdiitettiin palkkausjarjestelmdd tietolikkennehenki-
16ston erityisaseman ja -tehtdvien huomioimisekst suunniteltua parem-min
ryhmin kohdalla viela tarkistaa. Palkkausjarjestelmén kokeilusta tai

kayttéonotosta ei toimintavuonna tehty sopimusta.

2.3.5. Ilmatieteen laitos

Suunnitelma palkkausjérjestelmén uudistamistamisesta saatiin  vuoden

aikana valmiiksi. Uusi palkkausjarjestelma on tarkoitus ottaa kiayttéon

vuoden 1998 alusta ldhtien. Liiton jésenet ovat jarjestelméssd mukana.

2.3.6. Rajavartiolaitos

Rajavartiolaitoksen kanssa neuvoteltim Al5 palkkausluokan tietoliiken-

neohjaajien palkkauksen tasokorotuksista muun valtionhallinnon tasolle.

Kesken sopimuskauden ei korjauksia saatu aikaan, - Palkkausjares-

telmén uudistaminen ei mydskéan rajavartiolaitoksessa juuri edennyt.



237 Muut toimet

Muissa toimissa olevien liiton jisenten sopimusehdot miédiriytyvit alan
sopimusten mukaan, Yleisten sopimusehtojen osalta litto on
neuvotteluissa ja sopimuksissa mukana; alakohtaiset sopimukset solmi

alakohtainen jirjesto.

3. KOULUTUSTOIMINTA

Rauman merenkulkuoppilaitoksesa ei vajaasta oppilasméarasta johtuen
jarjestetty radiosdhkottdjien perimieskurssia. Edellisilld kurssilaisitla oli

osalla menossa pakollinen vuoden mittainen laivaharjoittelu.

4. TIEDOTUSTOIMINTA

Keskusjirjeston sttk-lehti ja sttk-tiedote seka sttkj:n Nakokulma-tiedote
postitettiin liton jdsenille/tyopaikoille laajennettuna luottamusmies-
jakeluna. Liiton omaa lehted ei resurssirajoituksista johtuen julkaistu.-
Suunnitteilla olevan Seteli-julkaisun toteutukseen ei mydskdan muusta

vilkkaasta jirjesttoiminnasta johtuen liiennyt resursseja.

Liiton tiedotustoimintaa - erityisesti Seteli-toiminnan yhteydessd -
hoidettiin p#dasiassa PC-faxin avulla. “Luotettavia” faxi-osoitteita
tyopaikoille ei ole vield rittavasti. Liitolla on Internetissi kotisivut ja

sahkoposti. Tyottdmyyskassaan voi liittyéd Internetissa On-Line.

Mediaan tiedottaminen oli vilkasta erityisesti Setelin toiminnan yhtey-teen

Liittyvissa ajankohtaisissa asioissa.



5.

TYOTTOMYYSKASSA

5.1. ETYK

Tietoliikenneteknisten tyottomyyskassan nimi muutettiin - 15.8.1995
Erityisteknisten tyottomyyskassaksi (Etyk) sen toimintaedellytysten

turvaamiseksi ja 0,9 %:n jisenmaksun alentamiseksi.

Suomen Palomiesliiton jdsenet liittyivdt Etyk:n vuoden 1994 syksystd
alkaen, Luotsiliiton jisenet vuoden 1996 alusta, ja Optikoiden tyétté-
myyskassa fyysioitui Etyk:iin vuoden 1997 alusta lukien. Etyk:n jisen-

miidri oli vuoden lopussa noin 4000 jisenté.

Etyk:n jisenmaksua on jisenlisdyksistd johtuen voitu merkittavastii
alentaa, vuoden 1994 0,9 %:sta (noin 1300 mk) vuoden 1996 ja -97
240 mk:aan. Liiton jasenmaksua on siten voitu vastaavasti alentaa; 2,5
%:sta 1,8 %:iin, seki hoitaa samalla liiton toimistohuoneiston vaihdosta

aikanaan aiheutuneet lisdkustannukset.

Tietoliikennetekmsten toimisto hoitaa ty&ttdmyyskassan tehtidvit erillistd

korvausta vastaan,

5.2. Ty6ttomyyskassalain muutos

Tyottémyyskassalain muutosten mukaan tydttémyyskassassa pitad olla
vuonna 1997 ja -98 vihintdin 6000 ja vuodesta 1999 lihtien vihintdén
8000 jasentd , jotta se saisi tdyden valtionosuuden tydttémyysmenoi-

hinsa.

Edelld olevasta johtuen jatkettiin edellisvuonna aloitettuja fuusio-

neuvotteluja Farmaseuttien _tyottomyyskassan kanssa ja sovittin

perustettavaksi yhdessd uusi kassa, johon molemmat kassat fuusioituvat.



Farmaseuttien kassassa on myds noin 4000 jasentd. Yhteinen jdsenmiiri

riittdd myoéskin vuonna 1999.

Niistd neuvotteluista johtuen sosiaali- ja terveysministerié hyviksyi
molempien kassojen jisenmiirit vield vuoden -97 osalta tiyteen

valtionosuuteen oikeuttavaksi.

5.3. FETYK

Uuden tyottomyyskassan perustava kokous pidettiin  toukokuussa.
Kassan nimeksi valittiin “Farmaseuttisen ja Erityisteknisen Henkiloston
Tyottdmyyskassa”, epévirallisesti FETYK. Kassa aloittaa toimintansa
vuoden 1998 alusta lihtien ja samalla poistuvat vanhat kassat.

Fuusiosta huolimatta molempien entisten kassojen jdsenistén asioita
hoidetaan edelleen itsendisesti entisissd omissa toimipaikoissaan. Kassan

hallinto ja tilinpito sekd viranomaisiin asiointi on yhdistetty.

Kassan hallitus- ja toimihenkilépaikat on jaettu tasan. Pj. on ETYK:sti
(ST) ja vpj. farmaseuteista. Vastaavasti kassan johtaja on farmaseuteista
ja apulaisjohtaja ETYK:std (ST). Hallituspaikat ETYK:n puolelta on
Palomiesliitolla, Optikoilia ja Luotsiliitolla.

Etyk:n jisenten tyottomyysaste vuonna 1997 oli noin 3 % ja farmaseut-
tien noin 4 %. Uuden yhteisen tydttémyyskassan vuoden 1998
jasenmaksuksi s0s. ja terveysministerié vahvisti 288 mk wvuodessa,

sisdltden tasoitusrahastoon kerittivian osuuden.

Neuvottelut ja paidtokset kassafuusiosta tapahtuivat erittdin jouhevasti ja
saivat asaittua huomiota eri tahoilla; keskusjarjestorajojen ylittéiminen ei

kuitenkaan ollut kaikkien ulkopuolisten mieleen.



6. TOIMINTA MUISSA JARJESTOISSA

6.1. SETELI

Liitto on Suomen Erityisteknisten Liitto Seteli ry:n  perustajajisen
(1982). Setelin kdytinnoén toiminta on sopimuksella keskitetty alusta
lahtien ST:n toimiston yhteyteen. Liiton toimisto hoitaa Setelin normaalit
toimisto ja jarjestopalvelut Setelin maksamaa jérjestd-palvelumaksua
vastaan. - Setelin puheenjohtajana on ST:n puheenjohtaja ja sihteerini

ST:n jarjestosihteeri. Liséksi liitolla on hallitusjasenyys.

Setelissé oli vuoden lopussa kymmenen jasenliittoa ja noin 5200 jasenti.
Jaseméairaa kasvoi/kasvaa lahinnd palomiesten osalta; myéskin ST:n

jasenmairi hiljalleen lisdsintyy.

Setelin toiminta oli toimintavuoden ajan erittdin vilkasta. Palomiesten
edunvalvonnan jirjestelyt ja varsinaiset sopimusasiat, sekd luotsien osalta
luotsauslailla ja -asetuksella toteutettavat satamaluotsauksen muutokset
ja niistd kidydyt monimutkaiset neuvottelut olivat toiminnassa
pasllimmaising,

Palomiesliiton osalta neuvotteluissa ei padsty ratkaisuun ja Setelin
ilmoittama koko Palomiesliiton jisenistod koskeva tyonseisaus alkoi

27.11. ja paittyi 13 viikkoa kestettyddn 23.2.1998.

Luotsiliiton kysymyksissd Hitto péisi joulukuussa neuvotteluratkaisuun.
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6.2. STTK ja STTK-J

Liitto  osallistui  p#djarjestdjen toimintaan niiden  hallituksissa,
valtuustossa, toimikunnissa ja muussa yvhteydessd. Liitto on edelleen
STTK-J:n jasenliitto, muut Setelin yhdistykset ovat STTK-J:n jéisenid

ST:n vilitykselld, Setelin ollessa tatd osin ST:n jisenliitto.

STTK piti liittokokouksensa ja STTK-J edustajakokouksensa kummat-
kin lokakuussa. Liitto oli niissd edustettuna ja on niiden hallinnossa

mukana.

Toiminta keskusjarjestossd oli toimintavuonna hyvin vilkasta eri
kysymyksissi. Edunvalvontakysymyksisti neuvottelut uudesta tulo-

ratkaisusta alkoivat syyskuussa ja johtivat sopimukseen joulukuussa.

Sttk:n aluetoiminnan kautta liiton edustajat voivat osallistua keskus-

jarjeston toimintaan kautta maan.

6.3. ATFC

Liitto on sttk-laisen aluejirjeston ATFC ry:n perustajajisen ja tiiviisti sen
toiminnassa mukana. Jirjestolli on STTK:n kanssa voimassa
yhteistyésopimus. ATFC:lli on myds sopimusoikeudet Ahvenanmaan
maakuntahallituksen kanssa.

Entisten tvk-laisten taholta esiintyi edelleenkin hankkeita heikentis tai

kokonaan estii ATFC:n itseniinen toiminta sttk-laisena yhdistyksena

Ahvenanmaalla. Asiaa selviteltiin muun muassa Sttk:n hallituksessa.
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64. MYTE

Liitto on rekister6imdttomin merenkulkijajarjestéjen yhteistydelimen
MYTE:n jisen. Toisinaan Mytelld on puolivirallinen asema, esimerkiksi

lausunnonantajana.

Myten toiminta oli suhteellisen vilkasta erilaisissa yhteisissd asioissa.
Myte on myos yksi kanava hyvin laajassa kansainvilisessd yhteistyossi.
Myten kiertavaid puheenjohtajuutta hoiti toimintavuocden Merimies-

Unioni.

6.5. Kansainvilinen toiminta

Kansainvilisiin ITF:n ja muihin kokouksiin ei lihetetty toimintavuonna
omaa edustajaa. Yhteydenpito hoidettiin pohjoismaisten veljesjar-jestdjen
- lahinnd Tanskan - vilitykselli. Muuten ITF:aan pidettiin suoria
yhteyksii. -

7. MUUTA TOIMINTAA
7.1. Muu edunvalvonta

Liiton edustajat osallistuivat eri hallinnoissa - kuten Merimiselikekassa,
N{eripﬂeSpalvelutoimisto, Lomaliitto, Toimihenkilélomat, hﬁ[@rt’c‘;iaku%—
jﬂnﬂ sddtid, ym - , eri toimikunnissa ja muussa yhteydessd eri
muodoissaan laajaan edunvalvontatyéhén. Liiton edunvalvontatyo on yhi
enemmén kanavoitunut Setelin toiminnan yhteyteen, miké vahvistaa liiton

asemaa sekd taloudellisesti etté jirjestollisesti.
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7.2. Kukkapalvelu

Liitto hoiti edelleen merenkuikijoiden kukkatervehdyspalvelua yhteis-
tyossd Teleflora Oy:n kanssa. Vilityspalvelusta liitolle aiheutuvat kulut

peitetéin toiminnan tuloilla.

7.3. Toimiston toimintaedellytykset

Liiton palveluksessa on kaksi toimihenkil6d, toiminnanjohtaja ja
jirjestosihteeri. Liiton omien toimisto- ja jarjestotehtivien lisiksi
toimihenkildt hoitavat Setelin  toimisto- ja jarjestopalvelut sekd
Erityisteknisten yhteisen tysttomyyskassan.

Sekd Setelin ettd tyottémyyskassan toiminnan voimakkaan lisddntymisen
takia eivit resurssit enif fitd, ilman ettd toimistosta muodostuu seisova

asiavarasto ja tyottomyyskorvausten kisittely pitkittyy.

Tyottdmyyskassan fuusion yhteydessd sowvittiin, ettd sekd Farmasialiitto
ettd Seteli/ST sitoutuvat palkkaamaan tydttémyyskassatehtdviin molem-
mat yhden lisdtoimihenkilén, tyottdmyyskassan varatessa tihdn tarvittavat

varat.

Jarjestopalvelusopimuksen mukaisesti ST hoitaza myds fuusion jilkeen
tyottomyyskassatehtivit ETYK:n osalta, joten yusi henkilé tulee ST:n
palvelukseen. Lisdhenkilon johdosta myoskin toimitiloja on tarpeen
laajentaa. Liiton ylimasriinen kokous joulukuussa teki asiassa tarvittavat
padtokset. Lisihenkilon palkkaaminen ja toimitilahankinnat toteutetaan
vuoden 1998 puolella.



13

8. LIITON HALLINTO
8.1. Liiton kokoukset
Liiton keviatkokous pidettiin 29.4. ja syyskokous 29.11., molemmat

Helsingissd. Kisiteltiin sadntOmairaiset asiat. Liiton ylimadrainen kokous

pidettiin 19.12., jossa kisiteltiin liiton varojen sijoittamista ja vakuuksien

antamista koskevat asiat.

8.2. Liiton hallitus

Kevitkokouksessa kolmivuotiskaudeksi 1996-1998 valittu hallitus:

puheenjohtaja Heikki Santala
Ivp) Harry Blomqvist (Tele)
IT vpj Seppo Puhakka {(poliisihall.)
jasenet Olli Huvila ”
Goran Holmstrom (mkl/jm)
Tapani Stenholm (mkl/tekniset)
Lassi-Pekka Laine (ilmatiet. laitos)
Leena Ahonen (rajavartiolaitos)
Hilpas Lemmetty (laivat)
sihteeri Bertel Osterlund (muut toimet)
varajasenet
Rune Rothberg (Tele)
Leila Metsild (poliisihall )
Iris Karlsson v
Juhani Syrjanen (mkl/jm)
Jukka Heinonen (ilmatiet laitos)
Pentti Komulainen ~  (rajavartiolaitos)

Harri Hilden

(mkl/tekniset)
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8.3. Tilintarkastajat

Tilintarkastajina toimivat: Bo Langholm ja Heikki Kemppi, varalla Guy
Ekman ja Ossi Nykénen.

8.4. Liiton toimisto ja toimihenkil&t

Liiton toimisto sijaitsi omassa huoneistossa, Peramiehenkatu 7 A 1,

Helsinki.

Liiton palveluksessa olivat toiminnanjohtajana Heikki Santala ja jarjesto-

sihteerini Bertel Ostertund.

Helsingissd 23. huhtikuuta 1998

SUOMEN TIETOLIIKENNETEKNISET RY
Hallitus



