SUOMEN TIETOLIIKENNETEKNISET RY Poytikija 2/04

Hallituksen kokous

Aika: 8.3.2004 klo 12.05 - 15.40

Paikka: Liiton toimisto, Perdmichenkatu 7 A 1, Helsinki
Lasna; Heikki Santala puheenjohtaja

Géran Holmstrém
Lassi-Pekka Laine
Hilpas Lemmetty
Markku Miettinen
Jari Puhakka
Rauno Siiridinen
Ilkka Tahtinen asiantuntija
Bertel Osterlund  sihteeri
I
KOKOUKSEN AVAUS JA PAATOSVALTAISUUS
Puheenjohtaja Santala avasi kokouksen ja toivotti Oikeusministerion
IT-rybmén ja sen edustajan Ilkka Tahtisen tervetulleeksi liittoon ja
hallituksen kokoukseen. Suoritettiin lyhyt hallituksen jisenten esittely.
Kokous todettiin paitosvaltaiseksi.
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KOKOUKSEN TYQOJARJESTYS

Hyvaksyttiin lisayksilli:

9.2. Kari Kumpumaki

9.3. Ulla Mansikka

10.2. Luotollinen tili

10.3. Postimaksukoneen huoltosopimus
3

EDELLISEN KOKOUKSEN POYTAKIRJA
Hallitus 10.2.04; hyviksyttiin huomautuksitta.
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KESKUSJARJESTOASIAT
1. STTK; ajankohtaiset asiat
Todettiin, ettd tydaikapankkitydryhmi on saanut tyonsa valmiiksi.
Kuultiin liséksi, ettd tuloverotus on kovasti esilla STTK:ssa talla
hetkella.
2. Pardia; valtion ryhmi, ym.
Kuultiin Santalan selostus. Uusille urille valtionhallinnossa-tyoryhma
(uraputkijdrjestelmd) on saanut mietinténsa valmiiksi.
Se edellyttdd mm. ettd 2010 mennessi saadaan valtiolle toimiva ura-
jarjestelma (TUJ). Merkittiin. (Liite)
Pardian kehittiminen
Kuultiin Santalan selostus. Hanke etenee kovaa vauhtia.
3. Tyotaisteluseminaari 17.-18.4,04
Paikka Sokos hotelli Vantaa, Tikkurila. Merkittiin.
4. Muuta
Todettiin ettei oltut,
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TYOMARKKINA-ASIAT
1. Tes/ves-tarkistusneuvottelut; sopimukset 1.3.04 (Seteli)
Timo Salminen
Kuultiin Santalan selostus. Taulukkoa rukattiin alapaisté, jonka
seurauksena Salmiselle tuli yleiskorotuksen lisaksi 69 euron korotus.
Todettiin, ettd Setelin 29.1.04 neuvottelema Tes on hyvaksytty myos
VVM:ssi. (Liite)
2. Kihlakunnat, ym. avoimet kysymykset
Todettiin, ettd Kihlakuntien upj:td ym. koskeva kokous pidetéén 10.3.04
klo 8.30 SM:n Kirkkokadun toimipisteessi.
Paatettiin, ettd Santala toistaiseksi osallistuu ndihin kokouksiin, mutta timai
on vain valiaikainen ratkaisu. (Liite)
3. Yksittaisten jasenten sopimuskysymyksid
Pasi Pirttimiki/SAP Finland
Riitaa ylityon korvaamisesta. Myos irtisanomista on vildytetty. Santala on
neuvonut Pirttimédked ja asia on vireilld, mutta sen jilkeen Pirttimiiki ei ole
ottanut uudelleen yhteytti.
Timo Lindberg ja Timo Kylli/PTHK
Molempien palkat ovat pienentyneet ikilisin saamisen yhteydessé. Liittyy
upj:hin ja téstd asiasta muistutettu systeemin kiyttdon ottamisen yhteydessa.
4 Hajasijoituskysymykset
Todettiin, ettd PAKK:n siirtymisestd Hervantaan on tehty paités. Ns. ohjaus-
ryhmaé valmistelee asiaa.
Todettiin, ettd muista varmoista siirroista ei tilla hetkella ole tietoa.
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POLIISIN UPJ-PALKKAUS JA ERIMIELISYYSTILANNE
1. UPJ-tilanne 8.3.04:
1) UPJ-erimielisyystapauksia edelleen runsaasti avoinna
Todettiin, ettd erimielisyystapauksia on koko maassa n. 2500, joista
suurin osa koskee poliiseja.
Puhakka kertoi efté Itd-Suomen ldénin palkkatyoryhmi on kokoontunut,
mutta kaikki tapaukset koskevat SPJL:n jasenia.
Miettinen kertoi Kilpelaisen kertoneen, ettd ylijohdon palkkatyéryhméin
on tulossa uusia tapauksia, mutta ettd harvat valitukset menevit lapi.
2) ST:n jasenten erimielisyysilmoitusten kisittelytilanne
a) Palkkatyoryhmat; ylijohdon ptr (Liite 1), 134nien ptr
Todettiin Arto Kilpeliisen ertdvd mielipide. (Liite)
b) ST:n 2.1.2004 SM:Itd pyytdmien ves-paikallisneuvottelujen tilanne
KRP:n luokitusten osalta (Liite 2)
Todettiin hitteend oleva Santalan tiivistelmé asiasta joka on jitetty SM:lle.
3) Pardian osuus (keskusneuvottelut)
Pardian kanssa on neuvoteltu KRP:n ryhmisté, ja todettu, ettd vasta kun
paikallisneuvottelut on kiyty voidaan aloittaa keskusneuvottelut, jossa
VVM on toinen osapuoli. Pyydettiessd kiyntimn.
4) muut neuvottelut
Todettiin, ettd Santala on neuvotellut myads SPJL:n pj:n kanssa asioista.
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HATAKESKUSLAITOS
1. Ajankohtainen tilanne neuvottelukysymyksissi
Kuuitiin Santalan selostus.
Hatakeskuslaitos vastasi ST:n neuvotteluesitykseen, etid ei aihetta
neuvotella ST:n kanssa. Pardia on antanut neuvotteluvaltakirjan vain
SPJL:lle ja se koskee liittoerdd ja upj:td. Liittoerdneuvottelut on siirretty
toukokuulle. ST haluaa olla mukana liittoerdneuvotteluissa ja Santala on
pyytanyt Pardialta valtakirjaa.
Yt ja ts-sopimukset on tehty Pardian nimiin ja ndihin on saatava ST:n
jasenet mukaan,
Todettiin, ettd Pardia on antanut SPJL:lle valtakirjan neuvotella laitoksen
kanssa Im-sopimuksesta. r
2. Tarvittavat jatkotoimet
Todettiin, ettd ST ja SPJL menevit ldhiaikoina Pardiaan neuvottelemaan
ndistd asioista.
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TOIMISTOASIAT
1. TVK:n kokous ke. 3.3.
Todettiin, ettd Oikeusministerion IT-ryhman neuvottelupéivit pidetdin
Porissa 29.3.-1.4.04 vilisend aikana ja Santala pitad ST:n infon heille
293 illalla.
Hyviaksyttiin TVK:n kokouksen poytikirja. (Liite)
Toiminnanjohtaja
Kuultiin Santalan selostus. Markku Miettisen kanssa on neuvoteltu
toiminnanjohtajan paikasta ja Miettinen on suhtautunut positiivisesti asiaan.
Miettinen ilmoitti olevansa valmis neuvottelemaan patkasta ja tyoehdoista ym.
Pédtettiin siirtédd asian jatkokaisittely TVK:n seuraavaan kokoukseen 18.3.04,
jossa myos Miettinen on lasng.
2. Muut toimistoasiat
Postimaksukoneen huoltosopimus
Pitney Bowes Oy tarjoaa huoltosopimusta a 146 euroa/3 vuotta. Hyviksyttiin.
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JASENASIAT

2. Muut upj-kysymykset
Todettiin ettei ollut.

1. OM:n IT-ryhmé: edunvalvontakysymykset; neuvottelut, esitykset
Todettiin Santalan sahkopostikirje IT-ryhmin jisenille. (Liite 6)
Paitettin, ettd ST:n hallitusta tdydennetdin kevitkokouksessa 28.4.04 siten,
etti OM:n IT-ryhmille valitaan edustaja ja varaedustaja hallitukseen.

2. Kari Kumpumaki

Todettiin Santalan kirje Kumpumaelte. (Liite) sekd Kumpumien henkils-
kohtainen eroilmoitus. (Liite 7)

Péaitettiin mydntdd Kumpuméelle ero ST:n jasenyydestd 23.2.04 alkaen.
Todettin, etta pisenmaksuvelvoite siilyy vuoden 2004 toppuun asti litton
sddntdjen mukaisesti,

3. Ulla Mansikka



Todettiin Santalan kirje Mansikalle. (Liite 8)
Mansikka ei ole maksanut jasenmaksujaan 26.4.03 alkaen jolloin liittyi ST:n.
Patistellaan.
4. Uusia jasenié
Rasa Eva-Kristiina, atk-suunnittelija, tyépaikka Liikkuva poliisi. Jiseneksi
ST ja JATTK 10.2.04.
Hietamies Miikka, atk-suunnittelija, tyopaikka Porin karijioikeus. Jaseneksi
ST 11.2.04. Kuuluu viela toiseen tysttdmyyskassaan,
Kuusinen Hannu, atk-suunnittelya, tydpatkka Tampereen kérdjaoikeus. Jaseneksi
ST 13.2.04. Kuuluu vield toiseen tyottomyyskassaan.
Lappalainen Ulla-Riitta, atk-suunnittelija, tyopaikka Helsingin hallinto-oikeus.
Jaseneksi ST 18.2.04 ja JATTK 19.2.04.
Mienpdd Raimo, atk-palvelupaillikko, tydpaikka Vaasan hallinto-oikeus.
Jaseneksi ST ja JATTK 18.2.04.
Mansikka-Aho Ulla, diplomi-insingéri, tydpaikka Oikeusministerié/Oulu,

. Jaseneksi ST ja JATTK 19.2.04.
Laine Marko, atk-suunnittelija, tydpaikka Tuusulan kirdjioikeus.
Jaseneksi ST ja JATTK 19.2.04,
Asunta Vesa, atk-suunnittelija, tyopaikka Jyvaskylan karajaoikeus. Jaseneksi
ST 23.2.04 ja JATTK 2.3.04.
Matero Jukka, jarjestelmatukihenkild, tydpaikka Hétikeskuslaitos. Jiseneksi
ST 20.2.04 jaJATTK 2.3.04.
Astikainen Tarmo, suunnittelija, tyopaikka Keskusrikospoliisi. Jiseneksi ST ja
JATTK 3.3.04.
Eino Salmi kuollut
Todettin, ettd jasen no 514 Eino Salmi on kuollut Lappeenrannassa 9.2.04.
Hallitus kunnioitti hinen muistoaan hetken hiljaisuudella.
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MUUT ASIAT

1. Oikeusturvavakuutus; TF-sopimus péattyy 1.3.04: sopimustilanne
Todettnn, ettd tarjouksia pyydetty 15.3. mennessi.
Padtettiin, ettd tarjoukset kasitellddn tyévaliokunnan kokouksessa 18.3.04.
2. Luotollinen pankkitili
Todettiin, etté liitolla on ollut téllainen tili, joka jitetty lepadméin.
Paitettiin ottaa ko. tili uudelleen kiyttdon ja annetaan pantiksi Pursimiehen-
katu 27 osakkeet. Luottoraja 20.000 euroa.
Paitettiin myos hankkia luottokortti ST:n mimiin.
3. Turku Radio/Asunta
Todettiin, ettd Meriviyld-lehden mukaan Pekka Asunnan valppaus pelasti
9 merimiehen hengen.
Pditettiin antaa asian johdosta tunnustus Asunnalle ja Turku Radiolle.
Santala hoitaa jatkotoimet.
4. Seuraava kokous
Paatettiin pitda 6.4.04 klo 12.00. Lounas klo 11.00.
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KOKOUKSEN PAATTAMINEN
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.40.

Vakuudeksi: - /é %m M/W

Heikki Santala Bertel Osterlund
puheenjohtaja sihteeri
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SETELI ry

POLISIN YLIJOHDON
PALKKATYORYHMA

ERIAVA MIELIPIDE
Kokous 5.2.2004

Palkkatydryhman paatokseen 5.2.2004 hylata Keskusrikospoliisin tietoliikennetarkas-
tajan ja —ohjaajien upj-luokittelujen muutosvaatimukset, vaativuusluokasta 40.06
luokkaan 40.12, esitan eridvand mielipiteendni seuraavaa.

Ko. virkamiesten suorittamat tehtavat, eli kansainvalinen viestiliikenne ja sanoma-
prosessointi, on madritelty virkaehtosopimuksen kohdissa 40.10 (kokemustavoite
2-4 vuotta) ja 40.12, kokemustavoite on 9-16 vuotta. N&ita ves:n edellyttamia
kokemustavoitteita ei tule sekoittaa henkildkohtaisiin kokemusvuosiin, eli ikalisin,
mika on eri asia. Ves:n edellyttama kokemustavoite koskee kokemusta néissa
tehtavissa, ja ikalisat kertyvat muilla perusteilla.

Esimies on [uokiteliut kaikki ko. virkamiehet ndiden todellisten tehtavien perusteella
luokkaan 40.10. Lahes 40 vuoden (35-39 v) tydkokemus ndissa tehtévissd maadras
kaikkien vaativuusluokaksi 40.12.

Muutosvaatimusten perusteluissa olevat tydnantajan méarittelemat henkilokohtaiset
tehtavakuvaukset vastaavat tdysin ves:n kohtien 40.10 ja 40.12 tehtdvid. Ves:ssa
kansainvaliset viestilikenne- ja sanomaprosessointi-tehtévat on otettu esimerkiksi
naiden vaativuusluokkien tarkoittamista tehtavista.

Esimies toteaa lausunnossaan, ettd peruste uudelleenluokitukseen 40.10:een on
yksiselitteinen ja puoltaa muutosvaatimuksia. Esimies tuntee parhaiten alaistensa
tehtdvien vaativuudet.

Setelin edustajana yhdyn virkamiesten esittdmiin ja esimiehen puoltamiin muutos-
vaatimuksiin, enk& hyviksy tyéryhmén 5.2.2004 kannanottoja.

Tampere 19. helmikuuta 2004

Arto Kilpeldinen
Ylijohdon palkkatyéryhmdin jdsen
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Tiivistelma
19.2.2004

SUOMEN TIETOLIIKENNETEKNISET RY
Heikki Santala

KRP:n tietoliikennehenkildstdn
upj-vaativuusluokituksen oikaisun
40.06:sta 40.12:een perusteita

1. KRP:n tietolikennehenkildston, eli tietoliikennetarkastajan ja —ohjaajien suorittamien
tehtavien vaativuusluokitus on maaritelty upj-ves:n liitteen kohdassa 40.10. ja 40.12.

Naiden tehtavien kuuluminen ndihin luokkiin on osoitettu upj:n kehitystyon alusta
lahtien erityisesti esimerkilld "Kansainvélinen viestilitkenne ja sanomaprosessointi.”
Niita ei ole méaaritelty, ei mainittu, eika tarkoitettu mihinkaan muihin vaativuusluokkiin.

2 Henkilokohtaiset, esimiehen maérittelemat toimenkuvat ovat juuri ndiden tehtédvien
mukaiset. Naita tehtavia ei hoideta missdan muualla poliisihallinnossa.

3 Tehtava on esimiehen lausunnon mukaisesti véalttdmétdn poliisin seké osittain myés
yhteistydviranomaisten kansainvaliselle yhteistyolie.

4 Tehtavaan rekrytoitavan tulee olla vaativuustason 40.10. koulutus- ja kokemus-
taveitteiden mukaisen. Mahdollisimman hyva kielitaito on eduksi.

Tybkokemuksen osalta ihanne on (esimiehen mukaisesti) se, ettd ko. henkild on
tybskennellyt poliisiorganisaatiossa, muussa lainvalvontaan tai oikeudellisiin asioihin
littyvdssa tehtavdssa tahi ulkemaalaishallinnossa.

Ko. henkilét ovat tydskennelleet naissé tehtdvissa kaikki 1ahes 40 vuotta. Heilla kaikilla
on lisdksi kansainvalisen viestilikenteen patevyystutkinto.

5. Vaativuusluokituksen tulee olla sopimuksen mukainen. Sopimuksen mukainen alin
lahtétaso on 40.10. Sopimuksen asettaman kokemustavoitteen mukaisesti ko.
henkildéiden vaativuusiuokka on 40.12.

Esimies katsoo, ettd uudelleenluckitus 40.10:een (tehtavien perusteella) on
yksiselitteinen ja siten esimies yhtyy ko. virkamiesten muutosvaatimuksiin

Kyse ei siis ole siita, ettd vasta nyt ryhdyttdisiin arviomaan mihin vaativuusiuokkaan
nama ko. virkamiesten suorittamat todelliset tehtavat sijoittuvat, vaan arvio siita tehtiin
tasmallisesti jo upj:n suunnittelun yhteydessa ja sisaltyy voimassa olevaan tarkenta-
vaan virkaehtosopimuksen. Virkamiesten tehtivat eivat ole mydskdan muuttuneet siitd
vahemmaén vaativiksi.

Niama tehtdvat on tdh&n mennessa aina rinnastettu ja vaativuutta verrattu poliisihallin-
non muun tietoliikennehenkildstdn tehtaviin (ja palkkaukseen); viimeksi viime sopimus-
kierroksella toteutetun liittoerén kayton yhieydessé, korottamalia palkkausta.

Tehtavien vaativuutta aikanaan selvittanyt VM:n asettama toimikunta arvioi mainitut
kansainvéliset tietoliikennetehtdvét yhta palkkausiuokkaa muita poliisin tietoliikenne-
tehtévid korkeammiksi. Nyt nama vertailutehtavat on Iuokuteltu vaatwuusluokknn 40 11

far 49-12 -(tietotiikennetarkastajat 4013 jx- 4045y — T

Muutosvaatimukset perustuvat siten tarkentavan virkachtosopimuksen selviin
maarayksiin ja niiden mukaisiin virkamiesten todellisiin tehtaviin.
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Ministeritt, virastot ja laitokset

Ve ld nt 13,0

VALTIOVARAINMINISTERI() VMO006:00/2002
Henkilgstdosasto o
Valtion tydmarkkinalaitos 16.2.2004 /\ (/7% 5
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UUSILLE URILLE VALTIONHALLINNOSSA

Valttoneuvoston henkildstopolitiikan linjaa 30.8.2001 koskevan periaate-
pddtiksen toteuttamiseksi valtiovarainministeri6 perusti viisi erillisti kehit-
tamishanketta. Urasuunnittelun edistiminen valtionhallinnossa —hanke on
yhtend em. kehittimishankkeista on saanut kaksivuotisen tydnsi piitikseen
ja luovutti muistionsa, Uusille urille, linjaukset ja toimenpidesuositukset,
toiselle valtiovarainministerille Ulia-Maj Wideroosille 10.2.2004.

Hanke esittid visionaan, ettd vuoteen 2010 mennessi valtiolla on toimiva
urajirjestelma (TUJ).

Hankkeen tavoitteiden tiyttyminen edellyttis, etti
1. valtionhallinnon toimintayksikdissd tehdién pitkéntihtidimen henkilds-
tovoimavarojen suunnittelua, jossa henkilostén méiri ja tulevaisuuden
osaamistarpeet nivotaan yhteen toiminnallisten tarpeiden kanssa
ii. osaamista lisdtdin suvunnitellusti ja strategialdhtoisesti urasuunnittelu
huomioon ottaen osana henkildstdvoimavargjen suunnittelua, johta-
mista ja seurantaa
1li. toiminta- ja tulosyksik$issd asetetaan tavoitteet urasuunnittelulle ja
seurataan niiden toteutumista osana tulosjohtamisprosessia. Osana tu-
los- ja kehityskeskusteluita laaditaan pitkin tdhtdimen urakehitysti tu-
kevat suunnitelmat seki seurataan niiden toimeenpanoa ja toteutumista
iv. valtionhallinnon toimintayksikét kytkevit urasuunnittelun tukemaan
omia ydinprosessejaan. Urasuunnittelu on osa henkiléstdjohtamisen
prosesseja.
v. valtionhallinnon toimintayksikét hakevat lisiarvoa verkostoista ja
solmivat kumppanuussopimuksia mm. keskindisen henkilskierron ja
sitd kautta osaamisen kasvattamisen varmistamiseksi

Esitettyjen linjausten ja toimenpidesuositusten toteuttamiseksi ministeriét ja
virastot ja laitokset voivat toimintayksikkdjen ja hallinnonalan tarpeista lih-
tien ryhtyd valmisteleviin tomlcnpncwun Vuonna 2004 hankctta v1ela pllo-
toidaan valtiopenvoston
nonalalla muodostetuissa ryhmlssa Valtlonvaralnmlmstcnon henkllosto-
0sasto seuraa, tukee ja koordinoi kaikkia kehittimishankkeeseen liittyvid
toitd.

VALTIOVARAINMINISTERIO PL 28 (0023 VALTIONEUVOSTO PUH. (09) 16001



8 YHTEENVETO TYORYHMAN
TEKEMISTA LINJAUKSISTA

Valtion tofmiva urajrjestelmd (TUJ}
Valtion toimiva urajériesteima edeliyttad, etta

- valtionhallinnon toimintayksikdissa tehdaan pitkantahtaimen henkilbsts-
voimavarojen suunnitteiua, jossa henkiléston maara ja tulevaisuuden
osaamistarpeet nivotaan yhteen toiminnallisten tarpeiden kanssa

- Osaamista lisataén suunniteilusti ja strategialdhtéisesti urasuunnittelu
huornioon ottaen osana henkilstovoimavarojen suunnittelua, johtamista
jaseurantaa

- loiminta- ja tulosyksikdissa asetetaan tavoitteet urasuunnittelulle jasau-
rataan niiden toteutumista osana tulosjohtamisprosessia. Osana tulos- ja
kehityskeskusteluita laaditaan pitk&n t3htaimen urakshitysta tukevat
suunnitelmat seka seurataan niiden toimeenpanca ja totettumista

- valtionhallinnon toimintayksikét kytkevat urasuunnittelun tukemaan omia
ydinprosessejaan. Urasuunnittelu on osa henkilgstdjohtamisen prosesse-

8

- valtionhallinnon toimintayksikét hakevat lisdarvoa verkostoista ja solmi-
vat kumppanuussopimuksia mm. keskindisen henkildkierron ja sita kautta
osaamisen kasvattamisen varmistamiseksi

i
1 yVan urasuunnittelun lihtékohdat ja periaatteet

Urasuunnittelun tulee olla hyvin johdettua seka kokonaisuutta ja verkottu-
mista painottavaa.

Urasuunnittelun iahtdkohtana on toimintayksikdn strategia.
Urasuunnittelu kaskee koko henkildstoa.

Aja llisesti urasuunnittelun kahteena on tyantekijan koko tydura,



Ykesilon vastuuifa on huolehtia ammattitaidostaan ja sen jatkuvasta kehit-
tarnisesta.

Urasuunnittetun tukena tulee olta oma vastuutahonsa {henkildstdhallinto,
ke hittamisyksikké vai vastaava), joka huolehtii chjeistuksista ja tukee
k& ytannon ratkaisuissa esimiehid ja henkildstoa.
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TES: 313012
PL: OI

Poytdakirja Merenkulkuhallituksen ja
Suomen Erityisteknisten Liitto SETELI ry:n
vilisesta tyvehtosopimusneuvottelusta, joka
pidettiin 29.1.2004 Merenkulkulaitoksessa.
Merenkulkulaitosta edustt henkiidstopaaltik-
ko Tuula McKee ja hallintopallikks Timo
Vihamaa. Suomen Erityisteknisten Liittoa
edusti puheenjohtaja Heikki Santala.

Valtiovarainministeriéon antamien neuvotteluohjeiden 20.11.2003, 11/2003, mukaiscsti so-
vittiin seuraavaa:

I8

Todettiin, etti tydehtosopimuksen palkkaliitteen mukaisia palkkoja kerotetaan osapuolten
vililla 27.11.2002 tehdyn tydehtosopimuspsytakirjan 3 §:n 2 momentin mukaan 1.3.2004
lukien yleiskoratuksella, jonka suuruus on 26,72 euroa kuukaudelta, kuitenkin vahintdan
1,7 prosenttia.

Palkkataulukoiden laskennassa on otettu huomioon valtiovarainministerion ohjekirjeen
20.11.2003 liitteen nro 4 mukaiset asteikkotarkistukset 1.3.2004 lukien.

Liitteessd 2 mainittuja lisid korotetaan 1.3.2004 lukien 1,7 prosentilia.

2§

Vuoden 2004 yleiskorotusajankohdasta lukien sopimusalalla on kiytettavissd 0,5 prosentin
suuruinen liittoerd. Sovittiin, ettd liittoerd kéytetdsn taulukkopalkkojen Korottamiseen.

1.3.2004 voimaan tulevat palkkataulukot ovat timin tySehtosopimuspdytikirjan liitteend.

38

Tamin tydehtosopimuksen voimassaoloaikana ei saa ryhtyi lakkoon, sulkuun eikd boikot-
tiin tai muuhun niihin verrattavaan toimenpiteeseen, joka kohdistuu timén sopimuksen
miiriyksid vastaan tai tarkoittaa timdn sopimuksen muuttamista.

4§

T4mi sopimus tulee voimaan edellyttien, ettd valtiovarainministerid on sen tarkastanut
ja hyviksynyt.

Sopimus on voimassa 15. paiviin helmikuuta 2005. Voimassaolo jatkuu tdmén jélkeen
vuoden kerrallaan, jollei sitd jommalta kummalta puolelta irtisanota vahintédn kuusi viik-
koa ennen sopimuksen pifttymisti.



Palkkaliite
1.3.2604 lukien
TES 313008

PL. 01

101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114

G2
Gl
F3
F2
Fl
E3
E2
El
D3
D2
Di
C3
C2
Cl1

I Kalleus-
ryhmi

3152,00
2996,75
2882,38
2765,82
2647,83
2536,76
2426,39
2310,92
2196,51
2103,28
2017,56
1935,73
1861,16
1798,73

2 Kalleus-
ryhmi

3048,22
2904,03
2790,81
2677,92
2570,14
2443,32
2349,58
2237,47
2120,91
2035,19
1954,69
1875,74
1802,55
1746,54
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16.2.2004

VES-NEUVOTTELUT

-KIHLAKUNNANVIRASTOJEN YHTEINEN JLOSTO

Tervetuloa sisdasiainministerioon keskiviikkond 10.3.2004 klg' 8.30, Kirkkokatu 12,
kokoushuone 610.

Kisiteltavit asiat ovat
-liittoerdan kohdentaminen
-kihlakunnanviraston yhteisen henkiloston palkkausjarjestelma
-neuvotteluryhmin asettaminen
-mahdolliset muut asiat P

{!
Pyydin ilmoittamaan osallistujien nimet Hellevi Kangasaholle viimeistdin 8.3 2004,
puh. 160 44555, e-mail: hellevi kangasaho@intermin. fi

’
Marko Puttonen
Kehittimisjohtaja

JAKELU
AKAVATy.
Palkansaajajirjestd Pardia
VAL ry.
SETELI 1y,
Sanna Jokinen, sisdasiainministerio, AHO/PO

TIEDOKSI  Suomen Poliisijirjestdjen liitto

neljs ja 00/100

Postiosoite Kéyntiosoite Puhelin Faksi

PL26 Kirkkokatu 12 Vaihde {09} 1601 {08} 160 4635
00023 VALTIONEUVOSTO HELSINKI Sidhkiposti: httpifwerw intermin.fi

etunimi.sukunimi@sm.intermin.fi
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Heikki Santala

Lahettdja: "Heikki Santala” <heikki.santala@seteli.fi>

Vastaanottaja: "Miikka Hietamies" <miikka hietamies@om.fi>; “Tima Karjalainen™ <Timo.Karjalainen@om fi>; "Pasi
Salonen” <pasi.salonen@netti fi>; “Jari Satokangas™ <jari.satokangas@om.fi>; "Jari Aalto"
<jari aalto@om.fi>; "Hannu Kuusinen" <hannu.kuusinen@om.fi>; <Raimo.Maenpaa@om fi>: "Markku
Kuismin" <markku.kuismin@om.fi>; “Tuija Tykkyldinen" <tuija.tykkylainen@om fi>; "Ulla Mansikka-aho"
<ufla.mansikka-aho@om.fi>; "Ulla-Riitta Lappalainen" <ulla.lappalainen@om.fi>; <ilkkat@surfeu.fi>

Lahetetty: 18. helmikuuta 2004 19:38
Aihe: Tervetuloa IT-ammattifiittoorn !
OM:n | T-ryhmaélle ! 18.2.04

Kiitamme teita kaikkia ST-jasenhakemuksistanne ja lucttamuksestal
Toivotamme teidat yhdessa ja erikseen lampimasti tervetulleiksi liittoomme !

Ryhmanne kattava littyminen ST.n jaseniksi antaa mahdollisuudet yhtendiseen edunvalvontaan ja neuvonpitoon tyonantajanne
kanssa.

Kaytannon toiminnan kannalta olisi tarkoituksen mukaista ja hyodyliists, etta ryhmastinne olisi alusta pitden edustus liiton

hal'  sessa, jotta puolin ja toisin yhteydenpito toimisi ja tiedettaisiin mita pitaisi tehda, ja toisaalta sita yhdessa tehtaisiin.
Toivommekin, ett3 nimedisitte edustajanne saman tien. Hallituksen lis&ksi olisi tarpeellista - ellei vaittamatonta - myds varautua
palavereihin ja muuhun yhteydenpitoon tytnantajanne kanssa (hallitus kokoontuu Helsingissd paasaantoisesti joka toinen
kuukausi; kdytadnnéssa kuukausittain, toisena tiistaina puciilta paivin).

Seuraavaksi olisi tarpeellista esittda tydnantajalle osaliistumisjarjesteimista, eli luottamusmies-, yt- ja tydsuojelutciminnasta
sopimista; ja muun normaalin keskindisen tydomarkkinatoiminnan kaymisesta. Siihen tarvitaan ensin teidan nakemystanne. Eli
mistd pahiten kivistaa. Siita se sitten etenee.

Palataan asiaan.
Kerran vield: tervetuloa |-
Ay-terveisin,

Heikki Santala, pj.
0400-801141

www. seteli.fi
]

18.2.2004
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Heikki Santala

Lahettdja: "Heikki Santala" <heikki.santala@seteli fi>
Vastaanottaja:  "kari kumpumaki" <kari_kumpumaki@vantaa.poliisi fi>
Lahetetty: 23. helmikuuta 2004 15:37

Aihe: Fw: ST-jasenyytesi

Kari Kumpumaki
Terve Kari | 23204

Tamanpaivainen viestisi selvitti alla olevista ST:n jasenyyttas] koskevista avoinna olleista kysymyksista toisen; eli 1) litosta
eroamisesi, kuitenkin niin, ettd erosi tulee veimaan tasta paivasta [ahtien; takautuvia eroilmoituksia ei laki, eivatka saannst
tunne,

Sen sijaan tarvitsemme vastauksesi; 2) miten aiot hoitaa timin vuoden 2004 jisenmaksusi vuoden loppuun asti.
Pyydamme siitd vastauksesi.

Liitto siis perii jasenmaksunsa saantdjensa mukaisesti erovuoden ioppuun asti. Se ei ole mikaan "rangaistus” vaan lakiin
perustuva jasenvelvoite, kuten muillakin liitoilla.

Em :asiol omien jasentemme asicista minkaan toisen liiton kanssa, joten ST hoitaa timinkin kysymyksen suoraan
kanssasi. Tamakin perustuu vain s&anteihin. Vat ei ole meille jasenmaksuvelvollinen, vaan jdsenemme. Emme siirra tata
velvoitetta.

Toivomme, ettd hoidat jisenmaksusi liittomme siintéjen mukaisesti, joiden noudattamiseen olet littyess#si sitoutunut.
Yksinkertaisimmin se kavisi tyonantajaperintana, kuten t&hankin asti. Mikali taas haluat sen itse maksaa, niin suorituksista tulee
kayda iimi veronalainen tulosi. Litto et naita mieleliaan tihde selvittelemaan tySnantajalta.

Ay-terveisin,

STry
Heikki Santala, pj.

—~--- Original Message -----

From: Heikki Santala

To: kari kumpumaki

Sent: Wednesday, February 11, 2004 11:29 AM
Sub” st: ST-jasenyytesi

Hei Kari | 11.2.04
Saimme Val:sta Sinua koskevan liitonvaihto-ilmoituksen.

1) ST:n saantsjen mukaisesti liittoon voi liittya jaseneksi henkildkohtaisella hakemukselta. Samoin tapahtuu liitosta eroaminen.
Liiton sa&nn&t eivat kummassakaan tapauksessa tunne asiamiehen kdytos.

2) $T:n sdantdjen mukaisesti eroavan jisenen tulee maksaa liiton jisenmaksut koko silti vuodetta, jonka aikana
eroaminen on tapahtunut; eli kohdallasi koko tilti vuodelta 2004.

Edella olevasta johtuen ST:n hallitus, joka hyvéksyy jaseneksi littymiset ja eroamiset, totesi kokouksessaan 10.2.04, elta:

1) epaselvyyksien valttamiseksi ercamisessa tulee noudattaa liiton saantsja; eli eroaminen tapahtuu henkilokohtaisella
eroilmeitukseila suoraan liitolle;

kokouksellakaan, ole valtuuksia antaa sithen siinndisti poikkeavia helpotuksia.

Eroamisesi on liitolle yllatys varsinkin sen vuoksi, etts edustuksemme PTHK:ssa on jrjesttists ylivoimaisesti suurin ja
neuvottelusuhteemme myds kunnossa, Toisaalta olemme yksinomaan it-sektoriin keskittynyt erityisjarjests iiman, etté liiton
sisalla olisi tarvetta "pita% puoliaan” muihin ryhmiin nahden; kuten vierusjarjetdissa on tilanne.

23.2.2004
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ST:n hallitus esittédsikin, ettd voisit vield harkita jasenyyttasi. Liitto kunnioittaa vapaata jarjestay_t‘ymisoikeutta_, eikd tahdo
enemmin puuttua vierusjarjeston menettelytapoihin, vaan luottaa omaan toimintaansa. Ehka s!:hen quttamlsesta kertoo jotain
sekin, etta eilisessa hallituksen kokouksessa liittoon hyvaksyttin kymmenen uutta it-ammattilaista. Toivomme, ettd Sinakin
luottaisit.

Ammattijarjestoterveisin,
Hallituksen puoclesta
Heikki Santala, pj.

23.2.2004



Heikki Santala

Sivu 1 /1

Lahettdja: “Kumpumaki Kari" <kari. kumpumaki@vantaa.poliisi.fi>
Vastaanottaja: <heiiki santala@seteli.fi>

Lahetetty: 23. helmikuuta 2004 13.48

Liite: EROILMOITUS doc

Aihe: Eroilmoitus

Liittcend eroilmoitus jonka postitin teille allekirjoituksella varustettuna.

Jos asian tiimoilta on vield jotain episelvii tai kysyttivid ottanette yhteyttd
suoraan Valtion ammattiliittoon. Tasti ldhtien Val. hoitaa asiaa.

it kumppis

23.2.2004



EROILMOITUS
Ilmoitan eroavani Suomen Erityisteknisien liitto Seteli ry.std 21.01.2004 lihtien.

Kari Kumpumiiki
031161-125K
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SUOMEN TIETOLIIKENNETEKNISET RY Puh. 09-6844370
PERAMIEHENKATU 7 A 1 www.seteli.fi  st@setelifi Fax 09-68443720

00150 HELSINKI Pi. 0400-801141

Kan Kumpumak:
Arolankylatie 590
04530 OHKOLA

Hei Kari |
Obheisena sahképostiviestimme Sinulle silts varalta, ettei e-maili ole 16ytanyt perille

Pyydamme, etta vastaat viestimme Siita selvidvat talla hetkells avoinna olevat
kysymykset jdsenyytesi/jasenvelvoitteiden osalta.

Helsinki, 16. helmikuuta 2004
Jarjestoterveisin

SUOMEN TIETOLIKENNETEKNISET RY

A 64""441 J,._,ff_.,.té--—-'
Heikki Santala, pj.
0400-801141
heikki.santala@seteli fi

www Seteli fi

Z’”’/%"“":; ~ §44;7,?0 7
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Heikki Santala

Lahettdja: "Heikki Santata" <heikki.santala@seteli fi»
Vastaanottaja: "kari kumpuma&ki” <kari kumpumaki@vantaa.poliisi.fi>
Lahetetty: 11. helmikuuta 2004 11:29

Aihe: ST-jasenyytesi

fei Kari ! 11.2.04

xaimme Val sta Sinua koskevan litonvaihto-dmoituksen

) STin sdantdjen mukaisest littoon voi liittya jaseneksi henkidkohtaisella hakemuksella Samoin tapahtuu liitosta ercaminen
liton sdadnnot eivat kummassakaan tapauksessa tunne asiamiehen kayttoa.

} ST.n sddntojen mukaisesti ercavan jasenen tulee maksaa hiton jasenmaksut koko siitd vucdelta, jonka aikana eroaminen on
apahtunut; eli kohdallasi koke taita vuodelta 2004

della olevasta johtuen ST:n hallitus, joka hyvaksyy jasenekst littymiset ja eroamiset, totesi kekouksessaan 10.2 04, etls:

i epaselvyyksien valttamisekst eroamisessa tulee noudattaa lton s&antdja,; eli eroaminen tapahtuu henkilékohtaisella
rollmoituksella suoraan liitolle;

} - senmaksut tulee sadntdjen mukaisestt maksaa erovuoden 2004 loppuun saakka Litton hallituksella, eika fiiton
okouksellakaan, ole valtuuksia antaa sithen sainndista poikkeavia helpotuksia,

roamisesi on liitolle yllatys varsinkin sen vuoksi, etta edustuksemme PTHK: ssa on jarjestoista ylivoimaisesti suurin ja
guvottelusuhteernme myds kunnossa. Teisaalta olernme yksinomaan it-sekioriin keskittynyt erityisjarjesté ilman, etta iton
saila olis tarvelta "pitda puoliaan® muihin ryhmiin ndhden; kuten vierusjarjetdissa on tilanne.

Tn hallitus esittadkin, etta voisit vield harkita jasenyyttasi. Liitto kunnioittaa vapaata jérjestaytymisoikeutta, eika tahdo
nemmin puuttua vierusjarjeston menettelytapcihin, vaan luottaa ofaan toimintaansa. Ehka siihen luottamisesta kertoo jotain

ekin, etta eilisessa hallituksen kokouksessa liittoon hyvéaksyttiin kymmenen uutta it-ammattilaista. Toivomme, etta Sinakin
Iottaisit.

mmattijarjestdterveisin,

allituksen puolesta
eikki Santala, pj.

11.2.2004
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Suomen Erityisteknisten liitto Seteli ry
Jasenrekisteri

PL 104

00151 Helsinki

Liiton/tyGttémyyskassan vaihtaminen

Seuraavat jdsenet ovat surtynect liitostanne/kassastanne VAL ry:n sekd tyottdmyyskassamme
Jasenyyteen. He ovat antancet litttymiskaavakkeessamme valtuudel ilmoitiaa eroamisesta edelliseen
littoon/kassaan. Mikali tima ilmoitus ei teille riitd eroilmoituksekst, ilmoittanette siiti jasenille
itselleen.

Samalla pyydin toimittamaan siirtotiedot meiile osoitteella VAL ry, PL 321 00531 Helsinki tai
faksilla (09)735525

Kumpumiki Kari-Pekka 031161-125K siirtyy VAL ry:n jisenyyteen 21.1.2004 alkaen

Ystdvillisin terveisin,

__/Sar Kettunen
Valtion ja erityispalvelujen ammattiliitto VAL ry:n jésenrekisteri
, p.0403 101 231 '

email sari kettunen@valry.fi

Liitteet: kopiot Iiittymiskgavakkeista;

Valtion fa ertyispalvelijon ammattiliitto VAL ry
PL 321, 00531 HELSIN‘KI (Haapanlemenkau 14) « puh. 0403 101 200 « fakst (09} 735 525
Efunimi, Sukunimi@VALry.f (af VAL@VALry fi « www. VAl 1v
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['_L VALTAKIRJA 005
Valtion ja erityispalvelujen tyéflarjtaj;sl‘lq ja_t_yc"[tté_mfskz}lsi?li;ﬁ;cnn:asl;s;;o Amm osasto
HH - - PERIMISCKS) j& surtamisexsi tlilie Nordea -
palkansaajien ty6ttémyyskassa 102476 131 OKO 554128, 24597 nro
PL 321, 00531 Helsinki (VM:n yleisohjcet numerot P 995/18.2.1969, S
p. 0403 101 200, faksi (09} 735 525 P 2835/15.6.1969 ja 234/10-99/80) M iy

Edell lillon/t kassan
jdsenyysaika

LIITTYMIS- TAl MUUTOSTIEDOT

[ JVusi jasen Osaston muutos Jasencksiliittymis- | Edellinen liitto/tydttdmyyskassa

tai muutospaiv

[ ] Liiton rmuutos TyGnantajan/

tyopaikan muulos 2{ Iy { 20 GU? C C-'";\‘(?-‘.\._ h i . iy

JASENEN TEEDOT Markkinointiesto
Tilla valtakirjalla antamiani tielaja ammattiosasto, litio 12 sen keskusjarjestét seki Osoilcticlojani‘ei _saa”kéynéiii muuhun kuin
tyoudmyyskassa saavat kiyttid rekisteriensi ytlapitoon, tutkimukseen ja postitukseen. L_..l jasenetumarkkinaintiin

Henkildtunnus Puh. tyaikana Kl?n_sglaisuus, Aidisnkicli 0 —.

_ ellei Suomen uoemi Muu, mika

ORI [-]HAF [ | exo-86e 3302 Rucis

Sukunimi _ Etunimet {alleviivaa kutsumanimi)
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R
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K Ei U kyns % (Katso ohjeet kizntSpuolelia)
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hyviksynaviaksi) tilisiirtofa)

liitglle.
ﬁ\hlmum ammattiliiton/tyStiémyyskassan ilmoittamaan ecostani edelliseen ammattiliittoon/tydttdmyyskassaan,

Paikka ja paiviys Jisenen allekirjoitus
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SUOMEN TIETOLHKENNETEKNISET RY
PERAMIEHENKATU 7 A |
o 30 HELSINKI

wew.scleli, fi

sti@setelifi

A/zZ-E?

Puh. 09-6844370
Fax 09-68443720
Pj 0400-80114)

Ulla Mansikka
Askolantie 10
(7500 Askola

Jasenmaksusi

Kirjataan

Viitaten sa&hkopostivaihtoomme jasenmaksuistasi, hiton hallitus kokouksessaan
10.2.2004 totesi saantdjen mukaiset jdsenmaksusi olevan 28.4.2003 alkaen

edelleenkin kokonaan rastissa

Kun liiton saantdjen mukaisesti kaikkia jasenia on kodeltava samalla tavalla, eika
! haliituksella - eik& edes fiiton kokouksellakaan - ole valtuuksia poiketa sdantdjen
noudattamisesta, niin ainoaksi vaihtoehdoksi jaa laillisten maksujen perinta.

Koska kuitenkin ilmoitit e-maillia, ettd maksusi ovat jaaneet muusta syysta kuin
maksuhaluttomuudesta hoitamatta, niin hallitus pyytda Sinua valittémasti
toimittamaan jadsenmaksuvaltakirjan tyonantajallesi, etteivat rastit enaa kasvaisi
taman vuoden osalta. Kun lisaksi iimoitit, etta hoidat viime vuoden maksuréstisi
kuntoon, niin pyyddmme suoritustasi ensi tilassa. Mikili tarvitsisit niiden
suorittamisessa jaksotusta, niin voit siiti tehda hakemuksen halfitukseilemme.

Toivomme, ettd asia hoituisi hyvissa yhteisymmadrryksessa, ilman enempia toimia.

Helsinki, 13.2.2004

Jarjestoterveisin

SUOMEN TIETOLIKENNETEKNISET RY

Hallituksen puolest

0400-801141 (24h)

&_Zz__

Heikki Santala, puheenjohtaja
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si5. myds tkassahakemuksern

ST:njaseneksi liittyminen on tehty helpoksi:
- tayti kaavake ja paina "L&heta" -nappia;

[y
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- tai soita niin saat littymispaperit paluupostissa. ST ry puh. 09-6844370.

Helposti se kdy !

Suomen Tietoliikennetekniset ry
LIITTYMISHAKEMUS

A. Haen ST ry:n jaseneksi:
sukunimi ja etunimet

|Mansikka Ulla Maria

B. Katuosoite

[Askolantie 10 N
C. Postinumero ja postitoimipaikka
07500 Askola

D. Ammatti tai toimi
[tletolukenneqh_jaaja

E. Puhelin

As. Henk tunnus 1120762-1 10X

Ea. kotipuhelin [050-4132393  iEb. toimip. [09-8388 6926 |

G. e-mail julta.mansikka@pp. inet fi

H. Tyonantaja
|Keskusrikospoliisi J
toimiala [J kunta [ valtio [ yksityinen

Tk. TYOTTOMYYSKASSAN JASENHAKEMUS

Haen samafla myds JATT-Kassan jasenyytta:

Alempi t-kassani [SPJL

: ka Eroparva vanhasta tksta:

,U Paways ia alleku]o:tus

642003  Jz2 A ]

Huom!

Lahetd timé jasenhakemus kisin allek:r;ontettuna vield postitse liittoon (viranomaisten maariys!}

OK niin Laheta

‘http/vrww.seteli. £i/STli.hith

2L .Y .07 . Jﬂu e IFFE

A@%ﬂﬁzkéiép
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Heikki Santala

Lihettdja: "Heikki Santala" <seteliry@seteli.fi>
Vastaanottaja:  <Ulla.Mansikka@krp.politsi.fi>
Lihetetty: 4. helmikuuta 2004 6:04
Aihe; Fw: Re:Fw: jasenmaksut

Moi Ulla 4.2.04

Pyydan alla olevaan vastaustasi viimeistiin maanantaina 9.2.04; liittomme hallitus on koolla tiistaina 10.2. ja kisittelee
avoimet jasenkysymykset.

Terveisin,
Heikki Santala

----- Original Message -

From: "Heikki Santala" <seteliry@setel; fi>
To: "Mansikka Ulla" <>

Sent: Wednesday, January 21, 2004 5:48 PM
Subject: Re: Re:Fw: jasenmaksut

> Hei Ulla ! 21.1.04

> |
> Kiiti vastauksestasi.

>

> 1) Tyottdmyyskassajésenyytesi on viestisi perusteella siten kokonaan (katkennut)

> paattynyt kevaalia. limoitimme Sinut silloin JATTK:n Jjaseneksi, kuten anoit. Kaikki

> karenssit alkavat atusta, jos lityt johonkin toiseen kassaan. Liitto on kuitenkin

> muiden mukana maksanut puclestasi kassan jasenmaksut (tietamattd maksurasteistasi).
> Otemme pantanneet tasta ilmoittamista t-kassalle, ennen selvitystasi. - Meilla ei

> tietenkaan ole mitdan sanomista t-kassaan kuvlumisesi suhteen; toimimme vain

> tydttdmyyskassalain ja tk:n ma&arsysten mukaisesti

>

> 2} Liitosta voi erota yhdistyslain ja liiton sasntsjen mukaisesti milloin tahansa.

> Jasenyys kaikkine oikeuksineen ja velvoitteineen padéttyy samalla, lukuun ottamatta
> liiton jasenmaksuja, jotka on maaratty saannsdissa. Niista ei liiton hallituksella ole

> valtuuksia poiketa. Laki edellyttaa jasenten tasavertaista kohtelua.

=

> ST:n jasenmaksut on maksettava liittymispaivasts Iahtien sen vuoden loppuun asti,
> jonka aikana erotaan. Kaavailemastasi liitosta eroamisesta huolimatta

> jasenmaksuvelvoitteesi jatkuu myds koko taman vuoden. Jasenmaksujen myshastymislisd on
> 10 % jokaisesta mybhastyneests maksusta (ei vuotuista korkoa). Oikeutesi liitossa
>t faan paattyvat eropdivana.

>

> 3) Erohankkeesi on meille melkoinen yll4tys sen vuoksi, etta ajoimme voimakkaasti

> palkkauksesi oikaisua 40.06:sta 40.12:een, samalla tavalla kuin vuosikymmeni4 liitossa
> jasenind olleiden osalta.

>

> Toivonkin, ettd pysyisit liiton jiseneni edelleenkin. Samalla pyydan Sinulta tietoa
> kuinka aiot hoitaa rdsti- ja kuluvan vuoden Jisenmaksusi.

> .

> Ammattijarjestoterveisin,

> Heikki Santala, pj.

> ST ry

>
>

> —---- Original Message -----
> From: "Mansikka Uila" <Ulla.Mansikka@krp.poliisi. fi>
> To: "Heikki Santala” <heikki.santala@sete!i_fi>

> Subjéct: Re:Fw: jasenmaksut
ey

-

> Hei,

-

> en todellakaan toimittanut kevaslia valtakirjaa KRP:lle tysttdmyyskassaa varten,

9.2.2004
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> koska muuton yhteydessa paperit havisivat. .. sen jilkeen annoin asian unohtua,
> koska olen nyttemmin ajatellut liitty4 toiseen tybttomyyskassaan - mikaan

> jasenyyshan ei sindns4 vaadi yhdistyksen omaan tydttsmyyskassaan fiittymista.
> Olen kyll4 lahjakkaasti onnistunut unohtamaan koke jasenyysjutun (ja maksut) -
> maksan ensi tilassa vime vuoden maksun, mutia aion kylld erota ST:sté myos
> ensi lilassa. Olen pahoillani mokailustani ja unohtelustani... tied&n itsekin

> ko. asioita hoitaneena, miten tallainen ottaa paghan.

>

> Ulla Mansikka

>

> Heikki Sartala {19.1.2004 8:39).

> >Moi Ulla ! 19.1.04

= >

> >Pyydan vastaustasi heti kun olet paikalla; meidan pitaa ilmoittaa
> tyottdmyyskassalle jasenet, joilta jasenmaksu puuttuvat.

> >{erv, Heikki Santala

e Original Message -——--

> »From: Heikki Santala

> >To:

> >5Sent: Wednesday, January 07, 2004 6:53 PM

> >Subject: jdsenmaksut

e

-

> >Hei Ulla | 7.1.04

-

> »Jasenmaksujen tilitystiedoistamme ei I6ydy Sinun osaltasi KRP:n suorituksia
> vuodelta 2003 (liityit ST:n jAseneksi 28.4.03).

> >Emme ole viela tiedustelleet KRP:It4 syyta tilitysten puuttumiseen. OLETKO
> varmasti toimittanut litolta saamasi jAsenmaksuvaltakirjan KRP:lle ?

= >

> =Liityit samalla myoskin t-kassamme jaseneksi. Kassan jasenyys kuitenkin

> edellyttaa jasenmaksujen suorittamista. Liiton on tehtava kassalle selvitys

> jasenmaksujen suorittamisesta. Jos maksut puuttuvat, ei mydskaén ole kassan
> jasenyyit; eli vanha jésenyys on paattynyt ja kaikki entiset karenssit yms on
> menetetty (liitto ei ole vield tehnyt ko. selvitysta kassalle). PYYDAMME

> Sinulta selvitysta valittomasti; kiitos 1

> >

> >LITAN cheen ST:n jasenmaksuohjeet 2003 ja 2004 (ne ovat identtiset,

> vuosilukua lukuunottamatta). Pyydan, etta toimitat nama tysnantajallesi

> valittdmasti, jos vaikka havinneet. Tydnantajan tulee sopimuksen mukaisesti
> pidéattaa ja tilitaa jasenmaksut kuukausittain liitolle. JOS perintd on jétetty

> tekematta, niin on se hoidettava viivytyksetta (t-kassa!). Jokaisen jasenen

> kohdalla jasenmaksuochjeita tulee noudattaa tdsmallisesti. Liiton hallituksella
> i ole valtuuksia antaa niista poikkeuksia.

> >

> >Hyvad Uutta Vuotta !

-

> >Ay-terveisin,

= >

> »Heikki Santala, pj.

> -
> 5

>

-

9.2.2004
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Turku Radio mukana
meripelastustydssd

Belizeen rekisterdity kalastusalus Sventa joutui merihétddn
ja upposi Viron rannikolla joulukuun 12. péivéind, Aluksen
yhdeksdnhenkinen miehistd saatiin kuitenkin evakuoitua,
kiitos Turku Radion pdivystdjdn valppauden.

Kelio 12.46 radiosihkéteiji Pokka Asunia
erotti kuuntelemaltaan kanavalta pahojen

hairididen sea y-kutsun Suomen-

winuutin padstii hiin sai selvitle, ettd ha-

joutunut alus ot veted n parin-
kymmenen kilometrin piissi Kundasta.

i alueella oli erittiin huono, joten
Asunta ryhtyl nopeast timiin.

Asunta soitel viliccomisti Helsingin
mertipelastuskeskukseen. Sieltd saatiin
varmistettua aluksen sijainti, mutta sen
jilkeen yhteys katkesi lopullisesti. "Olin
kuulevinani huonon yhteyden ylitse sa-
nan abandon’™, Asunta toceaa. Aluksen
kutsurnerkis isi, ettd alus oli Beli-
zeen rekisterdity kalastusalus Sventa,

Sventa oli matkalla Riiasta Pietariin, ja

Pekka Asunta.

sen yhdeksinhenkinen miehistd oli lat-
vialainen.
Kello 13.16 pelastuk v

Tallinnan meripelastuskes

naut
15 yritti saada
yhteytti Sventaan, mutta i endii saanut
vastausta. Suomesta lihetettiin paikalle
Suomenlahden merivartioston vartiolaiva
Tavi ju meripelastushelikopteri. Hieman
kello kahden jilkeen hyvir uutiset tavoit-
tivat lopulta Turunkin - virolainen meri-
pelastushelikopteri paikallisti aluksen
michistén ja evakuoi heidit Tallinnaan.
Turku Radion moniin teheiviin kuu-
luu tadioturvallisuusliikenteestd, kuten
merenkulkuvaroituksista ja sadtiedotuk-
sista, huolehtimisen lisaksi myds hatira-
dioliikenteen varmistaminen. Talld ker-
taa Pekka Asunnan tarkkavaisuus pelasti
thmishenkis.
HENRI HAKKARAINEN
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SETELI

Suomen Erityisteknisten liitto SETEL! ry www.seteli.fi Puh. 09-6844370
Pl 104, 00151 Helsinki heikki.santala@seteir fi pj. 0400-801141
VAKUUTUSYHTIO
sejase
osoite
TARJOUSPYYNTO
2.3.2004

Ammattijarjestdn vakuutukset

Suomen Erityisteknisten Liitto SETELLI ry jarjestelee uudelleen jasenistédan koskevia
vakuutussopimuksia. Tahan liittyen pyyddmme yhticiténne tarjousta seuraavista
vakuutuksista.

1. Vastuu- ja oikeusturvavakuutus

Vakuutetut ovat toisen palveluksessa olevat Setelin jasenliittojen jasenet tydssa tai
viran tai toimen haltijoina asioissa, jotka koskevat vakuutetun omaa ty6- tai virka-
suhdetta. Vakuutusehtoihin sisallytetaan myos:

Ehto 1 Vakuutuksesta korvataan myds oikeuden p&&toksella vakuutetun vastapuolelieen
maksettaviksi tuomitut oikeudenkayntikulut.

Ehto 2 : Vakuutuksesta korvataan luotsin avustamisesta johtuvat kustannukset silloin, kun
kysymys on selvityksen antamisesta merenkutkufaitokselle, poliisin suorittamasta
esitutkinnasta, onnettomuustutkinnasta, meriselityksen valmistelusta tai avustamisesta
meriselityksessé.

Ehto 3: Jos vakuutetuila on oikeus saada korvaus eréistd oikeudenkéynneistd valtion
palveluksessa oleville aiheutuvien kustannusten korvaamisesta valtion varoista annetun fain
perusteelia, ei vakuutuksesta makseta korvausta, siltd osin kuin vakuutetulla on oikeus saada
korvausta mainitun lain perusteelia.

Ehdot vakuutusmaksun maaraytymisesta pyydamme yksityiskohtaisesti.

2. Vapaa-ajan fapaturma- ja matkavakuutukset
Vakuutetut ovat Setelin jasenliittojen jasenet.

3. Jédsenten vakuutusedut
Pyyddmme tarjoustanne jasenten omien vakuutusten eduista; kuten aufovakuutus,
kotivakuutus ja muut vakuutuksenne.

4. Seteli ry:n jarjestévakuutus
Lis#ksi erillisena (valinnaisena) Seteli-liton vastuu- ja oikeusturvavakuutus.

Vakuutuskauden tulisi 1. kohdan, eli vastuu- ja oikeusturvavakuutuksen (ja mahdol-
lisesti 4. kohdan) osalta alkaa 1.4.2004 (tai mahdollisimman pian sen jadlkeen), ja
muilta osin 1.1.2005, nykyisten vakuutusten paéttyessé, ellei muusta sovita.

Tarjoukset pyydetéan toimittamaan osoitteellamme 15.3.2004 mennessa. Asiaa
hoitaa ja lisdtietoja antaa puheenjohtaja Heikki Santala, 0400-801141.

Setelissa on noin 1200 jasenta. Liiton vakuutussopimukset koskisivat niistd noin 450
jasenta. Naista noin puolet on ict-ammateissa toimivia ja toinen puoli luotseja ja VTS-

Ystavillisin terveisin
SUCMEN ERITYISTEKNISTEN LITTO SETEL! RY

Hetkki Santala, puheenjohtaja
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'Heikki Santala

Lahettd]d: "Heikki Santala" <seteliry@seteli.fi> o
Vastaanoftaja:  "st hallitus” <st hallitus@seteli.fi>; "Juha Tulimaa" <tukku@planet fi>; <office@iuotsiliitto.inet fi>; "Aht
Korkiakoski" <ahti.korkiakoski@luukku.com>

Lihetetty: 2. maaliskuuta 2004 13:38

Liite: Vakuutustarjous020304. DOC

Athe: IF sanonut sopimuksen paattymaan 31.3.04; tarjouspyynnét ovat jo ulkona 2.3.04
Tervehdys ! 2.3.04

IF-sopimuksen tultua perjantaina 28.2. irtisanotuksi neuvottelimme Luotsiliiton/juristinsa kanssa eilen
maanantaina 1.3. asiasta.

Piaitettiin panna tarjouskierros pystyyn. Olen sen tinaan ti 2.3. tehnyt ottamalia yhteyttd viiteen eri vakuutusyhtioon ja
toimittamalla niille kaikilla Liitetiedostossa olevan tarjouspyynnén. - Ensimmaiset palautteet onkin jo saatu; jatkoa
seuraa.

Palataan asiaan.

Terkkuja,
Heikki Santala, pj.

----- Original Message --~--

From: Heikki Santaia

To: Sent: Friday, February 27, 2004 11:26 AM

Subject: Fw: Oikeusturvavakuutusmaksu 2004; mita mieltd ?; IF sanonut sopimuksen paattymaan 31.3.04

LUOTSILITTO, EHYT ja ST:n hallitus 27.2.04

IF:1ta on tanaan tullut Setelin oikeusturvavakuutuksen irtisanomiskirje. Syyna "huono vahinkokehitys". Talta IF tahtoo tietenkin
painostaa meitd hyvaksymaan vahintdsn 20 euron per nuppi vakuutusmaksun. Aikaa sen nielemiseen tai toiseen yhtiédn
siirtymiseen on ensi kuun foppuun asti.

- Nyt on viisainta kilpailuttaa vakuutuksemme valittémasti (niilla evailla kun on). Seivittelen vaihtoehdot {Turvan lissksi) het
maanantaina.

IF joutuu joka tapauksessa kustantamaan loppuun asti ne tapaukset mit& on ennestdan (1.4.04 mennessa) vireilla, vaikka
vakuutus paattyisikin. Ainakin yksi tapaus on meneillaan.

Kasitetladn asia hallituksissa 8.3.04.

Terveisin,
Heikki Santata, pj.

2.3.2004



