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 Lahetetty: 16. huhtikuuta 2005 16:33
- Liite: STHAptk0305.doc; sthallptk0305s2korjaus.DOC
- Aihe: Fw. ST kokous pdytékirja 03/05
 Moi3 ! 17.4.05
|
i ... voi vilitahousu sentain |
|
|

| Korjataan vield pbytikirjaa :

 kohta 8:n lopussa: alkaen “Kokous keskeytettiin... koulutuksesta” saakka poistetaan. On vidrissi kohtaa, eikd
- muutenkaan ole oikein.

Lisiiksi siell3 t33l5 on piano.. painovirheitd, jotka valistunut sihteeri muutenkin korjaa.
~ Terkkuja haravoinnin lomassa ;-{(

Heikki

— Qriginal Message —
From: seteliry .

To:

Cc: Sent: Saturday, April 16, 2005 3:58 PM
Subject: Fw: ST kokous poytakija 03/05

" Moi 2! 17.4.05

~ Jotta asia ei ofisi lifan helppo, niin ohessa lisdys stilisoituun ptkaan 03/05:
lis4tidn kohta 4.9. , joka puuttui alkuperdisesta poytakirjasta.

. 12, Heikki

— 'ginal Message —

From: seteliry

To: Cc:

Sent: Saturday, April 16, 2005 3:29 PM
Subject: Re: ST kokous pdytakirja 03/05

Moi ! 17.4.05

Ohessa stilisoitu ptk 03/05 (heittékaa aiempi versio pois).

Pyydén tarkistamaan erityisesti pykatan 4.1. osalta, kun en sen jatkokasittelyssa oliut mukana.
: Jos jotain siina ilmenee, niin pliis imoittakaa saman tien: siita tarvitaan kohta ptk-ote.

t. Heikki Santala

16.4.2005
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Ahokas 30.5.2005

STTK:n jasenliitolllie

Tupon luottamushenkildiden asemaa selvittava tydryhma
Maaraaikaisten asemaa koskeva selvitys

Tydaikapankin palkkaturva

Vuosilomalain tes-ohje

Ohessa tietoja ylldmainittujen valmistelussa olevien asioiden etenemisesta ja kaksi
lisatietopyyntéa. Toivottavasti voitte valittaa tiedot ja toimeksiannot eteenpain liittonne
.asiantuntijoille.

Yhteistydterveisin

Heli Ahokas

sopimusvastaava, lakimies
Toimihenkilokeskus jirjestd STTK ry.
heli.ghokas@sttk.fi

Tupon luottamushenkildiden asemaa selvittiava tydryhmia
(tupo liite 1 kohdat 3.1. ja 3.3.)

Tydryhméssé on sovittu keskusjarjestdsopimusten uudistustydsta toimeksiannon

mukaa, ja aikataulussa mikali mahdollista. Jos lisdaikaa tarvitaan, sita pyydetaan myés

liitoille, jotta kaikki muutokset voidaan vieda sopimuksiin yhta aikaa. Tyéryhman
seuraava kokous on 16.6. ja17.8. alkaen kerran viikossa.

Ty6 aloitetaan henkildstén edustajille annettavista vahimmaistiedoista ja sihteerit
{Hollmen/EK ja Lehto/SAK) kokoavat parhaillaan lakien ja sopimusten sis&ltamia
maarayksia olemassa olevan tilanteen kartoittamiseksi.

Tietoja solmimiinne tyé- tai virkaehtosopimuksiin sisaltyvista
henkiléstonedustajille annattavia tietoja koskevista maarayksista,
pyydan toimittamaan allekirjoittaneelle, ja mielellain myos
tyéryhman parttisihtecerille. Sahkbisesti heli.ahoka ttk.fi ja anu-
tuija.lehto@sak.fi tai ensin mainitulle myoés faxilla 13152401 tai
postitse os. pohjoisranta 4 A 21, PL 248, 00171 Helsinki

heli ....mydocuments/liitot/05-05-30 tiedoksi valmistelut-lisatietoja



Ahokas 30.5.2005

Maaraaikaisten asemaa koskeva selvitys

Madraaikatyon yleisyytta, kayton lainmukaisuutta ja lains&&danndn kehittamistarpeita
kartoittamaan asetettu selvityshenkilé toivoo Jo vastaanottamiensa tietojen lisaksi

tietoja maaraaikaisuuksien perusteista, joita voisivat valaista esimerkiksi teill esille
tulleet:

* madraaikasopimusten tydsopimusmallit
* Mmadraaikaisuuksia koskeneet erimielisyysasiat jaftai oikeudenkaynnit

Miariaikaisuuksien perusteita koskevia tietoja pyydin toimittamaan

allekirjoittaneelle, joko sihkdisesti heli.ahokas@sttk.fi, faxilla
13152401 tai postitse os. pohjoisranta 4 A 21, PL 248, 00171 Helsinki

Tydaikapankin palkkaturva

Tydaikapankkiraportin yhteydessa luvattu palkkahallinnon ohje viipyy yha paikkaturvalain
muutoksista syntyneiden erimielisyyksien vuoksi. Viimeisimmissa esityksissa korvausten
riittavyytta koskevaa epavarmuutta oitiin siirtamassa todistettavuuden riittavyytta koskevaksi —
itse asiassa tiukentamassa nykyisiakin tydaikapankkien palkkaturvan edellytyksia.

L.&hinna parttien valilla syntyneen h&émmennyksen vuoksi lainmuutosesityksia ei saada

eduskunnalle kevét istuntokauden aikana. Yksimielisia ollaan kuitenkin siita, etta asia
ratkaistaan heti lomien jalkeen elokuussa.

Palkka- ja tydttdmyysturvaa koskevien lainmuutosten valmistuttua on myés viimein
, mahdoliista viimeistell ja toimittaa liitoille koko pakettia koskeva ohjeistus.

Vuosilomalain tes-ohje

Liitoille lupaamani kooste uuteen vuosilomalakiin sisaltyvistd mahdolilisuuksista ja ansoista
tyo- ja virkaehtosopimusten lomamaarayksia muutettaessa on valitettavasti jaanyt uusien
haasteiden jalkoihin ja edelleenkin kesken. Aikaa tydn loppuun saattamiseen pitaisi kuitenkin
I6ytya kes#n hiljaisina sadepaivina, joten liitoissa Iuettavaa pitaisi Idytya lomien jalkeen.

heli ....mydocuments/liitot/05-05-30 tiedoksi valmistelut-lisatietoja



fPPAPERILIITTO B

ESITYS

26.5.2005

Teollisuuden Palkansaajat —neuvottelukunnan jasenjarjestot
Kuljetusalan Ammattiliittojen Federationin jisenliitot

PYYNTO TYOSULKUA VASTAAN KOHDISTUVISTA TUKITOIMISTA

Metsiteollisuus ry on ilmoittanut 17.5.2005 jatkavansa Paperiliton
jaseniin kohdistuvaa tyosulkua 15.6.2005 asti. Julkisuudessa
tyonantajaliitto on kertonut, eftd tyosulku jatkuu niin kauan kuin
Paperiliitto taipuu tyonantajien esittamiin tyoehtosopimuksen
heikennysvaatimuksiin. On siis odotettavissa, ettd sulkutoimet tulevat
jatkumaan.

Metsatyonantajien hyokkayksen tavoitteena on murentaa
sopimusjarjestelmad ja koko ammattiyhdistysliikkeen votmaa. Sen
vuoksi Paperiliitto pyytia teollisuuden ja kuljetusalojen veljesliitoilta
tuki- ja solidaarisuustoimia hyokkayksen torjumiseksi. Tukitoimien
muoto on tietenkin kunkin jarjeston omassa harkinnassa, mutta
toivomme yhteistyota Paperiliiton kanssa tukitoimia vaimisteltaessa.
Tilldin toimet voidaan suunnata sinne, misséd ne vaikuttavat kaikkein
tehokkaimmin.

Erityisen tarkedna pidimme tyOsulun ja Paperiliiton vastatoimien
kohteena olevien tuotantolaitosten toiminnan pysdyttimista. Tydnantajat
pyrkivit kayttamadn tyonseisausta hyvakseen teettdakseen erilaisia
seisokkitoits, Katsomme, ettd minkaan alan tyontekijoiden ei tulisi tehda
tyoseisauksen alaisilla laitoksilla mitaan paperiteollisuuden
tydehtosopimuksen alaisia toita eikd sellaisia korjaus- tai investointitoita,
jotka edellyttavit tuotannon pysdyttamista.

Tehtailla tehd4an myos etukiteen sovittuja rakennus- tai projektitoitd
siltd osin, kuin ne eivit edellyta paperity6laisten mukanaoloa ja ne on
suunniteltu tehtiviksi tehtaiden kaynnin aikana. Veljeshittojemme
solidaarisuustoimet voisivat pysiyttad namakin tyot
mielenosoituksellisesti esim. 1-3 paiviksi. Samoin kaikki muut
toimenpiteet, kuten ylityokiellot tai tyonseisaukset, ovat tervetulleita.
Koska paperiteollisuuden tyonseisaukset on pantu toimeen lain

LOIMISTO k POSTIOSOITE PUHELIN TELEFAX SAHKOPOST]
aasivuorenkaty 4-6 A PL 326 09} 70 891 e e .
00530 HELSINKI 00531 HELSINKI (091708 (09) 7012279 paperiliitto@paperiliitio i



mukaisessa jarjestyksessd, ovat myos nithin kohdistuvat
solidaarisuustoimet kasityksemme mukaan laillisia.

Pyytamamme tukitoimet tulisi mielestimme ajoittaa tydnantajan
ilmoittaman 1.6.2005 klo 6.00 kaynnistyvén toisen sulkujakson ajalle.

Yhteydenottoihin vastaavat puheenjohtaja Jouko Ahonen (0400
759 871), paasihteeri Petri Vanhala (0400 759 872) ja osastopaallikko
Sauli Kovanen (0400 759 873).

PYSAYTTAKAAMME YHTEISVOIMIN TYONANTAJIEN
HYOKKAYS AY-LIKETTA VASTAAN!

PAPERILIITTO rv
7 ,
ouko Ahonen Petn Vanhala Sauli Kovanen
Tiedoksi SAK
STTK

Akava
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MERENKULUN TURVALLISUUSPALKINTO SEA SUNDAY

SJOFARTENS SAKERHETSPRIS SEA SUNDAY

1997 Kari Lehtola; 1998 Heikki Valkonen, 1999 Suomen Meripelastusseura, 2000 Kaj Jansson, 20071 ei
Jaettu, 2002 Kari Lehtosalo, 2003 Ahvenanmaan merifurvallisuuskeskus,2004 Erkki Ukkonen,

2005 Langh Ship varustamon henkilGkunta

Ennakkokutsuy

Merenkulun turvallisuuspalkinnon taustaila olevien tahojen edustajien kokous piitti 30.5.2005 yksimielisesti etti
palkinto vuonna 2005 luovutetaan Langh Ship varustamon henkilékunnalle turvallisuushakuisesta toiminnasta.

Palkinnon luovuttaa litkenne- ja viestintiministeri Leena Luhtanen syyskaun I4. paivini 2005 klo 11 Finnlinesin
Helsingin Sompasaaressa olevalla aluksella,

Luoviiustilaisuden ohjelma:
¢ Avaus: Palkintotoimikunnan puheenjohtaja Sakari Iehmuskallio
* Palkinnon saajan esittely: Suomen konepiillystsliiton toiminnanjohtaja Leif Wikstrm
» Palkinnon luovutus: liikkenneministeri Leena Luhtanen, Avustajina toimivat Finnlinesin, Luotsiliiton ja Helsingin
Laivanpaillikkéyhdistyksen edustajat.
e Varustamon edustaja nostattaa onnittelumaljan
» Palkinnon saajan edustaja pitdi vastauspuheen
« Finnlinesin tarjoama lounas

Tieto palkinnon saajasta on jutkinen vasta patkinnon luovutuspiiviini

Sakari Lehmuskallio
puheenjohtaja
Merenkulun turvallisuuspalkintotoimikunta

Albertinkatu 2 B

00150 Helsinki

040 5057839

sakari. lehmuskallio@merimieskirkko. fi

Palkinnon taustayhieisét 1.  Kap Homin kiertdjien yhdistyksen Suomen osasto ry. 2. Helsingfors skeppsbefilnavarefdrening -
Helsingin Laivap3allikkéyhdistys r.f 3. Luotsiliitto r.y. - Lotsforbundetr.f 4.  Merenkulkuhallitus - Sjofartsstyrelsen 5.  Meriliitto -
Sjéfartsforbundet ry. 6. Merimiespalvelutoimisto - Sjémansservicebyrdn 7.  Merivoimat - Sjéstridskrafterna 8. Rajavartiolaitos -
Grénsbevakningsvisendet 9. Suomen Ammattikalastajaliitto- Finlands Yrkesfiskarfarbund ry. 10. Suomen Konepasllystsliitio -
Finlands Maskinbefélsforbund r.y. 11. Suomen Kalamiesten Keskusliitta - Finlands Fritidsfiskares Centralférbund r. . 12, Suomen
Eaivanpddttystifitto ry. - Fintards Skeppstetdistround -t T3, SUsHsH Mefmieskifkko r.y. - Finlands Sjomanskyrka r.f. 14. Suomen
Merimies-Unioni r.y. - Finlands Sjémans-Union r.f. 15. Suomen Meripelastusseura r.y. - Finlands Sjériddningsséllskap r.f. 18,
Suomen Partlolaiset r.y. - Finlands Scouter r.f. 17. Suomen Purjehtijaliitio r.y. - Finlands Seglarforbund r.f. 18. Suomen
Tietolilkennetekniset r.y. - Finlands Telekommunikationstekniker r.f. 19. Suomen Vakuutusyhtididen Keskusliitto r.y. 20. Suomen
Varustamoyhdistys - Finlands RederifGrening r.y. 21. Suomen Veneilyliitto- Finlands Batférbund ry. 22. Fraktfartygsforeningen r.f.

23. Alands Redarférening r.f.



