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SUOMEN ERITYISTEKNISTEN LIITTO SETELI RY

TOIMINTAKERTOMUS 1995

1.  TOIMINTAPERIAATE JA TAUSTAT

SETELIN tarkoituksena on toimia jésentensd yhteistoimintajirjestona,
koota ja parantaa ndiden toimintaedellytyksii edunvalvonnassa, seki

muodostaa kanava keskusjcrjestotoimintaan.

Setelin jisenyhdistykset ovat toiminnassaan tiysin itsengisii. Seteli ei tee
vastoin jisenyhdistystensa tahtoa mit4an néitd velvoittavia paatoksia.
Seteli tukee jisentensa toimintaa kaikin keinoin; tarvittaessa avustaa

neuvottelu- ja sopimustoiminnassa seki jarjestollisissd toimissa.

Setelin toimintaperiaatteena on sallia kaikkien jasenyhdistystensi osallis-
tuminen liiton, keskusjirjeston ja muuhun toimintaan jisenmadristd

riippumatta.

Setelin toimisto-organisaatio on siilytetty muthin vastaaviin jarjestdihin
ndhden hyvin kevyend ja jisenmaksu timin ansiosta hyvin alhaisena.
Liiton normaalit jarjesto- ja toimistopalvelut, paivittaiset keskusjirjesto-
ja muut rutiinit ja yhteydet hoidetaan yhteistyossa Tietoliikennetekniset

y:n toimiston kanssa.

Vuosi 1995 oli liiton neljéstoista toimintavuosi; Seteli on perustettu

vuonna 1982. Liitto on Sttk:n jisenyhdistys.



2.

JASENET

Pienten jdrjestojen yhteistyoliitto Pyy ry haki marraskuussa 1994 Sttk-:n
suoraa jasenyytta ja ilmoitti tasta johtuen eroavansa Setelin jasenyydesta
15.2.1995 alkaen. Pyyn hakemus suorasta jésenyydesta kuitenkin hylattiin
ja kehotettiin  jarjestaytymiin jonkun jisenliiton kautta, Pyy oli

toimintavuoden lopussa Sttk-j:n "yhteistoimintajisen”.

Setelin jdseneksi liittyi lokakuussa perustettu uusi jirjestd, Suomen
Erillisalojen Henkiloston Yhteistysjarjests EHYT ry. EHYT:n tarkoi-
tuksena on muun muassa tarjota ay-kanava Erityisteknisten tyottomyys-

kassaan ETYK:iin liittyneille “villeille” jasenille.

Edellisvuonna Setelin jaseneksi liittyneen Suomen Palomiesliitto SPAL: n
jaseniksi liittyi toimintavuoden kuluessa edelleen lihinnd KTV:sti
eronneita jasenid. Vuoden lopussa Spal:ssa oli noin 80 % palo- ja pelas-

tustoimen noin 3400:sta operatiivisesti henkilstésti.

Setelissa oli vuoden lopussa 10 jasenyhdistysta ja noin 5000 jasents;

noin 2800 kunnissa, 600 valtiolla ja 1500 muilla sektoreila.

Jasenyhdistykset vuoden lopussa liittymisjarjestyksessi:

Suomen Tietoliikennetekniset ry ST

Viestilitkennetekniset VLT ry

[Imailun Tietoliikennevirkailijat ITLV ry

Suomen Kauppa-alusten tarkastajat ry SKAT

Tietoalan Ammatiiliitto TIAL ry

Luotsiliitto ry LL

Suomen Optikoiden Ammattiliitto ry SOA

Poliisihallinnon Vartija- ja Toimihenkiloyhdistys PVTY ry
Suomen Palomiesliitto SPAL ry

Suomen Erillisalojen Henkiloston Yhteistysjarjests EHYT ry
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3.1

SOPIMUSTOIMINTA

Yleista

Eri sektoreilla oli voimassa yleensid kaksivuotisten tyo- ja virkaehto-
sopimusten jalkimméinen vuosi; sopimusten padttyessi tammi-helmi-
kuussa 1996. Vuoden 1995 palkankorotukset olivat sopimuksissa Jatetty
erikseen sovittaviksi, sisaltden sopimusten irtisanomislausekkeen. Titi

myds laajasti kaytettiin.

Vuoden 1995 palkoista pyrittiin tuloksetta saamaan aikaan kattava
"Yleinen linja.” Neuvotteluja vauhditettiin lukuisilla lakkouhkauksilla,
ilman isompia tdstd aiheesta johtuvia lakkoja. Eri sektorien sovitut
palkankorotukset olivat 2-5 %:n tasossa, sopimuskausien vaihdellessa

vuodesta kahteen.

Kevéalld keskusjarjestot kdynnistivit kesken sopimuskauden vaatimukset
tupo-sopimuksista, tySnantajan jyrkisti vastustaessa. Sitkeiden neuvotte-
lujen jalkeen solmittiin laaja tupo-sopimus syyskuun lopusssa. Se on
voimassa noin kaksi ja puoli vuotta, eli helmikuun -98 loppuun. Silla
korvattiin vanhat vuotta 1995 koskevat sopimukset. Tupon pohjalta

solmittiin alakohtaisesti tahén asti kattavimmat sopimukset.

Tupon palkankorotukset ovat 1,8 % lokakuun -95 alusta lihtien, seki
1,3% lokakuun -96 alussa. Valtion "osuutena” pakettiin sisiltyi tyotio-
myysturvamenojen leikkauksia vuodesta 1997 lahtien yhteensi 800
miljoonaa markkaa. Tyéttémien koulutustukea lisattiin vastaavasti 300-
500 miljoonaa markkaa. Valtio tulkitsi myohemmin 800 miljoonan
tarkoittavan  vain  valtion osuutta, jolloin  kokonaisleikkaus
tydttomyysturvamenoista olisi noin 1,6 miljardia markkaa. Tyonantaja-
puoli vaati aina 4,7 miljardiin nousevia leikkauksia Kuuma kiista jatkui

vuoden 1996 puolelle tystaistelupuheineen.



3.2, Valtion sopimukset

3.2.1.  VYleiset sopimukset

Tammikuun lopussa solmittiin valtiolle 31.12.1996 asti kestivi uusi
sopimus. Vuoden 1996 palkat jdivit auki. Muuten palkankorotusten
kustannusvaikutus oli noin 1,2 % sisaltden 1.10.1995 0,5 % jarjestely-
erdn. Lisdksi asetettiin lukuisia tySryhmia. Liikelaitoksissa ja valtion
yhtidissa taso oli jonkun verran korkeampi. Syksylla tammikuun sopimus

korvattiin tupolla koko valtion osalta.

3.2.2.  Tarkentavat virkaehtosopimukset

Tammikuun sopimukseen liittyen solmittiin virasto- ja laitoskohtaisia
virkaehtosopimuksia jérjestelyvaran kéytosta. Setelildisten osuus oli
suunmilleen potti-osuutta vastaava eri sektoreilla. Kukin yhdistys kavi
neuvottelut omalta osaltaan; ST:n ja PVTY:n neuvottelut kiytiin Setelin
nimissa SM:n kanssa “keskustasolla” yhdessa, samoin ST:n ja VLT:n

jésenten osalta merenkulkuhallituksen kanssa.

Seteli ja Luotsiliitto ilmoittivat Luotsiliiton jasenten satamaluotsaukseen
suunniteltujen ja siitd johtuvien, avoinna olleiden palkkauskysymysten
olevan tammikuun sopimuksen kynnyskysymyksia. Seteli ja Luotsiliitto
sopivat keskenaan tietysti menettelysta, ellei asia muuten ratkea. Asia
ratkesi sopimukseen otetuilla ehdoilla seki Luotsiliiton ja merenkulku-
hallituksen wviliselld tarkentavalla sopimukselia. Syksylli tupon yhtey-
dessd asia kynnyskysymykseni varmennettiin uusilla kirjauksilla ja

sopimuksilla.

Merenkulkulaitoksen alusten virkaehtosopimuksia tarkistettiin tammi-

kuun sopimusta ja tupoa vastaavaksi.



Sisaasiainministerion kanssa kiytiin yhdessa PV77¥:n kanssa neuvottelut
poliisivartijoiden luottamusmies- ja yt-sopimuksista. Ministerién vedot-
tua tekeilld olevaan kolmen poliisijarjestén yhdistettivien sopimusten
malliin ja kieltdydyttyd tekemistd enaa erillisia uusia sopimuksia, sovittiin
S8T:n poliisihallinnon sopimukset siirrettaviksi Sefe/in nimiin ehdolla, etts
poliisivartijoille tulee lisaksi omat luottamusmiehensa ja muut edustukset.
Sopimus  solmittiin  elokuussa ja poliisivartijoille  valittin  omat
luottamusmiehet; ST:n Iluottamusmiesten siilyesséi ennallaan.  YT-

sopimuksista sovittiin sovittavaksi mydhemmin.

3.2.3.  Setelin tydehtosopimus

Setelin tydehtopimusta noudatetaan merenkulkulaitoksen palveluksesa
oleviin Setelin tydsuhteisiin jdseniin. Setelin tes:n soveltamisesta perus-
tettavien VTS-keskusten hoitajiin kiytiin alustavia keskusteluja mkh:n ja

luotsiliiton kanssa.

Tydehtosopimuksen soveltamisalalalla olevien asentajien ja yliasen-tajien
nimikkeet  sovittiin muutettavaksi Auoltoteknikko-nimikkeeksi tietyin

edellytyksin. Asiaa oli selvitellyt Setelin ja mkh:n vilinen tyéryhma.

Setelin tydehtosopimus sanottiin valtion muiden sopimusten tapaan irti
30.12.1994.  Sopimukseen tehtiin valtion tammikuun sopimuksen
mukaiset muutokset helmikuussa 1995, ja tupo-muutokset lokakuussa.
Turku Radion henkil6ston tes-kysymyksistid neuvoteltiin mkh/ Saaristo-
meren merenkulkupiirin kanssa. Sovittiin keskuksen edelleen jatkuvasta
kdynnistysvaiheesta ja tehtavi-kuvien tarkentumisista johtuen palattavaksi
asiaan myohemmin. Setelin tes:n sopimuskausi péttyy helmikuun 1998

lopussa.
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6

Kunta-sektori

4.1. Yleisti

Kuntasektori oli setelilaisessi sopimustoiminnassa ensimmaisti kertaa
mukana, Palomiesiiiton liityttya edellisvuonna Setelin jaseneksi. Seteli ja
Palomiesliitto sopivat joulukuussa -94, etta Seteli alusta pitien antaa
neuvottelutukensa Spal:lle, puheenjohtajan sitoutuessa osallistumaan
Spal:n neuvottelukunnassa sopimusneuvotteluihin. Kuntasektorin sopi-

mustoiminta oli Setelin sopimustoiminnassa erittiin keskeisesti esill.

Yleiseen sopimustilanteeseen liittyen myds kuntien sopimukset oli
irtisanottu. Sopimukset paittyivit yleensd lokakuun -94 lopussa. Pii-
jarjestojen neuvottelut uusista sopimuksista polkivat paikallaan. KTV
antoi tammikuussa lakkovaroituksen. Tyonseisaus viltettiin  valta-

kunnansovittelijan sovintoehdotuksella.

Valtakunnansovittelija teki muille passopijajarjestsille KTV:n sovinto-
ehdotuksen tasoisen “rathaisuehdotuksen” Menettely oli aiemmin
kokematon sovittelijan viliintulo parttien vilisiin neuvotteluihin, ilman
lakkouhkia. Terveydenhuoltoalan jirjestét eivit Reinin esitysta

hyviksyneet, mika johti noin kuukauden mittaiseen laajaan lakkoon.

Teknisen alan “ratkaisuehdotukseen” ja sen seurauksena solmittuun
teknisten sopimukseen siséllytettiin KTV :n lakkouhkauksin vaatima palo-
ja pelastustoimi uutena alana, palomiesten samanaikaisesti erotessa
KTVsta ja liittyessd Spat:iin. Tdma johti palomiesten sopimustoiminnan
kannaita hankalaan tilanteeseen, myos valtakunnansovittelijan kytkey-
dyttyd teknisten sopimukseen. Tati seurasi palomiesliiton 10 viikon
pitunen lakko. Kuntasektorin sopimuskierros oli kaikkiaan poikkeuk-

sellisen sekava.



5.

Palomiesliiton sopimuskysymykset (kunta-sektori)

5.1, Sopimusesitykset

Seteli ja Palomiesliitto asettivat syksylld -94 tavoitteekseen operatiivista
palohenkiléstod koskevan virka- ja tydehtosopimuksen solmimisen kun-
tatydnantajan kanssa Sovittiin, ettd jirjestdpuolen sopijaosapuoleksi
esitetdéin Swomen Palomiesliittoa, jotta kysymys omasta asiasta olisi
palomieskunnalle mahdollisimman selvi. Seteli kuitenkin sitoutui osal-
listumaan sopimustoimintaan ja antamaan Spal:lle neuvottelutukensa J
tilanteen mukaan my6s muun tukensa. SPAL ja Seteli muodostivat tita

varten viisijasenisen Kiintedn neuvottelukunnan.

Marraskuussa jitettiin Kuntien tyomarkkinanlaitokselle (KT) Spal'n ni-
missdi sopimusesitys operatiivisen henkiloston palkoista, tyajoista ja
luottamusmiehistd.  Lahtopalkkoihin  esitettiin  jalkeenjadneisyyden
korjaamiseksi huomattavaa kuoppakorotusta. Tirkeimpini kuitenkin
pidettiin, aiemmista kokemuksista johtuen, palomieskunnan edun-

valvonnan hoitamista itseniisesti.

Kunnallinen tySmarkkinalaitos kieltdytyi yhtda tapaamista lukuun-
ottamatta neuvottelemasta ja tekemistd virkaehtosopimusta Palomies-
liiton kanssa. KT vetosi ns. padsopimukseen, joka olisi KT:n mukaan
esteend. KT kehoitti "yhteistyohon” jonkin pddsopijajarjeston kanssa, eli
palaamista kéytdnnGssi sinne mistdi on tultukin. Sopimusesitysten

sisaltoon ei KT esittinyt tarkemmin kantaansa.

KT:n viite padsopimuksesta torjuttiin, koska vastaavasta tapauksesta on
Radiosdhkottdjaliitolla ennakkopaditos jo vuodelta 1981. Samoin torjut-
tin KT:n puuttuminen jarjestGjen yhdistymisvapauteen ja keskinaisiin
suhteisiinsa;, koska asia ei vahaikiin kuulu tyénantajalle. Neuvottelut

pdttyivét tuloksettomina tammikuun 2. péivina.



5.2. Valitystoimet

Sopimusneuvottelujen kariuduttua KT:n kanssa Seteli ja Spal pyysivat
KT:le tehdyn esityksen pohjaita valtakunnansovittelijan vélitystoimia

uhkaavan avoimen tydridan vilttamiseksi.

Valtakunnansovittelijalle painotettiin erityisesti, ettei Palomiesliitto tule
hyvaksymddn operatiivisen henkiloston siirtamista pois yleisen sopi-
muksen piiristd ja liittamisti tekeilld olevaan ns. teknisten sopimukseen,
koska ainakin 80% tehtdvista liittyy yleisen sopimuksen tervey-
denhuoltoalaan, eika tekniseen alaan. Lisdksi Spal:n jasenilld on ja koko
ajan lisddntyy alan edustavuus, teknisessi sopimuksessa ei kohta ole

keihin sitd soveltaisi.

Sovittelija vaati Palomiesliittoa hyviksymain Spal:n jisenten littamisen
tekeilld olevaan feknisten sopimukseen, ja liittoa jarjestaytymaan sttk-

laisen padsopijajarjeston ~piiriin”. Palomiesliitto torjui esitykset jyrkésti

5.3, Iyotaistelu ja sovittelu

Vilitystoimien epdonnistuttua jii jaljelle tyonseisausvaroituksen jatta-
minen tai perddntyminen tyhjin kasin. Harkinnan jilkeen péédyttiin anta-
maan lakkovaroitus edelleen Spal:n nimissa. Varoitus laajennettaisiin
Setelin nimiin, jos se olisi tarkoituksenmukaista ja tydrauhat huomioiden

mahdollista.

SPAL:n lakkovaroitus jitettiin sovittelijalle ja KT:lle /6.1. koskien alku-
vaiheessa pddkaupunkiseutua. Madrapiivi oli 30./. klo 12. KT vei asian
virkariitalautakuntaan ns. yhteiskuntavaarallisena tyStaisteluna. Midra-
péivé siirtyi kaksi viikkoa; 13.2. asti. Virkariitalautakunta kehotti SPALa

luopumaan lakosta. Uhka pidettiin voimassa.



Neuvottelukunnan toiminta keskitettiin nyt kokonaan Setelin toimistoon
ja Spal:n toimisto varattiin lakkopdivystysta ja sithen liittyv44 toimintaa

varten. Neuvottelukunta kokoontui noin safa kertaa.

Ensimméisessa sovittelussa valtakunnansovittelija ilmoitti poikkeuslain
palomieslakon kiettamiseksi olevan valmiina, ellei lakosta luovuta. Var-
sinaista sovittelua Spal:n esitysten ja KT:n “tarjousten” pohjalta ei kayty.
Reini kertasi jo vilitystoimissa esittdmasnsd tyonantajan nikemysti

omana ehdotuksenaan. Spal torjui esitykset.

Tyoministerio siirsi lakkoa sovittelijan esityksesti vield viikolla eli 20.2.
asti. Valtakunnansovittelijan 20.2. antaman ensimmdisen sovintoesityk-
sen KT hyvdksyi ja Spal hylkdsi. Esitys oli tdysin tyonantajan kannan
mukainen. Lakko paakaupunkiseudulla (Helsinki, Espoo, Vantad) alkoi

siten 20.2. klo 12.00

Sovittelussa ei tapahtunut muutosta. Spal:n painostaminen eri tahoilta
jatkui ja kiihtyi. Tasti johtuen Seteli ja Spal jattivat Helsingin rikos-
poliisille 28.2. sutkimuspyynnon KT:n ja erdiden muidenkin tahojen
mahdollisesta yhdistymisvapauden vastaisesta toiminnasta, Pyynto rau-

hoitti tilanteen sovittelussa ja muutenkin.

Sovittelun polkiessa paikallaan Palomieshitto /aajensi 5.3. lakon
koskemaan Kirkkonummen, Keravan, Jarvenpddan, Tuusulan, Porvoon,
Rovaniemen, Rovaniemen maalaiskunnan ja Tornion palo- ja pelastus-
laitoksia ja edelleen 24.3. koskemaan kaikkia Suomen palokuntia, joissa
Spal:la oli jasenia. Ndma laajennukset myods toteutuivat. - KT vei niiti
fyotuomioistuimeen, jossa osa katsottiin tydrauhavelvoitteen rikko-
miseksi ja tuomittiin sekkoja. Laajennuksia loppuvaiheessa osittain

purettiin.
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Reinin 9.4. tekeman toisen sovintoesityksen Spal hylkisi sen takia, ettd
siind oli edelleen kytkenti teknisten sopimukseen. KT sen hyvaksyi.
Vililld Reini teki useampia “epavirallisia” sovintoesityksid erilaisilla
jatkoehdoilla. Niissa ei kuitenkaan ollut riittavasti aineksia sovinnolle.

Piirisovittelijan avustuksella Reinin loman aikana kerrattiin vanhoja

esityksia, eikd ratkaisua syntynyt.

3.4. Sovinto

Kolmannessa sovintoesityksessd 25.4. kytkentd tekniseen sopimukseen oli
poisteffu ja esitystd muutettu muun muassa siten, ettd teknisten
palkkausmaaraysten sijaan kayttoon otettaisiin palo- ja pelastustointa
koskevat palkkausmddraykser 1.12.1995 lukien. Sithen asti noudatet-
taisiin yleisid palkkaméiriyksia. Ehdotuksessa oli palomiesten oma
luottamusmiesjdrjestelmd ja tydaikamaarayksii. Palkankorotukset kaik-
kiaan merkitsivit lahtStilanteeseen nahden noin 600-1000 markan
nousua. Neuvofteluoikeus-kiista ratkaistiin siten, ettd Spal:n jisenten
edunvalvonta Setelin jasenyhdistyksend selvitetdin 30.9.1995 mennessd
toimikunnassa. Sen jaadessi erimieliseksi asian ratkaistaan valimiesme-
nettelyssd, jossa on Setelin ja KT:n kummankin nimeami yksi edustaja ja

niiden valitsema puwolueeton puheenjohtaja.

KT ja Spal hyvaksyivit ehdotuksen 26.4. KT:n ja Spaln vilille syntyi
ndin sovintoesityksen ja lakonlopettamissopimuksen sisiltdinen itse-
néinen virkaehtosopimus. -Lakonlopettamissopimuksen ehtoja jouduttiin
tosin vield hieromaan yli 8 tuntia. Timi johtui Helsingin pelastus-

komentajan menettelysti . Sovittelukokouksia oli yhteensd 29 kpl.

Maan ensimmiinen laaja palomiesiakko pddttyi 27.4.1995 klo 8.00
kestettyddn ilman poikkeuslakeja 10 viikkoa. Operatiivinen palohen-
kilosto yhdistyi lakon aikana ja sen seurauksena uudeksi ammattijir-

jestoksi.
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3.5. Tyotuomioistuimen ves:n vahvistus ja lisckanteita

Kuntien tydmarkkinalaitos ryhtyi vesittdmasn Spal:n virkaehtosopimusta
kunnille lahettdmillian ohjekirjeilld. Palomiesliitto haastoi KT:n tyo-

tuomioistuimeen. Antamassaan tuomiossa 21.9.1995:

"Tyétuomioistuin vahvistaa, ettt Kunnallisen tyomarkkinalaitoksen ja
Suomen Palomiesliitto SPAL:n vdlille on 26.4.1995 syntynyt valtakun-
nansovittelijan  25.4.1995 antaman  sovintoehdotuksen mukainen,

kunnallisen virkaehtosopimuslain tarkoittama virkaehtosopimus. "

Vield tamankin jilkeen KT kieltaytyi tunnustamasta virkaehtosopimusta
kaikilta osilta. Tastd johtuen Spal haastoi marraskuussa -95 KT'n toista-
miseen sopimusrikkomuksesta tyStuomioistuimeen, Kisittely jatkui seu-
raavalle vuodelle. Lisaksi Spal:la oli lukuisia muita kanteita KT:a vastaan

erilaisista sopimusrikkomuksista.

5.6. SPAL:n ves ja tupo

Syksyn fupo-neuvottelujen yhteydessd Seteli vaati, etti Spal:n virka-
chtosopimukseen on tehtiva tupon mukaiset tarkistukset. Spal:n ves oli
samothin aikoihin vahvistettu tyotuomioistuimessa. KT toteutti tupon
ehdot Spal:n jasenten osalta yksipuolisin paatoksin, eikd muutoin
reagoinut vaatimukseen. - Seteli/Spal harkitsevat emnakkopddtoksen
hakemista tuomioistuimelta tupon sitovuudesta sopimusehtona. Sttk-n
kannan mukaan Spal:n itseniinen ves olisi pitdnyt uudistaa tupo-ehdoin

kuten muutkin ves:t.
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3.7, Palomiestoimikunta

Spalin jasenten edunvalvontaa Setelin jasenyhdistyksend asetettiin
sovintoehdotuksen (lue: ves) mukaisesti selvittamaan foimikunta. Siini
olivat KT:n ja Spal:n edustajien lisiaksi mukana myos padsopijajirjestot,

Spal:n edustajana oli Setelin puheenjohtaja Heikki Santala.

Toimikunta paatti tyonsd 2.10.1995 tiysin erimieliseni. X7'n edustajat
laativat oman raporttinsa ja Heikki Santala omansa. Padsopijajiarestst

yhtyivat KT:n esitykseen.

KT:n esitys merkitsee Spal:n itseniisen ves:n mitdtoimistc ja palaamista
lahtotilanteeseen. Santala esittdd Spaln ves:n uudistamista samalla
tavalla kuin muutkin kunta-alan virkaehtosopimukset. Muut palvelus-
suhteen ehdot tulisi saattaa voimaan normaalein virkaehtosopimus-

vaikutuksin paasopimuksen sddnnésten turvin tai muuten.

5.8 Vilimiesmenettely

Toimikunnan jddtyd erimieliseksi asia ratkaistaan (ves:n mukaisesti)
valimiesmenetielyssd. Siinid on Setelin ja KT:n edustus ja puolueeton

puheenjohtaja.

KT kaynnisti valimiesmenettelyn 15.10.1995 nimeamilli edustajakseen
neuvottelupaillikks Heikki Saipion KT:sta. Seteli nimesi edustajakseen

15.11.1995 Heikiqz Santalan.

Koska Spal:la oli kiistaa koskevia kanteita vireilli Tystuomioistuimessa,
etviit vilimiehet tastd johtuen kokoontuneet toimintavuoden aikana

valitsemaan puheenjohtajaa tai muutenkaan.



5.9 Kantelu Oikeusasiamichelle

Selvitettyaan perusoikeuksien mahdollista loukkaamista palomiesten
sopimusoikeuskiistan yhteydessd paatti Seteli jattd4d yhdessd Spal:n
kanssa asiasta kanfelun Eduskunnan oikeusasiamiehelle. Asian hoita-

misesta huolehtii Seteli. Kantelu jétettiin 4.12.1995.

Kantelussa halutaan selvitettiviksi onko KT:n ja muiden tahojen
menettely palomiesten sopimusoikeuskysymyksessi Suomen perusoike-
uksien, muiden lakien seki kansainvilisten thmisoikeussopimusten ja
Suomea velvoittavien muiden sopimusten mukaista. Seteli toimittaa
oikeusasiamiehelle asiasta lisimateriaalia: esimerkiksi valimiesten rat-
kaisun. Tistd johtuen oikeusasiamichen mahdollinen kannmanotto on

odotettavissa aikaisintaan vuoden 1996 lopulla.

3.10.  Tiedottaminen

Palomieslakon neuvottelutoiminnan ja muu siihen kittyvi tiedottaminen

jasenistolle ja tiedotusvilineille hoidettiin keskitetysti Setelin toimistosta.

Tiedottaminen suunnattiin alusta lIshtien koko palohenkiléstolle kautta
maan. Tiedottaminen hoidettiin lihes yksinomaan faxilla. Lakon aikana ja

sen johdosta lahetettiin kaikkiaan noin 5000 faxia, press ml.

Tiedotusvalineille jarjestettiin lukuisia tiedotustilaisuuksia ja pidettiin
muuten yhteyksid. Tiedotteet lahetettiin koko ajan myos paikallisille tie-
dotusvilineille ympari maata. Palomieslakko oli runsaasti julkisuudessa; ei

aina niinkddn myonteisesti.



4

Muut sopimusalat

Yksityiselld sektorilla tammikuun sopimukset” vaihtelivat seki ajalli-
sesti ettd tasollisesti. Setelilaisistd SO4 solmi jo marraskuussa 1994
tammikuun sopimuksen” palkkoja korotettin vuoden alusta 3,3%.

Yksityissektori liitty! syksylld tupoon lihes kauttaaltaan.

MUUTA TOIMINTAA

Valtion virastoissa ja laitoksissa jatkui laajasti uusien palkkausjirjes-
telmien kehittdminen. Setelin jisenten alueella loppuvaiheeseen edettiin
poliisihallinnossa (ST ja PVTY). Kokeilukdyttoon jirjestelmd on
tarkoitus ottaa vuoden 1996 aikana Kuopion ldinissi. Merenkulkulai-
foksessa selvitys virallisesti koskee t4ssa vaiheessa virastovirkamiehi.

Uusien palkkausjarjestelmien kiyttoonotosta sovitaan aikanaan tarkenta-

villa virkaehtosopimuksilla.

Liitto asetti kesalld palomiesten eldkeian alentamisen osaltaan tupon
ehdoksi. Seteli teki elokuussa yhdessia Palomiesliiton kanssa sisdasiain-
ministeriolle ja sosiaali- ja terveysministeriolle esityksen palomiesten
eldkeidn palauttamiseksi takaisin 55 vuoteen. Liitto oli yhteydessd myos
tyoministeriin sekd eduskunnan sosiaalivaliokuntaan. Valiokunnan
puheenjohtajalle jétettiin asiasta esitys. Asia eteni mutta ennen ratkaisua
jadtiin odottamaan meneillidn olevan palomiesten Auntotuthkimuksen

tuloksia.

Liitto teki joulukuussa sisdasiainministeriolle esityksen Palomiesliiton
edustuksen ja esitysten huomioimiseksi Acdtikeskuskokeilussa, Neljisti
kokeilukeskuksesta ei Ioytynyt (muista kylla) Spal'n jisenia, joten esitys

raukesi. Kokeilu laajennee myéhemmin muihinkin keskuksiin.
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Merenkulkulaitoksen liikelaitostamista suunnitteleva virkamiestyéryhma
sai esityksensd valmiiksi. Sen mukaan laitos muutettaisiin suurimmalta
osin litkelaitokseksi. Pieni osa hoitaisi viranomaistehtdvid. Tyénteki-
joitten kanta on hyvin varauksellinen tai kielteinen. Selvittelyt jatkuvat

vuonna 1996,

Setelin edustajat osallistuivat lukuisissa hallinnoissa, neuvottelukunnissa,
tyoryhmissé ja muussa yhteydessa liiton jasenistod koskevien erilaisten

asioiden kisittelyyn.

5. TIEDOTUSTOIMINTA

Jasenistolle postitettiin laajennettuna luottamusmiesjakelu Sttk-fehti ja
Sttk-j:n Nakokulma- tiedote sekd Sttk-tiedote. Lisiksi jaettiin Sttk:n ja
omia faxi-tiedotteita. Palomieslakosta johtuva tiedottaminen oli erittdin

runsasta ja laajaa.

Julkisiin tiedotusvélineisiin pidettiin yhteyksid ja toimitettiin tiedotteita ja

erilaisia esitteitd. Liitto oli hyvin esilla tiedotusvilineissi eri aiheista.

6. KESKUSJARJESTO

6.1. STTK ja STTK-J

Liitto osallistur  aktiivisesti keskusjarjeston erilaiseen toimintaan

hallituksessa, valtuustossa, neuvottelukunnissa, tyoryhmissid ja muussa

yhteydessa.



Toiminta oli keskusjarjestdssa toimintavuonna hyvin vilkasta eri kysy-
myksissd. L#hes jatkuvasti olivat pitkin vuotta edunvalvonta-
kysymyksista esilld tupo- ja muut sopimusasiat, erilaiset tyolainsaadsn-
tokysymykset, tyottomyys- ja tyollisyysasiat sekd laajat EU-direktiivien
atheuttamat saados- ja muut kysymykset. Sttk-j'n puitteissa muun muas-

sa tutustuttiin Brysselissa julkisen lohkon Euroopan tilanteeseen, jne.

STTK:n aluetoiminnan kautta liiton edustajat osallistuivat pasjarjeston
toimintaa kautta maan. STTK-J:n uuteen aluetoimintzan ei kuitenkaan

nimetty edustajia.

Seteli yhdessd yhdistystensd kanssa torjui jyrkasti Tekmisten liiton
tyotiomyyskassa-verukkeella Sttk:ssa kdynnistimat ja Konepiillysto-
hiton tukemat ja pitkddn ylldpitimit Setelin laittomat erottamis-
vaatimukset. Sttk:n hallitus totesi lopulta Seteliin kohdistuneet painos-

tustoimef perusteettomiksi.

7. LIITON HALLINTO

7.1, Edustajakokoukset

Saantomadrdinen kevdtkokous pidettiin 31.5. Helsingissi STTK:n
edustaja Marti Koivisto selvitteli tulevia tupo-nikymii. Toiminta-
kertomuksen ja tilinpddtoksen kisittelyn lisiksi valittiin liitolle uusi

kaksivuotinen hallitus.

Sadntomadraisessd syyskokouksessa 30.11. Helsingissi keskusjarjeston
tervehdyksen esitti 7apio Wallin ja kisitteli ajankohtaisia sopimus-
kysymyksid. Saant6maaraisind asioina késiteltiin talousarvio ja toiminta-
suunnitelma seuraavalle vuodelle ja julkaistiin tiedote kantelusta oikeus-

asiamiehelle palomiesten sopimuskiistasta.



7.2 Liiton halltitus

Puheenjoht. Heikki Santala
I varapj. Markku Védndnen (SOA)

m > Juha Tulimaa (LL)

ur Kari Niemela (SPAL)
Harry Blomgvist (ST) Lassi Laine (ST), vj.
Paavo Kuukka (L1) Max Gustafsson
Tuula Bordi (ITLV) Ulla Utriainen

Soile Saarikoski (SOA)  Heidi Koskela
Tapani Stenholm (VLT)  Tapani Sorsa
Jouko Isohanni (SKAT)  Raimo Kdarng
Lasse Helin (PVTY) Jari Rampa
Seppo Puhakka (TIAL)  Heikki Riippa
Lasse Nurminen (SPAL)  Matti Kaarna
Ari Laatikainen

7.3.  Tilintarkastajat

Varsinaiset tilintarkastajat Heikki Kemppi ja Bo Langholm
varatilintarkastajat Irmeli Poyry ja Veijo Rosti.

8. LIITON TOIMISTO JA TOIMIHENKILOT

Liiton toimisto sijaitsi Suomen Tietoliikenneteknisten toimiston yhtey-
dessd osoitteessa Peramichenkatu 7 A 1, 00150 Helsinki. Toimisto- ja
jarjestopalveluista huolehtivat toiminnanjohtaja Heikki Santala ja jirjesto-

sihteeri Bertel Osterlund,

Helsingisséi 28. toukokuuta 1996
SUOMEN ERITYISTEKNISTEN LIITTO SETELI RY

Heilti Santala

puheenjohtaja



LHTE 2
SUOMEN ERITYISTEKNISTEN LHTTO SETELI RY

TULOSLASKELMA 1.1.-31.12.1995

VARSINAINEN TOIMINTA

TUOTOT -

KULUT Hallinnolliset kutut 7.613,50
Toiminnalliset kulut 80.877.55
Tiedotuskulut 15.323,65
Jasenmaksut 156.323,79
Jarjestdtoiminta 256.702,79

Varsinainen toiminta yhteensi 516.841,28

VARAINHANKINTA
Jasenmaksutulot 492 710,71

TUOTTO-/KULUJAAMA - 24.130,57

TASE 31.12.1995

VASTAAVAA
PS-tilt 819,69
Siirtosaamiset 122.306,60
Kassa 993 45
Tilikauden alijaama 24.130,57
148.250_31
VASTATTAVAA
Paaoma 38.767.49
Siirtovelat 187.017.80

P e L Bl

148.250,31



SETELI ry

LUTE 2ées
TALOUSARVIO 1996
Ve ntar
1996 1995 Talog - Fa
VARSINAINEN TOIMINTA
TUOTOT i . _
KULUT
1. Hallinnolliset kulut 10.000 10.000 7.673
2. Henkilostokulut (sis. kohtaan 7.) (ST) (ST) -
3. Toiminnalliset kulut 30.000 44.000 YO, ¥7%
4. Koulutustoiminta 2.000 3.000 -
5. Tiedotustoiminta 8.000 10.600 5V CR _.
6. Jasenmaksut (STTK ja STTKJ) 218.000 178070 156,327
7. Janestopalvelukulut 280.000 268200  1.5¢. 7o
VARSINAINEN TOIMINTA YHTEENSA 548.000 513270 516,997
VARAINHANKINTA
1. Korkokulut - -
2. Korkotuotot - i . 10
3. Jasenmaksutulot 568.000 513.270 Hal, , T
4. Muut tulot - N
) .y
VARAINHANKINTA YHTEENSA 568.000 513270 492.7/
TUOTTO/KULUJAAMA +  20.000 0 ~ LY./%!



TILINTARKASTUSKERTOMUS

Olemme tarkastaneet Suomen Erityisteknisten Liitto Seteli
ry:n tilinpditoksen ja kirjanpidon seki hallinnon tilikaudelta
1.1.-31.12.1995 hyvin tilintarkastustavan edellyttimaissa
laajuudessa.

Tarkastuksessa kirjanpidon ja rahavarojen hoito on todettu

asianmukaiseksi. Tilinpaatds on laadittu voimassa olevien

sdannésten mukaisesti.

Puollamme

- tuloslaskelman ja taseen vahvistamista.

- vastuuvapauden mydntimista hallituksen jasenille ja muille
vastuuvelvollisille tarkastamaltamme tilikaudelta.

Helsingissi 28. paivina toukokuuta 1996

Heikki Kemppi Bo Langholm

LIITE 3



