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1

KOKOUKSEN AVAUS
Puheenjohtaja Santala avasi kokouksen ja toivotti lasnéiolevat tervetulleiksi
Setelin uuden hallituksen ensimmaéiseen kokoukseen.

2
BALLITUKSEN KOKOONPANQO

Todettiin hallituksen kokoonpano. (Liite)
3

KOKOUKSEN PAATOSVALTAISUUS
Kokous todettiin paitdsvaltaiseksi,
4
HALLITUKSEN SIHTEERIN VALITSEMINEN
Hallituksen sihteeriksi valittiin Bertel Osterlund.
5
VARAPUHEENJOHTAJIEN JARJESTYKSEN MAARAAMINEN (saannét 14 §)
I vpy: Markku Viéninen
1L vpy: Juha Tulimaa
I vpj: Karn Niemeli
6
EDELLISEN KOKOUKSEN POYTAKIRJA
Hallitus 24.5.95: hyviksyttiin huomautuksitta.
7
TYOJARJESTYS
Hyviksyttiin lisdyksella:
10.1. Seteli/Seteli neuvottelut
10.2.  Ay-tilipalvelu
8
TYOMARKKINATILANNE
1. Tupo-tilanne
Todettiin, ettd keskusjirjestot innokkaasti punhaavat kaksivuotista tupoa.
Jaettiin STTK:n tiedote asiassa. (Liite)
2. Setelin jirjestdjen avoimia erityiskysymyksi;
1) SPAL/Seteh sopimusoikeus kuntasektorilla {tyéryhma/vilimiesoikeus)
Kuultiin Santalan selostus. Todettiin, etti SPAL 9.8.95 tulee haastamaan kuntatyén-
antajan tyStuomioistuimeen, SPAL Xkatsoo, ¢ttd oma VES-sopimus on syntynyt,
Tyéryhmiin osalta todettiin, etti luultavasti erimielinen ja asia vilimiesoikeuteen.
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2) Palomiesten elikeikd-esitys (SM/STM)

Todettiin, ettd tupoon saattaa tulla eldkeasioita ja siksi asia otettiin ktireesti
esille ministerididen kanssa. Santala/Seteli ja Saksa/SPAL luovuttivat kirjeet
ministeri Jouni Backmanille/SM ja ministeri Sinikka Monkireelle/STM. Liséiksi
Santala on ollut yhteydessd ministeri Liisa Jaakonsaareen/TM. Asia jai STM:n
selvitettaviksi. Seteli on kytkenyt asian Tupo-sopimusneuvotteluihin. (Liitteita)
3) Luotsiliiton satamaluotsaus-kysymys

Todettiin, ettd satamaluotsauskysymys tulee VES:illd hoitaa niin, ettd se kattaa
koko tulevan Tupo-kauden. Tama3 asia on Luotsiliitolle kynnyskysymys,
Kuultiin, ettd Luotsiliitto vaatii VTS-systeemin hoitajille luotsin pétevyyttd.

4) Muut erityiskysymykset

Todettiin, etti saattaa lovtyi.

3. Suhtautuminen mahdolliseen Tupo-ratkaisuun.
Paitettiin ndiden avoinna olevien kysymysten takia olla sitoutumatta
Tupoon. Tama ilmoitetaan myds STTK:n hallitukselle 11.8.95.

4. Muut tyémarkkina-asiat
- huoltoteknikkotydryhméa
Todettimn, ettd tyoryhmaé on saanut tyonsi paitokseen 2.6.1995. (Liite)

STTK JA STTK-J AIANKOHTAISET ASIAT
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Todettiin, etti molemmat puuhaavat tupoa.

SETELIN TYOTTOMYYSKASSA
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1. Tyéttomyyskassojen yhdistiminen (vihimmaisjasenmairi)

Todettiin, etta vuoden 1997 alusta keskimdaérin 6.000 jisenti ja vuoden
1999 alusta keskimairn 8.000 jasentid. Lakimuutos 22.12.1994.

2. Setelin ja Optikoiden ty-kassojen fuusiokysymys

SOA suhtautuu myoénteisesti. Yhteinen toimipiste. Hallitukselle jaettiin
muistio 27.7. pidetystd neuvottelusta Seteli/SOA/STM. (Liite)

3. Setelin ty6ttomyyskassan “avaaminen” Setelin ulkopuolisilie

Péitettiin suhtautua mydnteisesti. Niemeldn pyynndsta varattiin SPAL:ille
tilaisuus vield kisitelld asiaa.

MUUT ASIAT
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1) Seteli/Setehi-neuvottelut

Siahko- ja elektroniikkateollisuusliiton Setelin toimitusjohtaja Tapic
Forsgren kavi 18.7.95 Setelissd neuvottelemassa mahdollisuudesta
saada ottaa virallisesti kdyttoon seteli-lyhennetti. Santala lupasi
vieda asian Setelin hallitukseen.

Paitettiin antaa Santalalle valtuudet jatkaa neuvotteluja.

2) Ay-tilipalvelu

Haluaa lisda kirjanpitoasiakkaita Setelin piirista. Jaettiin Ay-tili-
palvelun esite.

HALLITUKSEN KOKOUSAIKATAULU
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Pantiin vield p&ydille. Seuraava kokous kutsun varaan.

KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja paitti kokouksen klo 19.20.
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SUOMEN ERITYISTEKNISTEN LIITTO SETELI RY
Perdmichenkata 7 A1, 00150 Hebsinki
Puhelin 96-635320, fax 669868

Ministeri Jouni Backman
SM
Fspoo, 11.7.19953

Tapaamispyyntd
palomicsten eliikeikii-asiassa

Palomiesten erityinen 55 vuoden elikeika poistettiin KVTEI.:n varhaiselike-
jiirjestelman voimaansaattamisen yhteydessa, ammattikunnan kannasta poiketen.
Yleisti 63 vuoden elikeikaa pidetiin operatiivisissa tehtivissi toimivien notn 3200
palomichen kohdalla nyt laajcmminkin - esimerkiksi kansanedustajien taholla - liian
korkeana. Lakia olisi tarpeen muuttaa.

Maan operatiivista palomieskuntaa edustava Suomen Palomiesliitio SPAL ry on
Suomen Erityisteknisten Liitto Seteli ry:n jasenyhdistys. Sefeli on puolestaan STTK:n
jasenintto.

Pypdiimme asiassa tapaamista kanssanne.

Kunnioittaen
SUOMEN ERITYISTEKNISTEN LUTTO SETELI RY

Aeihhy Srlatis
Heikki Santala
puheenjohtaja

949-801141



SUOMEN ERITYISTEKNISTEN LIITTO SETELI RY
Perdimichenkatu 7 Al, 00150 Helsinki
Puh. 90-635320, fax 90-669868

Sosiaali- ja terveysministeridlle

Helsinki, 20.7.1995

Palomiesten elikeiki

Liitteits

Suomen Erityisteknisten Liitioc SETELI ry ja Suomen Palomiesliitto Spal ry jattivil 18.7.1995
ministeri Jouni Backmanille oheisen esityksen palomiesten elikiiiin palauttamiseksi ennalleen ¢li 55
vuoteen. Eldkeikis on korotettu varhaiselikejirjestelmiin toteuttamiseen liittyen 10 vizodella, ¢li on
nyt 65 vuoita.

Jarjestdt esittéivat eldkeian palauttamista ennalleen ja vetoavat sithen, el palomiesten tyé on seka
fyysisesti ettd psyykkisesti erityisen rasittavaa. Asiasta on tehty tutkimuksia ja selvityksis; aineistoa on
esityksemme liitteini. Todennikéisesti vain hyvin harva palomies padisisi vanhuuselikkeelle 65
vuoltiaana; poikkeussiinndéksistd muodostuisi pissaantd. Varhaiselikejirjestelmd sen paremmin kuin
valinaoikeusmahdollisuus vanhan ja vuden ¢lkakejirjestelmin vililld etvait myoskidn poista elikeiin
nostamisesta aiheutuvia haittoja. Tavoitellut kustannussadstét jaisivat todenndkoisesti ndenniisiksi.

Allekirjoittancet jarjestit esittavit kunnioittaen, ettd sosiaali- ja terveysministerio
osaltaan ryhiyisi tarvittaviin teimiin ja myotdvaikuttaisi palomieskunnan elikeian
patauttamiseksi ennalleen.

Kunnigittacn

SU MEN;ERITYlS;I?)]}_S_T’EN LIFTTO SETELI RY

eikki Santala, puheenjohtaja

SUOWSLBTTO SPAL RY
Fr el

Heikki Saksa, lakimies



MUISTIO

Huoltoteknikon pitevyysvaatimukset ja edellytykset muuttaa asentaja- ja yliasentaja- nimikkeet
huoltoteknikoksi

Merenkulkuhallitus ja Suomen Erityisteknisten Liitto SEteli ry sopivar 7.11.1994
tydryhmiistd, jossa selvitetidin huoltoteknikon pitevyysvaatimuksia ja edellytyksid muuttaa
esim. asentajan tai yliasentajan nimike huoltoteknikoksi. Tydryhméiin nimettiin sittemmin
yli-insindori Seppo Rossi ja esimies Rauno Pekkarinen merenkulkuhallituksesta seka
puheenjohraja Heikki Santala ja elektroniikka-asentaja Harri Hilden,.jotka edustivat
Suomen Erityisteknisten Liitto SEteli ry:ti.

Huoltoteknikko-nimikkeen kiytolle ei ole olemassa mitidan esteits, ts. se et vaadi mitddn
virallista tutkintoa. Tydryhmi katsoi kuitenkin, ettd koska huoltoteknikko-nimikkeen
kiyttoonotolla saatraa tulevaisuudessa olla vaikutuksia palkkaukseen tai muihin tydehtoihin,
on sen kiyttolle hyvd asettaa edellytyksid, joilla olisi kannustava merkitys tyduralla
etenetmiseen.

Tyoryhmi piiatyi ehdottamaan yksimielisesti, ettd

huoltoteknikko-nimikettd voidaan kdyttii ja asentajan tai yliasentajan nimike
voidaan muuttaa  huoltoteknikoksi, jos henkild on suorittanut
ammattitutkintolaissa, annettu Helsingissi 29 pdivina huhtikuuta 1994
(Saadoskokoelma n:o 306/94), tarkoitetun ammattitutkinnon., henkilén
ammattinimike on yliasentaja tai muusta perustellusta syysti. Tillaiseksi
perusteeksi on katsottava mm. yli 10 vuoden palvelus henkilon ammattia
vastaavissa tehtdvissi.

Palkkausperusteista ja muista huoltoteknikon tydehdoista sovitaan tydehtosopimukselia. -
Helsingissa kesikuun 2 piivini 1995.

MERENKULKUHALLITUS SUOMEN ERITYISTEKNISTEN
LIITTO SETELI RY
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Heikki Sanrala
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Rauno Pekkarinen Harri Hilden



SETELI ry TIEDOTTAA SPAL ry

Puh. 635320

Puh. 7532424

Helsinki, 18.7.1995

Seteli kytkee Tupo-pakgttiin:
PALOMIESTEN ELAKEIKA

PALAUTETTAVA 55 VUOTEEN

Lite

SETELI ja Palomiesliitto jéttivit tinéin (tiistaina) sisaministeri Jouni
Backmanille esityksen palomiesten elikeiin palauttamiseksi 65 vuodesta
takaisin 55 vuoteen (Liite). Seteli katsoo my®6s asian liittyvin osaltaan
tekeilla olevaan Tupo-ratkaisuun. Seteli on jo tehnyt sttk:ssa varauman
osallistumisestaan mahdolliseen Tupoon.

Palomiesten elikeikidd nostettiin viitisen vuotta sitten, kuntien yleiseen
varhaiselakejarjestelmain liittyen 10 vuodella, eli 55 vuodesta 65 vuoteen,
Palomiesten elakeiki on nyt sama kuin esimerkiksi toimistotyoti tekevalla.

Palomiesten ty6 on kuitenkin poikkeuksellisen rasittavaa niin fyysisesti
kuin psyykkisestikin. Tyén luonteesta johtuen palomiehen on suoritettava
kaikkia hélytystilanteissa esiintyvia toitd. Toit4 ei voida jakaa esimerkiksi
iin perusteella. Esiin tulevia tehtavia ei hilytykseen lihdettaessa etukiteen
edes tiedetd; kaikista tehtdvistd on kaikkien kyettiva yhti lailla suoriu-
tumaan. Kyseessa on pakkotilanne, ei valintatilanne

Palomiehen suojavarustus, paineilmalaitteet ja tykalut helposti painavat
yli 50 kiloa. Niiden kanssa joudutaan nousemaan useita kerroksia
noutamaan ja kantamaan pelastettavia, tyéskentelemasn katoilla ja muutoin
erittdin vaikeissa olosuhteissa, suuressa kuumuudessa, jne. Nuorempikin
palomies on jatkuvassa hengen- ja onnettomuuden vaarassa.

Naissi tehtivissd 55 vuoden iki ei ole yhtaan liian athainen; 65 vuoden
idssa el ndistd tehtdvistd kyetd suoriutumaan, vaarantamatta kohtuuttomasti
omaa, tydtovereiden ja myos yleists turvallisuutta,

Lisatietoja . Heikki Santala /Seteli 949-801141
Heikki Saksa /Spal puh. 8882470, 8699, 7736886



SUOMEN ERITYISTEKNISTEN LIFTTO SETELL RY
Peramichenkatu 7 Al, 00150 Helvinki
Puhelin 90-635320, fax 90-669868

Sisdasiainministericlle

Helsinki, 18.7.1995

Palomiesten elikeiin muuttaminen

Palonuesten elikeikdd nostettiin varhaiselakejirjestelméin voimaan saattamiseen liitlyen vuonna 1989
L0 vuodella, eli 55 vuodesta 653 vuoteen. Palomichilli on voimassa valintaoikeus vanhan ja uuden
clakejifestebman valilli vuoden 1996 loppuun saakka Varhaisclikejirjestelmd ja valintacikeus-
mahdollisuudet kompensoival palomicsten kohdalla kuitenkin vain osittain  eldkeidn nostamisesta

atheutuvia cpakohtia.

Palo- pelastusalan ty¢ asettaa palomiesten yksilélliselle suorituskyvylle poikkeukseliisen korkeal
fyysiset, psyykkisct ja sosiaaliset vaatimukset. Hilytystilanteissa palomiehen on kyettivi suorillamaan
kaikkia tilanteeseen iiittyvia tehtdvid Tehtiviid ei voida jakaa esimerkiksi palomichen 1in perusteella

Palo- ja pelastustehtivissa palomichen suojavarustee!, paineilmalaitteet ja tyovilineet painavat jopa yli
50 kiloa. Naiden kanssa palomics saattaa joutua nouscmaan useita kerroksia, noutaa pelastettavia ja
suonittaa muita pelastustehtivid erittiin rasittavissa olosuhteissa. Erityisen rasittavaa palemichen tyé
on savusukelluksissa suuressa kuumuudessa; jolloin tunkeudutaan palokaasuihin, tarkoituksena
pelastaa, samrmuttaa palo tai suoriltaa muu vastaava toimenpide. Henkisesti eritifiin kuormittavia
tilanteita ovat esimerkiksi ihmisuhreja vaatival onnettomuudet ja sairaankuljetastyé. Ertyisia
vaatimuksia palomiehen toimintakyvyn yllipitimiselle aiheuttaa lisiksi vuorotyd. Riittdvi vircystila
tulisi kyeta pitdmain ylla ja estimidn visymys {oistuvista hilylystehtavistd huolimatta. [kddntymisen
my6td edellytykset tihan luonnollisesti viheneval.

Palomiesten ammattikunta pitdi elikeilin nostamista oman tydturvallisuutensa heikentimisens ja
onnettomuusriskin kohtuuttomana lisiimisend. TySkyvyn heikkeneminen pelastustehtivissa hetkentai
tietenkin myds yleisti turvallisuutta. Palo- ja pelastustoimen operatiivisien tehtivien tehokas ja
turvallinen suorittamainen asettaa palomiesten ikiin kohdistuvia, muista kunnan tyontekijoista
selviisti poikkeavia vaatimuksia ja rajoituksia. Eldkeiki on kuitenkin nykyisten siinnésten mukaisesti
kaikilla sama 65 vuotta. Palomiesten kohdalla ei lainmuutoksessa ehki riittavisti tuotu esille tydn
erityisvaatimuksia.
Suomen Erityisteknisten Liitto Seteli ry ja Suomen Palomiesliitto SPAL ry esittavit
kunnioittaen, ettd Sisdasiginministerid ryhtyisi tarvittaviin toimenpiteisiin palo- ja
pelastushenkiloston eldkeidn ja sithen liittyvien sdinnosten palautiamiseksi
ennalleen, eli 535 vuodeksi.

Oheisessa liitieessi on alan ammatiijirjestdn tarkemmat perustelut ja tausta-aineistoa esityksetle.

Kinnioittaen

SUCOMEN ERITYISTE@H LHTTO SETELI RY

Heikki Santala, puheenjohitaja

SUOMEN PALOMIESLIITTO SPAL RY

el AL S {h\

cikki Saksa, lakimies Liite
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EHDOTUS KUNNALLISTEN VIRANHALTLJAIN JA TYONTEKIJAIN
ELAKELAIN 30.4.1964/202 MUUTTAMISEKSI

PALOMIESTEN TEHTAVAT

Palomiesten paaasialliset tehtdvat, jotka jokaisen palomiehen tulee hallita, ovat savy-,
myrkky- ja kaasusukellus, ensthoito/sairaankuljetus, tyoskenteleminen
erikoisajoneuvojen kanssa (kuljettaminen, huolto tms.), vahingontorjuntatehtivit
(dljyntorjunta, vesivahingot, sortumat, ympiristévahingot tms.), suuronnettomuuksiin
littyvét tehtavit (evakuointi, koordinointi tms.) ja virka-apu (polusille ja
puolustusvoimille tms.)

PALOMIESTEN EDELLYTYKSISTA SUORIUTUA TEHTAVISTA

Edelldmainittujen “sukellusten” osalta on tiysin selvii, ettei esim. 65-Vuotias missdin
tapauksessa kykene mainittua tointa suorittamaan. Tami on itsestddn selviid ilman
tutkimuksiakin, mutta asiasta on toki useita selvityksisikin. Yleisesti selvityksisti
voidaan todeta, ettd niissd on kiistatta katsottu mainittujen tehtivien olevan
mahdottomia 55-vuotiaille ja sitd vanhemmille, ja etti palomichen edellytykset suorittaa
mainitut toimet vaikeutuvat idn karttumisen my6ti. Vanhemmat palomichet ovat
kiistatta tutkimusten mukaan vaaraksi itselleen, muille palomieheille ja pelastettaville.
Oheistamme liitteeksi tutkimusmateriaalia ja tarpeen vaatiessa toimitamme
liséselvityksii. Huomautamme my®os, ettd pafomiehen tydn kuormittavuudesta on Reija
llmarinen tehnyt vaitoskirjan.

Ensihoito/sairaankujetuksen osalta voidaan todeta, etti ty6 on varsin operatiivista ns.
"Kenttityota”, jolle tyypillistd on ratkaisujen tekeminen nopeasti vaikeissa olosuhteissa.
Tyotehtévit tassi yhteydessd on nimenomaan osoitettu palomiehille siksi, etti ne
vaativat erittin hyvii fyysista ja psyykkista kuntoa, ja niiden tehtivien ohessa on
vélttamatonta suorittaa pikaisesti, ja usein samaan aikaan, useita eri tehtavid. Esim,
Potilaan siirtdminen kerrostalon ylimmisti kerroksesta samaan aikaan antaen potilaalle
ensihoitoa (mahdollisesti intubointi, defibrilointi, nesteen siirto ja jopa ladkityksen
aloittaminen). On paivinselvai, etti tillaisesta tehtavisti ei selviydy yli 55- vuotias
olematta vaaraksi kaikille tahoille.
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Erikoisajoneuvojen hallinta vaatii erityista osaamista, tarkkuutta ja nopcaa
harkintakykyd. Erkoisajoneuvon hallinta on tdysin e asia kuin tavallisen ajoneuvon
kuijettaminen. Esim. Kaikki lienevat ndhneen palokunnan liikkenteessa hélytystehtivissa
ja huomanneet sen, milla nopeudella ja minkilaisella kalustolla palokunta toimii.
Kenellekidn el liene epaselvad, etta kuljettajalta vaaditaan erityistd osaamista. On vield
todettava se seikka, miki jdi suurelta yleisltda huomaamatta, etta tehtaviin ei ainostaan
kuulu "pelkkd” kuljettaminen, vaan palomies joutuu kuljettamisen lisiksi
onnettomuuspaikalla kayttamain lukuisia autossa olevia erityislaitteita vaikeissa
olosuhteissa.

Vahingontorjuntatehtdvissa niinikdin vaaditaan kovaa fyysista kuntoa: nopeutta,
notkeutta, voimaa ja kestavyyttd. Palomiehet eivit voi valita tehtividan, vaan esim.
Tamén tehtdvin osalta on mahdollista, ja mahdollisen liséksi my6s reaalisesti
tapahtunut, ettd palomiehet ovat 6ljyntorjuntatehtavissa avomerelld pimeidssi vaikeissa
ifmasto-olosuhteissa. Niinikiin esim Sortuma-alueille ei kaketi ole syyta padstd,
saatikka sitten kasked, yli-ikaistd palomiestd. Vahingontorjuntatehtivien osalta on
my6s huomattava kasvanut kansainvalisyys, eli palomiehet saattavat joutua myos
ulkomaille vahingontorjuntaan Taltd ostn voidaan viitata suomalaisista vakinaisista
palomiehista koostuvaan Finn Rescue Force (FRF) toimintaan. Tésséd toiminnassa
Suomen pelastuskomennuskunta on saanut mainetta maailman parhaana
kansainvalisend pelastuskomennuskuntana tiedoiltaan ja taidoiltaan, ja on néin
menetyksekkadsti toimiessaan nimetty esimerkiksi muille.

Suuronnettomuuksien osalta viittaamme jo aikaisemmin FRF st4 lausuttuun ja liséksi
toteamnme, ettd ne tehtivat, jotka suuronnettomuuksissa tulisi palomiesten
suontettavaksi ovat varsin operatiivisia ja vaativat niiti edellytyksid palomiehilta, joita
vahingontorjuntakin vaatii. Lisiksi on todettava, ettd suuronnettomuuksissa on useita
ennalta-arvaamattomia tilanteita {paniikki, yleinen turvallisuus tms.), jotka niinik#4n
antavat korostuneen merkityksen palomichen ehdottomalle vaatimukselie olla
ammattitaidoiltaan ja kyvyiltiin “huippukunnossa”.

Virka-avun osalta palokunta saattaa joutua, siadostemme mukaan, antamaan apua mm.
poliisille ja puolustusvoimille. Ennenkuin mainitut tahot voivat virka-apu pyynnén
estitdd, on selvii, etti tilanteen tai uhan tulee olla vakava. Téll$in palomiehilts
edellytetadin ehdotonta ammattitaitoa ja kykya. Todettakoon, ettd sekd poliiseillla, ettd
puolustusvoimilla samanlainen operatiivinen henkildsté on alemman eldkeién piirissa
juuri tydn erikoisuuden ja vaatimusten takia.

PALOMIESTEN KANTA ELAKEIAN NOSTOON

Laissa on lghdetty siitd ajatuksesta, etti kaikki saataisi samalle vitvalle idn suhteen. On
kuitenkin todettava tosiasia, etta tiettyjen alojen suorittaminen vaatii erityisid
edellytyksia. Tallainen ala palo- ja pelastusala kiistamattd on. Taman seikan véhattely
tulee yjohtamaan mittaamattomiin menetyksiin, jossa sananmukaisesti ovat ihmishenget
kyseessd. Eldkkeiden nostamisen osalta on huomattava, ettd toteutettu elikeuudistus
leikkaa palomiesten osalta kahdella tapaa ja muihin verrattuna huomattavasti enemmén.
Ensinnikin elikeprosenttia on pienennetty (tamé siis kaikilla aloilla), mutta palomiesten
osalta lisiksi elikeikii on korotettu 55-vuodesta 65 vuoteen.
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Tilla hetkelld ei ole esitetty mitdan korvaavia tehtavia, mihin ikddntyvit palomiehet
voisivat siirtyi. Tietojemme mukaan ei tillaisista ole suunnitelmiakaan, tuskin ne
olisivat toteuttamiskelpoisiakaan. Mikali yli 55-vuotias palomies méiritasn tehtavain,
jossa hinen henkensi ja terveytensi ovat vakavasti uhattuna, asettuu méiriys
vihintédnkin erikoiseen valoon huomioonottaen Hallitusmuodon 6 §:n méérittelems
suoja kansalaisen terveydelle. Sinénsé voidaan perustellusti esittia, ettd on pakko vetia
jokin raja sille, miten pitkille perustuslain suojaamaa kisitetts hengen turvasta voidaan
venyttda. Piddmme selving, ettd perustuslainkin nikokulmasta 65-vuoden elikeikd on

taysin mahdoton.
Laki palo-ja pelastustoimesta 5 luvun 31 § 3 momentissa siiadetdsn

"Milloin sammutus-ja pelastustoimintaa johtava viranomainen katsoo sen
tarpeelliseksi, on jokainen kunnassa oleskeleva tydkykyinen henkils, joka
on tdyttanyt kahdeksantoista vuotta mutta ei viisikymmentiviisi vuotta,
velvollinen kutsuttaessa vitpymittd saapumaan palo- tai
onnettomuuspaikalle ja osallistumaan sammutus- ja pelastustoimintaan,
jollet péatevi syy esti hianta.”

Arvelemme, ettd kun aikanaan palomiesten elikeika mairiteltiin 55-vuodeksi, on
mainittu pykala, tai ainakin sen sisilts, ollut perusteena palomiesten eliketille.
Kantamme on, ettd palomiesten velvollisuutta osallistua sammutus-ja
pelastustoimintaan toisaalta elikeuudistuksen jilkeen 65-vuotiaaksi ja toisaalta palo-ja
pelastuslain oikeus kansalaiselle olla siihen osallistumatta 55-ikivuoden jalkeen
atheuttavat ratkaisemattoman oikeudellisen ristiriitatilanteen. Ongelmaksi
yksittdistapauksessa tulee se, kumpaa lakia sovelletaan.

Nykyisen lainsiadénnon mukaan edelléesitetyn ongelmakohdan ratkaisuna ei ole se,
ettd todettaisi vain, ettd vakinaisen palomiehen tulee olla palveluksessa 65-vuoteen asti,
mutta ettd 55-ikdvuoden jilkeen ei enid tarvitse osallistua kaikenlaiseen palo- ja
pelastustoimeen, eli lakia ei rikottaisi, koska “vanhat™ siirrettaisi talon sisisesti esim.

" Varastohommiin”, silld palomies joutuu virassaan suorittamaan Laki palo- ja
pelastustoimesta annetun siidoksen 1 §:n mukaisia tehtavi, eli idstd riippumatta
toimia, jotka olisivat yli S5-vuotiaalle saman lain S luvun 31 §:n mukaan rajattu
ulkopuoleile. Kysymysti ei voida kuitata milladn viittauksella, ettd kaytinnossa ei
mahdollisesti tultaisi kiiskemadn mainittuihin toimiin, vaan keskeisti on laillisuuden
kannalta se, miti voidaan tehdd ja mita ei, mihin laki antaa mahdollisuuden ja mihin ei.

EHDQTUS KOSKIEN PALOMIESTEN ELAKEIKAA

Palomiesten elaeika on siis 65-vuotta. Aiemmin se oli 55-vuotta, mutta vaalikautensa
lopulia Eduskunta hyviksyi vastikidin korotuksen, tosin stirtymasainnoksilla
kevennettynd. On selvi4, ettd palomiesten elikeiki tulee erityisuutensi perusteella
erottaa yleisesti.



4/4

Teknisesti tdma tulisi sddtaai lain tasoisella saddokselld, esim lisita erillinen pykala
lakiin:

"Laki palo-ja pelastustotmesta (4.7.1975/559) annetun lain tehtdvia
suorittavan palo- ja pelastushenkildston miehistén ja alipiilyston elakeiks
on 55-vuotta ja pailystostd palo-ja pelastustyohon osallistuvien
palomestarien ja apulaismestarien eldkeikd on 60-vuotta™.

Vittaus lakiin palo- ja pelastustoimesta on perusteltu siksi, ettd pykild voidaan
joustavasti tarkastella suoritettavia toimia painottaen. Mainitussa laissa on palomiehen
tehtdvit safidetty. Termi “palo- ja pelastushenkilsto™ on perusteltu, koska se on laista
tuttu ja maaritelty michistoksi, alipailystoksi ja paalystoksi, mitkd ryhmét myos olisi
eroteltava elakekysymyksessi.

Esitetty malli edellyttéé lisdksi ainakin kunnalliseen elidkesidintoon sellaista ratkaisua,
jossa palomiehille turvataan alemmasta elakeidsta huolimatta taysi elake, esim.
potkeava karttumiskerroin.

I.akitaso on perusteltavissa siiti syysti, ettd Laki palo- ja pelastustoimesta 5 luvun 31
§:n yleinen velvollisuus kansalaisille on nimenomaan sdidetty lain tasoisella
saddoksella.



MUISTIO STM:n ja Seteli ry:n, Setelin ty-kassan seki
Optikoiden ty-kassan neuvotteluista 27.7.1995 Setelin
toimistossa, koskien ty6ttémyyskassojen yhtymiseen ja
sulautumiseen liittyvissi asioissa.

Lisna: Olavi Myllyharju; STM, Pirkko Hytonen;
Optikoiden ty-kassa, Bertel Osterlund; Seteli ty-kassa ja
Heikki Santala; Seteli.

Todettiin, etta Seteli on esittianyt naitid neuvotteluja. Sovittiin k’siteltaviksi Liitteessi
mainitut kysymykset.

Ty-kassan jisenmiiirit ja aikataulu.

Kuluvan vuoden alussa voimaan tulleiden Tyottomyyskassalain muutosten
tarkoituksena on Myllyharjun mukaan “pakottaa” pienet ty-kassat yhtymdin tai
sulautumaan niin, ettd vuosina 1997 ja 1998 kassassa on vihintizn 6000 jasentd, seka
vuoden 1999 alusta lahtien véhintdan 8000 jasent. Jos jisenid on vihemmin niin
valtionosuuksia vihennetiin vastaavasti.

Aikataulun suhteen vuoden 1997 osalta voidaan harkita erivapautta lihinna kassojen
hallintojen aikatauluista johtuen. Muuten masraaikojen ylityksiin suhtaudutaan
STM:ssa "nihkedsti”.

Kassojen mk- / %-pohjaiset jisenmaksut
Todettiin, ettei laki aseta esteitd valita kumpi tahansa /mk- tai %-jasenmaksu) kassan
jasenmaksuksi. Maksun taytyy kuitenkin kaikilla jasenilld olla sama.

Setelin ty-kassa siis voi esittid nykyisen %-pohjaisen jisenmaksun tilalle mk-maaraista
jasenmaksua stm:n vahvistettavaksi. STM tarkistaa vain, etti kerittivi jdsenmaksu
riittdd kattamaan omavastuuosuuden. STM:n mielesta %e-pohjainen jasenmaksu on sen
vuoksi perusteltu, ettd myds ansioisidonnaiset korvaukset lasketaan %:na korvasten
pohjana olevista ansioista.

Kassan sisdiinen tydénjako

Kassan sisdisesta tydnjaosta paittia luonnollisesti kassa itse. STM:n kannalta kassalla
on kuitenkin vain yksi osoite, tilit, jne . Sovittiin palattavaksi asiaan jos esiintyy
tarvetta.

Ammattijirjestdjen ulkopuoliset

Ty6ttomyyskassaalin perusteella jokaisella ty-kassan toimialueella palkkatyGssi olevalla
on oikeus kassan jasenyyteen. Perinteisesti kuitenkin ay-jisenyys ja ty-kassan jasenyys
ovat sukua toisilleen; esimerkiksi ty-kassan jésenrekisteri pohjautuu ay-jasenrekisteriin.
Viimekadessa ty-kassa harkitsee kassan jasenyytta anoneen jisenkelpoisuuden. Ay-
Jarjestdlld on taas sana sanottavana jisenrekisterinsi suhteen, yms.

Muistion laati: 'Heikki Santala
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Ty-kassojen yhdistiminen

1. Jasenmairat / akataulu

2. Kassojen erilaiset mk- ja %-pohjaiset jisenmaksut;
- mik3 jisenmaksuksi 7

3. Kassan sisdinen tyonjako;
- onko esteitd hoitaa jasenryhmakohtaisesti ?

4, Ammattijirjestjen “ulkopuoliset™



