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KOKOUKSEN AVALS JA PAATOSVALTAISUUS
Puhcenjohtaja Santala avasi kokouksen joka todctiun pastésvaltascks
3
TYCJARJESTYS
Hyvaksyttiin lisfivkslli:
K.1. Jascnyysasioita
K2 llmaticteen lanoksen orpanisaatiomuuios

-
k|

EDELLISEN KOKOUKSEN POYTAKIRJA
595, hyvaksyitin huvomautuksitta,
4
KESKUSIARIESTOASIAT
SETELVETYK/STTK
Kuultiin Santalan sclostus STTE:n hallituksen joulukuun kokouksesta,
Swanljung csitth tyorvhmad pohtimaan STTK:n linjausta tillaisissa asiossa,
Teknisten lutto vaat Setelin erottamista STTK:sta. STL ja SKL kannattivat
Adinestys 94 Setelin puolesta. Tydryhma kuitenkin perustettim ja sen mustio
on Liméin poytikiran hitteend. Tammikwen kokouksessa Swanljung pam asian
povdalle.
Setelin pasenmaksut STTK:lle olivat myos tissd yhteydessa enlld,
Sctelin sehatyksen perusieella todettiin STTK:n hallituksessa asian olevan kunnossa.
SETELI JA TYOTTOMY YSKASSA-ASIAT
Todettiin, citd luotsit lttyivit ETYK:iin 1.1.1996. (n. 230 kpl)
Todettiin, citd Scteli on hittymyt Internetiin vuoden 1993 loppupdivind, Myds
ST oma kotisivunsa,
SPAL/SETELI
Todettiin, cttd viilimicsryhmi ¢ ole vield kokoontunut {Saipio/Santala). Mydskiin
pubcenjobtajaa e obe vieli valittu. Kantect vield kesken tyOluomioistuimessa
Luotsiliiton osalta paallimmaiscna VTS keskuksen perustaminen Helsinkun
Harmajan panystys lopeiciann.
it
TYOMAREKINA-ASIAT
1. Vuorottcluvapaa
Todettiin, etth vuoden 1996 alusta tli voimaan laki vuorotieluvapaasta.
Vakinaisessa toumessa vl vuoden palvellut voi tydnantajansa kanssa sopia
vuorolichmapaasta. Vihmitin 90 plivid
2. Polusihallmto
PVTY on luttymyt Sctelin luottamusmics-sopimuksocn
Palklausjarjestelman muutos on melkein valmis, Projektiryhmd avainasemassa,
Puhakka Keindnen ovat olleet kuultavina projektirvhmsissi ja esittivit paran-



nuksia systeemim STin jisenten osalia

1 KRP

Tyt entiset vusilla vilingilli (Interpol) Nyt huhuja, et hesdat siirretlaisin

ns. tictokonesalin kellantilothin. Chvat valmiila kicltivivimidn siirlymista

uusin huonoimpin tlohin, ST on vastannul pokaen kyselyyn ja asiaan palataan
kun jotakin tapahtuu,

4, Pamdmnen

Kuultun Syrjisen sclostus. STon piivystipt ja luotsit siirtyvat kerrosta alemmaks:
hoitamaan tehtiviiin. Poikia koulutetaan hoitamaan myds VTS-systeemid Uusia
tehtivia tulossa. Telen MF-kanavat surretty o Pamaisin

5. ¥Yleinen tyoaikalals

Todettin, efth tvomarkkinajangestdt ovat sioutunaet olemaan mokana vedistamassa
tydaikakakia.

= ylitdiden rajoiltammen: Iydnantaja vastustad,

- paikallinen sopimunen tydnantajan infressi,

Laki tules koskemaan kmklkia (yksityinen, valtio, kunnat ja kauppa),

Ascluksclla mjattaisiin jotkut rvhmit pois (rajavartiosto, puclustusvoimat)

Tasti kiydiin kovaa viinlaa.

Sunnunta: 4,2.96 jonkinlanen takaraja

6. Tyoitdmyysturvalak

Huonoanuksia suunnitellaan, Saistdtavoite 600 muljoonan vecnna 1997,

7. Intisanomisaikojen lyvhentiminen

Myis Gsa ovat tyomarkkmajanestot sopmeet. Timd lunmuutos voimaan
pikapuolin. Vastaaval muoutokset tehdiin TES/VES:un.

£, Luontarsedut

Muuttuncet 11,1996, Merkinin

9 Valton hiatikeskukset

Laki hatakeskuskokeilusta vuodelta 1993, Keskukset vhdistettiism suunmtelnuen
mukaan. Vetijina Sisdasiainmunisterion pelastusosasto, Tiissd vaiheessa neljd keskusta,
Laajence vihitellen koko maahan, jolloin koskee miyds Selelin/STon jisemd Ei koske
ryavartslatosta,
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LIITON KEVATROKOUS
Padtettiin pitid 24.4.1996 ko 17 00 MJK-n kokoustiloissa Helsingissi. Valtakirjojen
tarkistus kla 16,30,
Todettnn, citd midraaikaan 301195 mennessi vain mjavariiolutokselta esitys
hallitusehdokkaista.
Todettun, cfti entiset phsenryhnit mutta MEH:sta mvds VL T/asentajat | jasen
ja varajasen. Pimdimen enkseen.

%

JASENYYSASIOITA
Mika Oksanen pyytid eroa, svy toisclla toimialalla toimiminen. MyGnnettnn 1.12.55
alicwen.
Arto Brander pyytia croa samasta syystd. Mydnncttiin 31,12 95 alkaen
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ILMATIETEEN LAITOKSEN ORGANISAATIOMUUTOS

Kunltiin Lamem selostos. Muutos voumaan 1.1.96. Pubelinsai poistuu STmn

pojilta. Nmailuballitus ottas itse kentosiikartat ym. Ei jad kovin paljon tehtivid
jaljelle,

Tuthien yllipito ja valvonta antance tyota kahdelle michelle, Kaksi hallinlo-unionin
tchtiviin Lunderen haluaa | eltd hinet irtisanotaan ja hin siifyy saamaan tyGHomyys-



padivarahas
Pojat laluavat pitsh rvhimdn koossa ja oval tchneet asiasta esityksen hictohallinto-
toimistolle
Haluavat Santalan mukaan mahdolliseen neuvottcluun ja ilmoitavat ajan ja paikan
10
MERIMIESELAKEEASSAN LAINAKORKD
Todeitin, ¢l alennetiv & %1m
11
AKTIIVI-INSTITUUTTI
Tarjoan taas osakkaitaan a 35 mk kappale. Pidtettin, ctlei ostefa

12
ILMOITUSASIAT

Todettun cttei ollut.
13
KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Pubcenpohtaja pidin kokouksen klo 1420,

.J.{flz.'.:._:_f‘ A ﬂ:?:Z/% Ve

Vakuudcks:

Hekki Santala Bertel Osterlund
puheenjohtaja sthieen



Suomen Tietoliikennetekniset r.y.
Firlands Telahommunicationsieknisi r.d.
Finnesh Radsy Officers’ Union

ST:N HALLITUKSEN KOKOUS

AlKA Tiistai 30.1.1996 klo 10.00
PAIKKA  Liiton toimisto, Peramichenkatu 7 A 1, Helsinki
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LIHTON KEVATKOKOUS
- wika ja paikka
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MUUT ASIAT
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ILMOITUSASIAT
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KOKOUKSEN PAATTAMINEN

ESITYSLISTA
30.1.1996
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STTK MUISTIO

M Hymynenfur 2.1.1996

TYOTTOMYYSKASSAJASENYYS JA AY-LIIKE

STTK:n hittohallitus on 11.12.1995 pitamissiiin kokouksessa perustanut viiden hengen
tyoryhmin kasittelemiin STTK:n periaatelinjausta tydtomyyskassojen ja ay-likkeen ji-
senyyden valisisti suhteista,

Tyoryhmin jaseniksi tulivat valituiksi Matti Hynynen, Jorma Skippan, Jukka Huowila,
Markku Silvennoinen ja Maun Waencrberg,

Tydryhmi tekee raportin STTK-n littohallitukselle tammikuun 1996 kokoukseen.

1. Kiinnittyminen ammattivhdistysliikkeeseen

Lukuisissa jarjestdtutkimuksissa on saatu yhtiliisia miloksia sitd, eula tyduomyyskassa-
jisenyys on yksi keskeisimpid asioita kun kysytain syytd ay-jasenyydelle. Tyouomyysturva
ja sopimukset on nihtava peruskulmakivina ay-likkeen jasenyydelle, Toissijaisia syiti oval
oikeusapu, tiedotus, ay-koulutus, vakuutukset ja vapaa-ajan viettoon littyvit etuudet.
Erityisesti toimihenkildjarjestoissa ammatillinen identiteett] ja tunneside vaikultvat voimak-
kaasti jarjestaytymiseen

2. Taistelu tydltomyysiurvasta

Koko 90-luvun alusta on kilyly kova poliittinen kadenvaintd ja taistelu tyottdmyysturvan
tulevaisuudesta Tyattomyysiurvan puolustamisessa ay-liike on joutunut turvautumaan
kolme kertaa yleislakkouhkaan. TyGttdmyysturvan puolustaminen on osoittautunut sellai-
scksi tavoitteeksi, jota koko jisenkunta laidasta laitaan tukee,

Tydttamyysturvaan tehtiin vield 90-luvun vaihteessa parannuksia, erityisesti pitkaaikaistydi-
témien osalta. Muutamaa vuotta myShemmin laman paineessa palkansaajajirjestt joutuivat
vahvasti puolustamaan sosiaaliturvan tasoa ja jirjestelmit. Erityisesti tima koski tyottd-
myysturvaa lakkauksia vastaan.

3. Kassan jisenyysliiton jasenyys

Tydryhmd laatii mydhemmin selvityksen kuinka paljon STTK laisissa tydudmyyskassoissa
on jisenid, jotka civiit kuulu ammattiliittoon. Teknisten Liitossa on 1 200 jasentd, jotka
eiviit kuuly itse Hittoon, samoin Lihi- ja perushoitajien tyGttdmyyskassan jasenista 200 ei
kuulu SuPeriin. Muutama vuosi sitten silloinen ja nykyinen valtiovarainministen liro Viina-
nen kehotli ammattiliiton jasenia eroamaan litostaan ja kuulumaan pelkkaan tyouomyys-
kassaan. Nima kehotukset eivit kovin hyvin ole tehonneet mutta ns, Loimaan kassaan on
viime vuosina ittynyt yh 60 000 “palkansaajaa”,



Tyottomyyskassalain mukaan kassa ¢i saa harjoittaa muuta kuin tyottomyyskassatoimintaa,
ciki se saa olly yheydessd muuta toimintaa hanoittavaan yhdistykseen, joka rajoittaa kas-
san ilsenaisyytta. Tata mairaysta on perusteltu kassojen itsendisyydella ja salli, ctia kassat
toimival yleensd ammattiliittojen yhieydessd vaikkakin itsenfisind yksikkdini.

4. STTK:n periaatelinjaus
8 STTK pitai tyottomyyskassajarjestelmad ay-liikkeen peruspilarina ja
toimii siten, eltd jatkossakin tySttdmyyskassat sailyvat ammattiliittojen

toimintapiirissi

2. STTK pitdi tarkeind, entd kaikki jasenet ovat seka ammattiliiton ja sen
kautta oman alansa tyGttomyyskassan jisenidt. STTK:n toimintapiirissi ei

virviitd jasenkuntaa pelkin tydttomyyskassan jiaseniksi.

K} STTK toimii siten, etti STTK:n piirissi tyotlémyyskassat organisoituvat
siten, elti tyotidmyyskassalain madriAmat jasenmairitavoitteet saavute-

taan.

5. Tapaus Seteli

Tyoryhmi esittds, ettd tapaus Setelil tarkastellaan edellil olevan STTK n periantelinjauksen
valossa. Tyoryhmi esinaa littohallitukselle, ettd Setelille annetaan madriaika, jonka puit-
teissa se korjaa siti toimintapolitikkaa, joka e ole STTE:n linjauksen mukaista



