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Asla: Vastakanne sopimusrikkomusta ja vahingonkorvausla koskevas-
sa asiassa. Asiaan laheisesti hittyva juttu on vireilla Helsingin ka-
rajaoikeuden 5. osastolla diaarinumerolla 9927748, Pyydamme
niiden asioiden kasitielemistd yhdessa.

Kantaja: Farmaseultisen ja erilyisleknisen henkildsion ydidmyyskassa,
Helsinki

Asiamies ja prosessisoite:
Asianajaja Mernja Hokkanen
= Asianajotoimisto Bitzow Nordia Cy
Pohjoinen Hesperiankatu 15 A
00830 Helsinki
puh 09-431531, fax 09-43153388

e-mail hokkanens bulsnw com




Vastaaja:

Oikeuspaikka:

Vaatimuksel:

Perusteet:

Suomen Tictolikenneteknisat ry, Helsinki
Peramichenkatu 7 A 1. 00150 Helsinki

Vastaajan kotipaikka on Helsinki. Lisaksi toinen asiaan laheisesti

littyva juttu on vireilla Helsingin karajaoikeudessa.

Farmaseutlisen ja enlyisteknisen henkiléston tyotomyyskassa
{myohemmin tyolldmyyskassa) vaaln, ettd Suomen Tietolilken-
netekniset ry { myohammin lillo) on velvoilettava korvaamaan

tydtidmyyskassalle seurnavat saatavat:

1) Vuodelta 1998 Inkaa makseltua palvelumaksua 30 mark-
knafjdsen x 4. 062/vuosi, eli { 30 x 4062=) yhteensa 121.860
mar«kaa lain mukaisine viivastyskorkoineen haasleen tiedok-

slantopaivasta lukien.

2) Tyotomyyskassan apulaisjohtajan Bertel Osterlundin palkasta
ajalla 1.1.1998-30.11.1929 likaa maksellu osuus 126.570,15
markkaa laln mukaisine viivastyskorkoineen haasteen tedok-
siantopaivasta lukien.

3) Lisaksi vaadimme vaslaajaa suonttamaan kanlajan cikeuden-
kaynltkulul [ain mukaisine vivastyskorkoineen kuukauden ku-
luttua paatbksen antopavasla lukien, Tahan aslis;a'r. olkeuden-
kaynlikulul arvonlisavercingan vaslakanleen osalla oval olleet
12.000 markkaa.

Vuodella 1998 maksetun palvelumaksun osittainen palautusvaa-

timus

Vaslineessa diaaninumerolla 99/27748 Helsingin kirajdoikeudes-
sa vireilld olevassa asiassa on selostettu palvelumaksun perus-



leila ja sen ositaisen maksamatta jattamisen syilid vuonna 1999,
Seuraavassa asiaa selostetaan osillain pasllekkiin kyseisen vas-
tincen kanssa.

Tyottomyyskassan litolle maksama palvelumaksu littyy far-
maseuttisen |a entyisteknisen henkildston tydtlomyyskassojen
yhdistamiseen 1.1.1998 lukien. Kassojen yhdistymisen taustalla
on se, elta tyotidmyyskassalaki edellyttis kassan jasenmadran
olevan vahintaan 8000, jolta kassa ol oikeutettu tayteen valtion-
osuuteen ja lyallomyysvakuutusrahasto-osuuteen maksetuisla
eluuksista. Koska sekd farmascuttisen henkildston etta erityistek-
nisen henkildston kassat olivat plenia, ei taysia valtionosuuksia

olisi saatu ilman yhdistymisla,

Kassojen yhdistymisen kdylanndnjarestalyista tehlin 2.5,1997

litteena 1 oleva jarjestelysopimus. Sopimuksen mukaan seki

farmaseuttizen et entysteknisen henkildston tydtlomyyskassa-
' _asiat hoidettin kassojen yhlendisyydesta pun@nqt_!n_ndcllccnhm

vanhoissa teimipisteissa. Taman vuoksi seka Suomen Far-
masialiitto ry ja Suomen Enlyisteknisten litto Seteli ry sopivat va-

raavansa tydttimyyskassa-asioiden hoitamisla varlen toimitilal ja \
larvittaval resurssit. @k PR LGzt [ T T e Vs,
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palvelusopimuksen kaulta Seleh ry:n jdsenlotlojen lySltomyyskas-

sa-asioila. Myshemmin ilmeni, ettd Seleli ry:n jasenlitol eivat ol-

e

leal lietoisia siila, ella palvelusocpimuksen toiseksi osapucleks: ofi

"'\_; i twllut lilto (Suemen Tielolikenneleknisel ry).

jTyﬂllﬂmwshussu maksoi molemmille litoille 18.3.19598 solmitun
palvelusopimuksen (lite 2) mukaista korvausta palvelusopimuk-
sen mukaisten tehtivien hoidosta 1.1.1998 lukien, Suomen Far-
masialiitto ry:lle ja Suomen Tietolikennelekniset ry:lle makseita-
van palvelumaksun suuruus oli 90 markkaajjasen/vuos.. Palvelu-
maksu maksettiin Suomen Farmasialitta ry-lle Farmasialitlo ry:n
tyottomyyskassajasenten lukumaaran mukaisest! ja tamén Julun
vastaajana olevalle litolle Setell ry:n kuuluvien littojen tydtid-

myyskassajasenten [ukumaaran mukaisesti.

—

Vuonna 1999 tyolttdmyyskassalle valittin uusi puheenjohtaja. Sit-

temmin puheenjohtajalle selvisi, ella vastaajana oleva litto ei oflut
/ huolehtinut l:heskasn kaikista palvelusopimuksen mukaisista
i e

tehtdvisti. Hoitamatta oli jatelly muun muassa jaserekisterin pi-

j&k' 4 taminen (palvelusopimuksen kahta 1) ja tyottomyyskassa-asioihin
littyvii tiedottaminen seki Setelin jasenliiltojen lehdissa seka

4 : : s
-‘..n_ ,{ ! .rg tydttdmyyskassatoimintaan lattyvii muu liedotlaminen (palveluso-
;.’f-‘ﬁ t f v pimuksen kohta 3).
r —-——-——"-'--_-_
r ‘

Havailluaan lilolla saalujen palvelujen virheelisyyden, lydltd-
johtaja Maant H ius otli asian esille byét-
myyskassan puheenjohlaja Maanl Helenius i ¥

tomyyskassan hallituksessa. Hallitus paatti pidatida osan palve-

lumaksusta liton laiminly&nnin johdosta. Pidatys enndtettin kui-
tenkin suornttaa vain vuoden 1998 osalta. Vuoden 1888 palvelu-

maksut oli jo suoritettu kokonaisuudessaan. "



Palvelusopimuksen mukaan liiton tuli hoitaa tyottomyyskassan ji-
senrekisterii Setelin jAsenten osalta huclehtimalla tietojen kera-
- : yksesta, tallentamisesta ja yllapidosta. Liiton laiminlyéanin joh-

—
: 2 ” dosta tyottomyyskassalia el ole ollut koko toiminta-aikanaan ja-

ﬁ‘ NM sanrekistena Setelin jasenlatiojen osalta. Seleli ry:n jdsenlen

M osalta tyGttdmyyskassalla oli kéytossaan ainoastaan kassan
f i

apulaisjohtaja Bertel Osterlundin maksamien tyottomyysturvasuo-
ritusten pohjalta jaanyt maksatusrekisteri. Entyisteknisen henki-
ston tydttdmyysprasantti on kassan taimintavuosina ollut noin 3
% kassan jasenista. Nain ollen maksatustieloja on loylynyt Seteli
ry:n lillogen asalta vain nom 3 Soisla yollomyyskassan jasenista.
Kiaytinnossi edes maksalusrekisten el syntynyt liiton vaan tyot-
tomyyskassan apulaisjohtajan Berlel Osterlundin maksusuoritus-
ten perusleella
‘ - {’;:-J;._.. i "_‘/{.Uu-d en lydltdmyyskorvaushakemuksen saapuessa litlo ot yhte-
e U (/" ylta lyoltdmyyskorvausta hakevan henkildn ammaltilittoon ja Lar-
kisti sen, oliko henkild lyGtomyyskassan jisen. Jarjestelmd aihe-

“utti sen, eltd ammattililot joutuival edelleen yilapilimasin omassa

C%fﬁ'ﬂdk % ; jasenrekislenssazan myds jasenen tyotiomyyskassajasenyyleen
('ﬂ/k liltyv&l tiedol. Lisaksi gmmattilitol joutuival toimimaan valikilend
jsenten maksamien lySttdmyyskassamaksujen v:iliiyks:u_s-r;?i-.-_

rﬂ;- S‘P’W hoitamaan tygtiomyyskassamaksujen pennnian seka vastaamaan

) { liton tiedustelulhin tyéttdmyysturvaa hakevan nenkilﬁ;u kassaja-
W W/!l senyydestd. Jos tydttdmyyskassa ei pidd omaa jdsenrekistena on
% _ J tapana, eltd j[dsenyystietojen toimittamisesta on clemassa sopi-
/"’/?Q B mus ammattiliton kanssa. Litolla ei ollut missaan vaiheessa mi-

_ taan sopimusta ammattillitojen kanssa tillalsen palvelun tolmitta-
i misesta. Mikali tydttomyyskassa ei jostain syysta pida jasenre-
kisterid, on tapana, etta tictopalvelujen toimittamisesta on sml-'ilu.:
ammattiliton kanssa. Tuolloin ammatthitol myés hankkivat 8-



seniltdan suostumuksen heidan henkilttictojensa edelleen luo-
vutukseen. Laheskadn kaikilla ammattilitoilla ¢i ollul jasenen lu-
paa tietojen edelleen luovulukseen. Luvan puuttuessa tietojen
luovutus on henkildtietolain vastaista.

Talnen merkitlava laiminlyonh liton palvelujen tuotlamisessa oli
tydttomyyskassa-asiothin littywan tedotuksen laiminlydnti. Am-

mattilitiojen {(muun muassa Suomen Optikoiden Ammaltiliitto E:n}
pyynndsta huolimatta liitto ei julkaissut ty&ttomyyskassa-asiothin

littyvisla seikpisla Seteli ry:n jAsenlittojen lehdissé. Muun muassa
gt i i)
suomen Optikoiden Ammattilitto julkaisi jatkuvasti tydllomyys-

kassaliedotetta omassa jasenlehdessidfin omalla kuslannuksel-

laan, Nain tekivat myds muut Seteli ry:n jasenliitol, joiden tyf:tlf;—

myyskassa-asioiden tiedotlamisesta liton olisi pitinyt vastata pal-

velusopimuksen mukaisest. Liilto ei edes tguimittanut jasenllitoil-

leen tyotlomyyskassa-asiohin liltyvad matenaalia julkaistavaksi.

Jarjestelysopimuksen mukaan liton piti varata tydtiomyyskassa-
asiolden hoitamista varten tydtidmyyskassan apulaisjohtajana
toimineen Bertel Osterlundin tydpanoksen lis3ksi yhta henkilGtyd-
vuotta vastaaval resurssil. Tielojemme mukaan lilolla oli ostopal-
velusopimus Luolsiliton palveluksessa olleen Helena Keniaksen
tyopanoksen oslamisesta. Todellisuudessa Kenias ei kuitenkaan
tehnyt kassan 18ita. Tyéttomyyskassan johtajalle paljastui kesalla
1999, etta Kenlaksella ei ollut edes tydttbmyyskassan tietokoneen
kayttajdlunnuksia.

Kulen edelld on todettu, tydttomyyskassa paatti kokouksessaan
5/89 17.6.1999 pidatiaa liton palvelusopimuksen mukaisten vel
voitteiden laiminlygmisen johdosta kolmanneksen palvelumak-
susla. Vuoden 1989 palvelumaksun pidattidmisen |ohdosta taman
julun vaslaaja on nostanut tydlidmyyskassaa vastaan Helsingin



karajaoikeudessa velkomuskanteen, joka on vireilla ko. kardjiol-
keudessa asia-kohdassa mainitulla diaarinumerolla.

Talla kanteella tyottdmyyskassa vaatii liittoa palautiamaan 90
markkaafjasenfvuosi vuodelta 1998 maksetusta palvelumaksusla
30 markkaa/jdsen/vuosi. Tiedotus- ja jasenrekisteriasioiden lai-
minlyénnin hinnaksi on arioitu 30 markkaa/jasen/vuosi tyitio-
myyskassan toisen palveluntuottajan Farmasialiton laskelman
poh|alta, jossa jasenrakisterin hoito ja iimoiluksel Seminassa on
laskettu hinnaltaan yhleensa 146.620 markan arvoisiksi. Yhteen-
sa suomen Farmasialiiton ja tydtiomyyskassan valisen palveluso-
pimuksen hinta on ollul 380.430 markkaa. Tastd summasta jisen-
rekisterin hoidon ja tiedotuksen osuus on reilu 40 % (lite
3).Taman vuoksi lyditdmyyskassa paatyi arvioimaan tiedotuksen
ja jasenrekisterin pidon laiminlydnnin arvon vahintéin 30 markak-
svjdsenivuosi, jonka suuruisen summan palauttamista vaadimme
vaatimuskohdan 1 mukaisesti.

Lutto on sinansa mydntényt laiminlyneensa jasenrekisterin ylla-
pitamisen 11.6.1999 kassanjohtaja Heli Backmanille toimitetussa
kineessa (hite 4). Kijeen tarkoituksena on selittas sita, etta jasen-
rekisterin ptaminen olisl turhaa tyota. Toslasiassa jasenrekisternin
pito on ollut palvelusopimuksen mukaisesti liton velvollisuus ja
litto on nostanut kyseisesta tehtavasta korvauksen. E‘:illa, onko ja-
senrckistenn pito vastaajan mielesta oleellista val ei, ei ole mer-
kitysta.

rtal Ost n palkan lik k
Litteend 5 olevan tydttomyyskassan hallituksen kokouksen 4/98

poytakirjasta (23.11.1998) § 7 kohdalta kay ilmi, etta tydttdmyys- _
kassa on paattinyt ostaa kassan apulaisjohtaja Bertel Osterlundin



tydpanoksen litolla. Kokouksen pitoajasta huolimatia tosiasiassa
nain ol manetelty 1.1.1998 lukien. Pidtdksen mukaan
"Tybttomyyskassa maksaa kassan apulaisjohtajan tehtavien hoi-
tamisesta alheuluvien palkkakulujen korvauksena Suomen tieto-
likennetekniset ry:lle 15.500 mk kuukaudessa seka kulloinkin

vaimassa olevien lydnantajan sivukulujen masran,’

Paattaessain Ostedundin palkkakulujen korvaamisesta litolle
lydtidmyyskassan ILulliu_s_nﬂglinh kasityksessa, etta C Osterlundin
palkka ol 15,500 markkaa kuukaudessa. Tahan kasitykseen aoli
paadytty litteena 6 olevan esityksen johdosta, jossa liton pu-
heenjohtaja Heikki Santala on esittanyt, ella “lydilbmyyskassa

maksaa kassan apulalsjohtajan tehtivien hoitamisesta aiheutuvi-
en palkkauskulujen kervauksena litolle 15.500 mk/kk seki niihin
littyvat sos.turva-, yms. maksul”. Myos lybtidmyyskassan johtajan
Heli Backmanin 2.7.1808 lahettimasta faxista Santalalle {llite 7)
kay ilmi, etta tyoltomyyskassa on ollut siind uskossa, ettd Oster-
lundin palkka on 15.500 markkaa kuukaudessa kuten Santala oli

;hﬂnetlu kerlonul,

Sittemmin tyottomyyskassalle on selvinnyt, etta litto maksoi Os-
terundille palkkaa ainoastaan 11.000 markkaa kuukaudessa (ve-

rotustiedot, lite 8). Kun otetaan huomioon tyottomyyskassan

\ maksamat palkan sivukulut voidaan todela, etta tybtiﬁmws kassa
/ on maksanut liltolle Osterdundin palkkakuluja ajalla 1.1.1998-
30.11,1999 (15.500 markkaa x 1.2229=18.954 95 x 23 kuukautta
=) 435.963.85 markkaa kun summan tosiasiallisesti olisi pitéinyt
olla (11.000 x 1,2229= 13.451,90 x 23 =) 309.393,70 markkna.
MNain ollen erotukseksi [43 vaatimuskohdassa 2 esilelly
126.570,50 markkaa



Todistelu:

1)Bene! Osterund, Prinsvagen 4 A, 00820 Helsingfors

Tarkoituksenamme on kuulla tyétiomyyskassan apulaisjohtajana
toiminutta Bertel Osterlundia palvelusopimuksen synnystd, liton
tavasla hoitaa tydttdmyyskassan tehtivia palvelusopimuksen ja
jarjestelysopimuksen edellyttamalla tavalla seka selvittdd Oster-
lundin oman tydsuhteen ehdot litossa.

2)Maarnt Helenius, toiminnanjohtaja, Suomen Optikoiden Am-
mattilitto ry, Paciuksenkatu 19, 00270 Helsinki, puh 09-
47335480

Tarkolluksenamme on kuulla Heleniusta palvelusopimuksen te-
kemiseen lillyneista seikoista, itisanomisen syisla, palvelusopi-
muksen mukaisten tehtivien laiminlyonneista ja laiminlyéntien ai-
heutlamista lisatbista ja kustannuksista lillodle, sitd, oliko esimer-
kiksi Suomen Optikoiden Ammaltilitolla jisenen lupa luovuttaa
henkilétictoja edelleen ja Osterlundin tyéntekoon llittyvists sei-

koista,

3)Heli Backman, tydttomyyskassan johtaja, Farmaseuttisen ja
entyisteknisen henkildston tydttbmyyskassa, Iso Roobertinkatu 7
A, 00120 Helsinki, puh 09-605483

Tarkoituksenamme on kuulla Backmania lliton palvelusopimuksen
solmimiseen littyneesta tilanteesta, sopimuksen mukaisten tehta-
vien laiminlydnneista, palvelusopimuksen hinnoittelusta, palvelu-
sopimuksen mukaisten lehldvien laiminlytintien aiheuttamista li-
satdista seka Osterlundin tydntekoon Gittyvista seikoista.



I

4)Harn Malkki, Farmaseuttisen ja erityisteknisen henkiléstén
tyottomyyskassa, Iso Roobertinkatu 7 A, 00120 Helsinki puh 040-
9335722.

Tarkoituksenamme on kuulla Malkkia palvelusopimuksen irtisa-
nomisen syistd, palvelusopimuksen mukaisten tehtavien laimin-
lybnneista, palvelusopimuksen hinnaittelusta, palvelusopimuksen
mukaisten tehtavien laiminlydntien aiheuttamista lisataisty seka
Osterundin tydntekoan littyvista seikoista,

S5)Kirsi Bult, Suomen Farmasialiitto ry:n puheenjohtaja, Suomen
Farmasialiitlo ry, Iso Roobertinkatu 7 A, 00120 Helsinki, puh 09-
605483,

Tarkoiluksenamme on kuulla Bultia kassojen yhdistymiseen liitty-
neistd sopimuksista, palvelusopimuksen mukaisten tehtavien l1ai-
minly&nnin aiheultamista lisatdista seka niiden suhtesllisesta ar-

vosta seka Osterlundin tydntekoon litlyvista selkolsta.

6)Helena Kenias, Luotsilitto ry, PL 102, (Pursimiehenkatu 27)
00151 Helsinki, puh 2600292

Tarkoituksenamme on kuulla Keniasta palvelusopimuksen mu-
kaisten tehtavien hoidosta.

T)IAET-kassan tyottdmyyskassan johtaja Juha-Veikko Kurk], Ra-
lavartiankatu 2, 00520 Helsinki, puh 0400-601838.

Tarkoitusenamme on kuulla Kurkea tiedotuksen ja jasenrekisterin
pitamisesta alheuluvista kuluista.



Helsingissa 24.10.2000

(L e
Mera Hokkanen
Asianajaja, Helsinki



Allckirjofttaneet tydttGmyyskassal ja jijestt oval telineet Farmascuttisen ja Entyisteknisen
Heakiloston Tydtiemyyskassan kiytinnon todminnan jagestelyists souaavan

b2

so0Ly

JARJESTELYSOPIMUKSEN

TyotOmyyskassan jasenistoon karuluvan furmaseutticen henkilosion sekll entyisteknisen
henkildsion kassa-asiat holdetaan kumpiian eddleen ondssa tounipisteissasin Vian-
amaisiin piin tapahtuva kassan yhteinen toiminta hoidetazn kassan farmasetiisen
heakilGston toimipisteess3, joka on myds kassan virellinen osoite

Teiminnan yksityiskobdisia sovitaan knxsan piirissil tarvittacssa enkseen

Kassan hallituspailont pyritian tayttamiiin siten, it toisssta ryhmisnt valitazn pubeen-
johtaja ja toisesta varapubeenjobtsia, sekd molemmisia puolet halituksen jisemst
ja vartjisenista

Tyortomyyskassann palicataan phatoimiset kassan jolitaja ja kassan apulaisjohiar
Foassan johtaja tolmil fermaseuttisen henkdldstdn ja apulsisohims entyistekmsen
henkiltstdn kassan 1pimepaiknso

Kassan johtajat ja toisaala pubeenjolityjat valitaan rylunista aigtiin, ellei
Iyartdmyyskassa keskuudessaan muusta s0v

Suomen Farmasialftta oy ja Suomen Entyisteknisten Latto SETELL ry varasval
tyottontyyskassan tehtivien hoitamista varten kurupikan toimililal ja taovitiavat
toimistopalvelut seki yhid henkilityOvuotta vastanvat henkiloresursait, jolka toimavat
oming loimpaikeissass ja tarvitisessa osellistuvat korveuskasittelytehtaviin so
liitoisse. Malvelujen tarkemmasta sisillostd sovitaan tyoudmyyskacsan ja littojen
viliselld palvelusopimuicsella.

Tyottomyyskassy vama talousuniossaan 1hstd atheutuvien kustannusen kol s
warvittaval varal. Kustanousten korvankset sioritetnan Hitoille ryherien jAsenmasnen
mukaisessa subteesss csitetryjd lasiarja vastaan.

MMyzsta seikoista soiitaen tarvitinessa enkseen

Helungiszi 2 pdivana toukokuus 1597

FARMASEUTTISEN HENKILOSTON CRITYISTEERISTEN
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Farmaseultisen ja Entyisteknisen
Henkdoston Tyottamyyskases

Helsink:, 2.7. 1998

Kassan apulaisjohtajan tyosuhde

Tyottomyyskassan apulaisjohtaja Berfe! Osterfund on ollut Suomen Tetoliken-
neteknisel ry n palveluksessa ja hortanut kassan johlajana liton jaseniston 1a
sittemmin myos Erilyisteknislen tyaltemyskassa-asiat yl 30 vuoden afan

Bertel Oslerdund haluaa sailyitaa pitkaaikaisen tyosuhleensa Tietolikenne-
teknistin ja hotaa tyottémyyskassan apulaisjohtajan tehtavat sen puifleisss,
kuten tzhankin ast, Tietolikenneteknize ry myds pildd Osterlundin tyosuhteen
sdilyttamistid tarkoituksenmukaisena Tehtsvien hoitamisen kannalta el ole
eroa sila onko Osterlundin tydsuhde tyottomyyskassaan va Tietalikennetekn:-
sin, koska Tielolikenneloknise! vasias palvelusopimuksen mukaisasti entyis
leknislen kassa-asioiden hoidosta joka tapauksessa muulenkin

Subleutettuna kassanjohlajan pakkaukseen ja molempien itsenaisiin tehtavin
Tielolikenneteknise! ry esittaa, etta tyollomyyskassa maksaa kassan apulais-
iohtajan tehtawen hoilamisesta aihcutuvien palkkauskuluien Korvauksena
litolle 15 500 mikvkk scka nithin littyvil sos. lurva-, yms. maksut

Maksul suontetaan liilolle kuukausitiam palkanmaksupadivazn menncssa

Tyollomyysturvatervaisin,

SUGMEN TIETOLIKENNETEKNISET RY
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FARMASEUTTISEN JA ERITYISTEKNISEN HENKILOSTON TYOTTOMYYSKASSAN
A SUOMEN TIETOLIKENNETEKNISET RY: N VALINEN PALVELUSOPIMUS

Fammaseullisen ja erityisteknisen henkilostan tyoltomyyskassa ja
Suomen Tielolikennetckniset ry sopival Sucmen
Tietolikennetcknisel nyn tyaltdmyyskassalle antamista
palveluista 1aten seurnavasa

syomen Tielokkennaickmisel ry hoitaa (ydttémyyskassan
jAseekisterna SETELIN jdscninttojen [Asenten osaita
huolehtimalla tietojen kerdyksesta, tallentamisesta ja yllapidosta,

Rekisterin pitaja on tyattomyyskassa. Suomen
liotolikennoteknise! ry e saa man lyoitemyyskassan |upaa
kayllaa sen jasenistd faman sopimuksen perustocia saamiaan
henkilatistoja omassa tominnassaan, eika luoviiiaa niila
edellcen.

Suomen Tistolikenncteknisel ry pen tyctlomyyskassan
jascnmaksut Sosiaal- a terveysministerion hyvaksymien
perusteiden mukasesti SETELIN jasenlidoita. Suomaen
Tictolkennetoknisal ry tildtai lyollomyyskassan jJasenmaksut
vahintaan nelja kertaa vuodessa vuositlain enkseen
vahvistettavan maksuaikalaulun mukaisest SETELIN
jasenluttajen ilmoittarnan kijallisen [Ascnmaardn mukaisesl

3 Suomen Tielolikennetekniset ry huolahtil isaksi mm. seuraaisty
tyallomyyskassan toimintaan littyvista tehtavista:

- Tybltomyyskassaan littyvasta tiedellamisesta SETELIn
jasenliittojen jasenlehdissa
- Tytittormyyskassatoimintaan liltywisti muusta tedotta misesia

- Tyottdmyyskassan Suomen Tietolikennatekniset nyn
toimipistesssa:

- Sihteeripalveluista

- Saapuvan ja lahtevan postin kasiltelysta

- Monistuksesta kuluincen

- Puhelinkuluista

- Toimislolarakkeisla

- Toimitilajen vuokra- ja suvauskulusta

- TySttemyyskassan taimintaan esallisluvien Suomacn
Tielolikennetekniset ryn henkiloston
palkkakustannuksista



Suomen Tietolikennetekniset ry ja tyatldmyyskassa sopivat siita,
et tybttomyyskassa suontiaa litolle korvausta jasenrekistenn
hoitamisesta, jasenmaksujen perimisesta seka muista tassa
sopimuksessa mainituista tehtavista 90 mkfasen.

Soplmus on voimassa 1.1. 1908 alkaen toistaiseksi
Maolemminpualinen irlisanomisaika on kuusi (6) kuukautta,

Tama sopimus on lzadittu kahtena samansisaltoisena
kappaleena, yksi kumm allekin osapuoielle.

Helsingissa 18. paivand maaliskuuta 1958

Suomen Tietolikennetekniset ry Farmaseuttisen |a
erityisteknisen henkildston

tyottomyyskassa
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