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SUOMEN ERITYISTEKNISTEN LITTO SETELIRY

TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2001

Vuosi 2001 cli liton kahdeskymmenes taimintavuosi. Liitto on perustettu
vuonna 1982 ja tayttdd tammikuussa 2002 siten 20 vuotta. Seteli on
tormihenkildkeskusjgrjests STTK:n j&sanlitto, seka valtion sektorin osaita
Pardia ry:n jasenyydessd Suomen Tietoliikennetekniset ry:n valityksells,

1. TOIMINTAPERIAATE

SETELIn tarkoituksena on s&sntdjensd mukalsssti toimia jasentensa
yhieistoimintajarjestini, koota ja parantaa naiden toimintaedelytyksia,
=ckd muodostaa kanava keskusjarestétoimintaan.

Setelin  toimintaperiaatteona on  sallia  kaikien jasanyhdistystenss
osallistuminen jAsenmaéristad riippumatta litan, Kaskusjanestjen ja
muuhun toimintaan. Seteli tukee j4sentensd toimintaa ja tarvittaessa
avustaa neuvoitelu- ja sopimustoiminnassa. Omassa toiminnassaan
jasenyhdistykset ovat itsenaisia.

Setelin toimisto-organisaatio sillytetddn kevyena ja jasenmaksu taman
ansiosta poikkeuksellison alhaisena. Liiton normaalit jarjests- ja toimis-
topalvelut, paivitidiset keskusjarests- ja muut rutiinitehtavat hoidetaan
yhteistoiminnassa Tietoliikennstekniset ry:n toimistan kanssa,



2. JASEMET

Setelissd ol toimintavuonna kahdeksan jasenyhdistysis ja noin 1100
jasenta. Lisaksi littoon kuuluvat henkildjdsening liton kuusi perustaja-
jasants.

Jasenyhdistykset toimintavucden lopussa littymisjédrjestyksasss:

Suomen Tietalikennatekniset ry {ST)

Vieslikikennetekniset VLT ry

Suomen Kauppa-atusten Tarkastajat ry (SKAT)

Tietoalan Ammattiliitto TIAL ry

Luotsiliitto-Lotsférbundst ry (LL)

Potiisihallinnon Vartija- ja Toimihenkildyhdistys PVTY ry
Suomen Erilfisalojen Henkilaston Yhteistydjérjeslis EHYT ry
Suomen Pelastusalojen Ammattifiitte PAL ry

Jarjestaists Tietolikenneleknisild ja Luotsilitoila on omat toimistonsa ja
palkattuja toimihenkil3iti samassa talossa; Paramiehenkatu 7 / Pursi-
miehenkaluy 27, Helsinki. Lisdksi Viestilikenneteknisten toimisto-, jér-
jestd- ja sopimuspalveluista huclehtii Tietolikennsteknisten toimisto
sopimuksen perusteella.

3. SOPIMUSTOIMINTA

3.1, Yloista

Toimintavuoden alussa cli voimassa liittokohtaisen sapimuskigrroksen
yksivuotinen sopimus, paattyen tammikuun 2001 lopussa. Syksylla -00
kaytyjen neuvottelujen tuloksena sofmittiin Lusi keskitetty kaksivuatinen,
nain 3% per wuosi palkankorotukset sisaltdvd tulosopimus ajalle
1.1.2001-31.1.2003. Kolmikantasapimukseen sisdltyy laaja paketti tyo-
elaman uudistuksia er ainilla.



Litto oli iftisanonut vanhat sopimukset ja solmi joulukuussa -00 kaikki
uudet sopimuksensa tupon pohjalta ajfalte 1.1.2001-31.1.2003.

Valtion virkaehtosopimukset keskustasollz solmii Palkansaajajarjestt
Pardia {entinen STTK-J) ja niitd noudatstaan liton jaseniin sellaise-
naan. Virasio- ja laitostason  tarkentavista virkaghtesopimuksista,
ldhinnd  kuoppakorotuksista, neuvottelee liitto itsendisesti. Tydehto-
sopimukset sen sijaan neuvotellaan ja solmitaan kokonaan liiton toi-

mesta,

3.2. Valtion sopimukset

321, Yleisel sopimudset

Valtion yleisen kaksivuofisen sopimuksen palkankorolukset ovat 3 %
tasea kumpanakin vuonna, siséltien 0.6 % ja 0.3 % jérjestetyvarat
halmikuiden alussa.

Ylziseen sopimukseen sisaltyy edelliskierraksen tapaan ns. Valpas-
ohielma, jolla tarkeitetaan valtion palkkauksen jalkeenjdanaisyyden
korjaamista vahitelllen sopimusvuosien alussa. Korjauksen suuruutta ei
sopimuksessa ole madritelty; 0,5 %:n arvioita per vuosi on esitetty.
Toteuttaminen on tySnantajan pdatettivissa: asiasta ai vas-neuvatella,
elkd tehdd virkaehtosopimuksia. Ensimmaisen vuoden tarkastely
suontettiin joulukuussa 2000 jz 0,35 % tason korotuksat tydnantaja
kohdensi ja totevtti 1.1.2001. Jdrjestéjd kuultin. Toinen suunnileen
sarman tasoinen tarkastelu totaulettiin 1.1.2002.

Valtion tyliehtosopimuksissa kaskitetty raticaisy on suositusiuanteinen,
eikd ves:n tapaan littoja sitova. Kaytdnnassd siitd el kuitenkaan juuri
poiketa ravhanamaisesii.



3.2.2. Tarkantaval virkashiosopimukset

Laites- ja virastolason tarkentavat virkaehtosopimukset, joissa Seteli on
sugraan tal jdsenlitot ovat osallising, uvudistettin valtion yleisten
sopimusten pohjalta,

Luatsiliton jarjestokohtaisen tarkentavan virtkaehtosopimuksen Sai-
maan (uglsien tydafkakysymyksid koskevasta Merenkulkulzitoksen
yksipuolisesta kéytinntn muutoksesta e paasty gopimukseen,
Mydskasn keskusjarjesttasolia asia ei ratkennut. Luctsilittc sasttoi
astan padjarestd Pardian valitykselld Tydtuomioistuimen ratkaistavaksi.
Luotsiliitto voitti jutun vuaden 2002 puotella annetulla tuomiclla. Entinen
kdytantd jatkuu ja merenkulkulaitos tuomittin lisaksi oikeudenkaynti-

korvauksiin.

Muista tarkentavista virkachdoista Luotsiliittc passi tupo-ehtojen poh-
jaita sopimukseen normaalissa jérjestyksesss. Téhan siséltyvat myds-
kin Luetsilittoon kuuluvan YTS-keskusten merfikenneohjaajien tyi- ja
palkkashdot

Jadnmuriajia ja hitkimusaluksia koskeva tarkentava kaksivuatinen
virkashtosopimus solmittiin ST:n osalta joulukuussa 2000 tupon yleisen
linjan, eli 3 % tasossa. Kuoppaneuvolteluissa saavutettin molempian
yuosien osalta neuvotielusepimus.

3.2.3.  Merenkutkulaitoksen ja Seteli tyoehlosopimus

Merenkulkulaitoksen palveluksessa olevien fydsufifaisten Setalin
littojen fasenten (ST ja VLT) tyisuhtesn ehdot madraytyval Sefelin ja
Mikn vilisen tySefitosopimuksen mukaan. Sopimus  sanottin
padttymaan irfi 31.1.2001.

Uusi kaksivuctinen tydehtosopimus solmittin yleisessa aikataulussa
tupan raameissa. Kuoppakorotuksissa ei kummankaan vuodan gsaita
saavutellu sopua, ja noin 05 % korotukset lisdttiin tupo-ehtojen

mukaisesti yleiskoratukslin,



Setelin tes:iin kuuluvan Mavcom-asemien  henkiléston edelisvuonna
tydnantajan lopettama Ja sittemimin ns. herrasmicssopimuksella keskan
sopimuskauden palautetly varallaolo sowittiin tydaikalain  mukeisesti
sovittavaksi helmikuun —00 loppuun mennesss. Er tapahtumista
johtuen asia olf avoinna edelleankin toimintayvuoden lopussa.

Erimielisyys Turku Radion henkildstdn henkildkohtaisten palkanlisien
korotuksista j&i Setelin tes-neuvotteluissa edellisten sopimuskierrosten
tapazn sopimatta. Kiistan ratkaiseminen jai lilon kanleesta tyGtuo-
migistuimen ratkaistavaksi. Kyse on erittdin merkittavasts pariaatteesta,
ali siitd voidaanke huomattava osa tyéntekijan peruspalkasta jattaa els-
kaikaansa asti, esimerkiksi 20 vuoden ajaksi, kokonaan korottamatta,
kuten Turku Radion kohdalla on kyse.

Turku Radion henkildstésn noudatetaan Setslin tyéehtosopimuksessa
clevia ehlojs. Tydajoista voidaan sopia paikallisesh. Poikksuksellisesta
tydpaikkalusnteesta ja tybvuorcjarjestelmastd johtuen henkilostolls
tulee huomattavia matkakuluja. Nama sovitiiin 1594 tes-ehdoilla
korvattaviksi julkisten kulkuneuvojen taksojen mukaisesti. Tydnantaja
o kuttenkin [Aadyttanyt ne markkamasrgising silloiselle tasolia,
huomiaimatta taksojen korohuksia, Samoin on kiynyt henkildkohtaigille
lisille.  Yleisten sopimusten palkankorotustaso e siten  milladn
Kierroksella toteudu Turku Radiossa, kuten edell2 on todettu. Kanteiden
nastaminen siirtyl muiden tydliitten uikeudénkﬁyntien takia mydhem-
maksi.

Uutena asiana nousi esflle Mki:n huoltoteknikoiden tyématka-aikojen
laskeminen tyfajaksi. Tydnanigja muulli yksipuolisesti vundesta 1088
noudatettua Setelin les:n sovellamista. Neuvolteluisea e asia rat-
kennut.

3.2.4.  Polisthalinto
Poliisihallinnossa clevien liton jasenten ves-chdoista osa on Setelin

nimissd ja osa wvaltion yleisten virkaghtogsopimusten piirissa. Keskus-
jarjestdtasan sopimusten lisdksi ministeridtasolla solmitaan tarkentavia



virkaehtosopimuksia. Paikallistasolla voidaan tyBnantajan pastsksilld
tarkisiaa palkkausta. Paikalistason virkaehtosopimuksia ei Kuitenkaan
solmita. Lisaksi palkkausjarjestelmén uusiminen on ollut useita vuosia
vireilld ja ollut ositain testattavana; myds liiton jasenten osalta.

Poliisihallinnon it-henkiléstén palkkauksen ja nimikkeidan yhiendis-
tdmista oft selvitetty edellisvucnna fiton esityksesta perustetussa ves-
tyoryhmassa. Tyoryhman 30.9.2000 raporfin esitykset on tarkoitus
foleuttaa viimeistidn 2002 loppuun mennaesss.  Totsuttamisests
Seteli’ST teki useita esityksid ja kavi ministeridn kanssa neuvotteluja,
Kaikkien tistoliikenneohjaajien palkkaus nostetfiin A18:sta A19:3an, ja
tietolikennetarkastajien palkat nostettiin A22:een (osa jo ali eannestiasn).
MyGs muita tarkistuksia tehtiin. Muutamien nimikksiden korotukset
toteutettiin vasta vuoden 1.3.2002

TySnartajan yksipuclisesti paattamat valpas-ratkaisut olivat liton mie-
l=std tdysin rittimatidmat it-henkilustén osalta. Lisaksi kaytin neuvot-
teluja varallaolojarjesteim&n yhtendistéimisestd koko maassa. Neuvot-
felut johtivat osittain tulokseen; yhtenainen kaytantd j&i kuitenkin toteu-
tumatta.

Poliisihallinnessa oli koko toimintavuaden vireills ja liittoa erittain tysilis-
tavand ministerién toimesta kaynnistetty Poliisin Tietohallintokeskuksen
(PTHK) hajasijoitushanke Helsingistd ja Vantaalta Rovaniemalls. Hanke
heijastui ja tulisi helfastumaan liiton keko poliisihallinnon j&senin ja vaati

- siten liton toimis.

Sisgministerian joulukuussa 2000 asettamassa hajasijoitustyéryhmassa
e oflut lainkaan yt-lain edellyttdmis hankildstén edustajza. T4man takia
asetettiin Setelin vaatimuksesta ja muiden halinnonalan ammatt-
jarjestéjen tdydella {uella tammikuussz 2001 toinen tydryhma. Sille
ministerid maardsi kuitenkin mabdottoman ja lain vastaisen kahden
pdivan madréajan. Tammikuun lopussa —01 asettamansa kolmannen
tyfirynman toimeksiannon ministerit yksin saneli jo aiemmin pastt-
mangi hajasijcituspaatoksen mukaiseksi, tytryhman asettaminen oli
pelkkd muodollisuus, eik3 tayttinyt yi-lain masriyksia.



Litto piti ministeridn manettelyd niin raikesdns yi-lain rikkomisena, ety
paatti jattad asiasta kantetun cikeuskanslerille ja tutkintapyynnén i,
kansliapaallikkt Pekka Kilven, ja myshemmin myds sisadministeri Ville
Italan virkatoimista Helsingin rikospaoliisile. Kantely jatettiin  Satelin
nimiss& maaliskuun puolivalissa ja tutkintapyynts 1.6.2001.

Qikeuskansleri antoi kantelusta lokakuussa nahkapastdksensa. Moitti-
255a8n edelld mainittuja huonosta hallintomenettelyst4, cikeuskansleri
katsoi, ettd lain rikkominen tai noudattaminen an "tulkinnanvarainen” ja
osqitti Setelin hakemaan tahén tulkintaan tuomiot oikeusistuimilta. Se
tarkeittaz tytituomicistuinta yi-lain ja —sopimuksen rikkomisepailyjen
osalta ja alicikeutta virkarikosten osalta.

Ennen cikeuskanslerin paatastd litto ol jo jattanyt tutkimuspyynngn
peliisille, johon CK viittasikin, YT-sopimuksen kanneoikeuden omaa-
vana osapuolena Pardia ei reagoinut asiaan kanteella tyStuomic-

istuimeen.

Helsinglin rikaspolisin suorittama esitutkinta-aineiste ol vuoden lopussa
vaitionsyyttdjan syyteharkinnassa. Seteli oli aiemmin toimittanut poliisitle
lizdaineistoa ja pyytanyt esifutkinnan t2ydentsmista,

Siséministerl Ville Itala teki heti OK:n paatsksen jalkean paditdiaen
siintad PTHK:n toiminnot Ravanlemslle vuoden 2006 alkuun mennesss.
Ministeritin poliisiosastolla kdynnistettin siitosuunnitelmien tekemiset
leppuvuadesta. Poliisiosasto asetti joulukuussa suunnitelmia valvomaan
ia hyvaksyméan seurantaryhman. Ammattijsrjestsjs seuramaryhméssa
edustaa Setelin puheenjohtaja.

PTHK:n henkiléstd el sirry Rovaniemelle; ainocastaan 3 on iimoittanut
sucstuvansa siirtoon. Rovaniemelle siimettdvas tcimintaa varten on
perusteltava ainakin 74 uutta virkaa. Rinnakkainen teiminta pidetasn
ylla Vantaalla ja Helsingissd koko siitoajan ja koulutetaan wuusi
henkilbstd nykyisten toimesta, Mitd4n laitteistoja ai siirretd; kaikki
hankitaan erikseen Rovaniemelle. Sirrasta aiheuluu vahvistettujen
laskelmien mukaan noin 80 miljoanan markan (10 milj. €) kustannukset;
PTHK:n vuosibudjetin cllessa 75 miliconaa markkaa. Kustannukset



kasvavat koko ajan suunnitelmien edistyessa. Poliisihallinnolle e olg
osoitettu téhan mitdsn lisdrahpitusta.

Seteli antoi joulukuussa PTHK-viraston parustamista {ym) koskevasta
laklehdotuksesta lausuntonsa ministeriélle. Sing litto ei hyvakay virka-
Mmieglain vastaista henkiléstén suastumuksen chittamista virkaa siirret-
taessd. Lain antaminen eduskunnalle siityi 2002 pucielle, Seteli ali
talloin asiantuntijana kuultavana eduskunnan hallintovalickunnassa ia
vaatl ligakustannuksiin tiytta rahoitusta. Valiockunta ei oliut kustan-
nuksista tietoinen. Lain muutoksella ympai maata olevian paoliisin
tietoteknilkkakeskusten ST:n jasenind olevasta IT-henkilistésts 68
siityy la&ninhallitusten alaisuudesta PTHK:n alaisuutesn. Virkamies-
laista poiketen tahan ei tarvittaisi virkamighen suostumusta, jota paik-
keamista Seteli ei ole hyviksynyt. Lain voimaantulo siirtyl ainakin
syksyyn 2002.

2.3 Muuta toimintaa

Setell ja SKAT palislivat likenneministeriots ja merenkulkulaitosta
saattamaan alusien katsastajien ja tarkastajien palkkiot ja saannskset
vleenssd ajan tasalla. Ministerion mukaan osalta palkkinasetuksista
puuttuu nyt perustuslain vaatima asetuksen maaritteleva laki, joten
pelkastadn palkkioasetusta ei voida muuttaa. Ministeria lupsili Jain-
muutcksia eduskunnan kevit-, sitten syysistuntokaudelie 2001, Asia
siirtyt kuitenkin vuoden 2002 puolelle. Myds eu-sdanndkset hanka-
loittavat asian hoitamista.

Litte antei lausunionsa ja osallistui merenkulkulaitoksen liikelaitos-
hankkeita koskeviin eri tilaisuuksiin, Satel ol jo aiemmin esittdnyl, ety
monitoimimurtajien kansainvalistd liketoimintaa varten olisi perustettava
valtion yhtio. Luotsaus ja viylnhoito sek3 muut meriturvalisuus-
tehtévat olisi edelleenkin hoidettava viranomaistehtéivina. Merenkulku-
faitos teetétti hankkeesta konsultisehityksia edelleen toimintavuoden

lopussa,



4. TIEDOTUSTOIMINTA

Sitk-lehli ja Stk-tiedote sekd Padrdian tiedotteet postitettiin  liillon
jasenille/tydpaikaille lagjennettuna luotamusmiegjakeluna.

Lisaksi julkaistin runsaasti press- ja muita tiedotteita ja pidettin nor-
maaiela yhteyksid tiedottajiin ja sidosryhmiin. Setelln nimissa Jjarjes-
tettiin PTHK-kysymyksesld medialle ja jasenisiille tiedotustilaisuudst
Vaasassa, Mikkelissd ja Rovaniemelld. Asia sai runszasti mydntsista
huomiota mediassa.

Litolla on Internetissd kolisivut ja sahkBposti, Liittojen jaseniksi voi
littyé Internetissd On-Line. jota iahes kaikki uudet jasenet kivttivatkin.

5  TYOTTOMYYSKASSA

Setelin jasenistd siittyf vuoden 2001 alusta Juikisten Alojen Teknisten
Tydtidmyyskassan jéseniksi. Setelin ja farmaseuttien aiempi yhteinen
kassa samalla lakkautettin ja farmaseulit siirtyivat skavalaiseen
kassaan.  Kassan lakkauttaminen johtui palemiesten siitymisests
toisgen kassaan, kassan jdsenmidrin pudotua samalla alle lain
vahimmaisma&ran.

Kassan hajoaminen johtui palomiesiiiton 1987-1998 lakon jilkeisesta
liton siséisestd szkaannuksesta, ja johli siten mydskin Spalin
{oiminnanjohtajan vathtamiseen syksylla 2000. - Spa! oli aronnut Sete-
listd kesAll4 1998,

ST osaltaan katsai, etta (Spal:n toiminnanjohtajan tysttémyyskassassa
nostamasta ritelystd johluen} kassa rikkei kassan fuusiosopimusta
seka ST.n kanssa tekemaansi palvelusopimusta, joihin perustuen ST
hoiti korvausta vastaan kaikkien setslildisten kassapalvelut. ST ali
nostanut kassaa vastaan vahingonkorvauskarmteen sapimusrikkomuk-

sesta edellisvuanna.
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Seteli katsoi lisgksi yhdessd ST'n Ja muiden [Hrjestdjen kanssa, etfd
kassan hallituksen enemmistd kaytti iuocttamusasemaansa rikoslain
tarkoittamalla tavalla vasnn. ST:n toimihenkilst puolestaan katsoivat
heista levitetyn perattémia tiat:uja ia kunniaansa loukatun.

Pava4 ennen cikeuden istuntoa toukokuussa 2001 tydttomyyskassa
suosiui maksamaan ST:le korvauksia. Samalla se kuitenkin vaati
pidettdviksi sopimuiksen salassa f2 rikasimoitusten vetimisty pois.
Sovittiin.

6. CIKEUDENKAYNNIT

Setelin toiminnassa olivat edelleen liton suurta tydpanosta vaalivina
koko toimintavuoden esilld palomiesiakon Jalkisehittelyjen cikeuden-
kaynnit. Spal'n ex-loiminnanjohtajan Heikki Saksan havittyd Helsingin
kardjaoikeudasea ja hovioikeudessa Setelin talousarviosta 199% Setelia
vastaan nestamansa kantesn, hidn haki viels valituslupaa Korkeimmalta
aikeudelta. KO hyliasi hakemuksen tarmmikuussa 2002

Saksan riitelyn jaliita Palamissliton jasenmaksurdstit Setelille olivat
vuodan lopugsa nein 660.000 mk. Naitd keskevan Setefin nostaman
kanteen késittely keskeytettin Espoon kardjacikeudessa syksylla 2001
odoftamaan Saksan am. valituksean KO:n padtostsd. Hylkayspastiksen
Jalkeen Satelin jasenmaksuptun padkidsittely kirdjaoikevdessa on
toukckuussa 2002,

Bucraan tai valilisestl palomiesliton lakon jalkeisestd sekavasta
tlanteesta johtuneet ja jatkunest useat oikeudenkaynnit, sekd lisiksi
samaan aikaan sattuneet monimutkaiset PTHK:n hajasijoitus-tapah-
tumat koke vuoden ajaita, tydllistivat liton puheenjohtajan {Santala)
tayspaivaisesti. Asiakinjoja juluista on kertynyt noin 20 mapillista; noin
10.000 sivua. Jutut jatkuvat vuoden 2002 puoleila. Tianne on pakan
sanelema ja poikkeuksellinan liton normaatlin toimintaan nahden ja sité
hairtsevs.

Asianajajana kaytettin Asianajotoimisto Impala&Virolainen Qy:n toimis-
oa Helgingista; liton aslamiehend toimi Heikki Santala,



7.

KESKUSJARJESTO A MUUT JARJESTOT

7.1. STTKja Pardha

Liito osallistui akfiivisesti keskusjariestd STTK:n ja Pardian toimintaan
niiden hallituksissa, valtuustossa, toimikunnissa {a muussa yhteydessa.
Pardian jasenyys séilytettin edelleen ST:n nimissd. TEmé antza tarvit-
taessa Setelin valtion fiteille likkumatilaa sopimustilanteissa.

Keskusjdriesttjen edustuksia on kiemdtetty ja jasttu Selslin liittajen
valfld. STTK:n hallituksen pienten j3rjastdien edustus kuuluy mandaatin
mukaan jarjastin puheenjohtajalle. Setelid on edustanut Heikki Santala,
varamiehensdn Juha Tulimas, joka on myés Setelin edustaja Pardian
hallituksessa.

Sttik:n aluetoiminnan kautta liiton edustajila on mahdoliisuus osallistua
kesKusjarjestén toimintaan kautta maan.

7. 2. KAF

Seteli ity KAF:n j&seneksi loppuvuodesta 2000. Vuorottelun mukai-
sesti Luotsiliton puheenjohtaja oli toimintavuonna KAF-n hallituksen
jésen fa  ST.n puheenjohteja on varajasen. Kuijetusaloien Federatio-
nisga ovat jdsenind maan kaikki merkittdvat maa-, men- ja ilma-
fikenteen tydntekijgjdrjestst.

Kanepdalysto- ja laivanpasllystilittojon sopimussekoilut puolalaisten
miehistdtn kuuiuvien merimieslen kanssa johtivat littojen erottamisean
KAF:sta syksylta 2000. Sen jalkeen naiden taimesta on STTK:ssa ollut
virgilld ns. {eimihenkild-kafn perustaminen eri muodaissaan. Seteli ei
katsonut clevan tarvetta hajautiaa toimintzansa KAF:sta muualle, eika
cle sttk-hankkeissa mukana.
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8. LITON HALLINTO
8.1.  Liton kokoukset
Liton edystajakokons (kevitkokous) pidettin 225 ja ByysRokous
28.11., molemmat Helsingissa. K4siteltiin SHANEMAArdiset asiat.
kevdtkokouksessa valittiin wusi hallitus ja tilintarkastajat kaksivuotis-
kaudeksi 2001-2002.

&2  Lilon hatitus

Kavitkekouksessa 2001 kaksivuntiskaudeksi 20012002 valittu hallilus:

puhaenjohizjz Heikki Santala

| varapuheenjohtaja Juha Tulimaz

jasanet Lassi-Pekka Laine {ST)
Rainer Vainio {LL)
Tapani Stenholm {(VLT}
Jouko Ischanni (SKAT}
Ahti Korkiakoski (EHYT)

varajdsenat Periti Keindnen {ST)
Hannu Lukkari {LL}
Jouni Ropa {VLT)
Raino Kéarna {SKAT)
avoinnha (EHYT)

sinteeri Bertel Osterdund teimislo

83 Tilintarkastajat

Tilintarkastajat Helkki Kemppi ja Timo Ojaniemi, varalta Matti Pajala ja
Malttf Eronen
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8. 4. Liffon toimisia ja toimibonikict
Liton toimiste sijaitsi osoitteessa Perdmiahenkatu 7 A 1, Helsinki.

Toimisto ja jaqestopalveluista huslshtivat tietolikenneateknisten
toiminnanjohtaja Heikki Santala ja jarjestésinteen Bertel Osterlund,

Helsingissa 22 taukokuuta 2002

SUCMEN ERITYISTEKNISTEN LITTO SETELI RY
Hallitus



