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Sopimus, Joka koskee merenkulliiain
palknallista lomaa (mwtettu 1949)
1.VII.9970 ~ 30.VI.1972

Ennallaan.
3 ortiklan 1 womenttl ennallnan, ;;:5

3 artikion 2 momentti

Edelliseen raporttiin verrottima on mereniulid jajdrjestdjen ja
Merenkulun TySneatajalistte r.y:n vElilld sovittuw 18.12.1969 allo-
kirjoitetuissa tydehtosopimuksissa lomekorvauksen osalta seuraavand

Foikkeavasti siitid, mitd Merimiesten vuosilomalain 10 §:n 2 momen~
tissa on siidetty, on merimiehelle, joka tydsuhteen pdittyessi on
ollut aluksessa toimessa lain &4 §:n mukaon laskien, vidhintdfn h
vaden kuulauden, mitta ei yhi# vuotta, taikka jonka toilmessaolo

sen jilkeen, kun h#n aikafsemmin on saonut lomaa tal oliut siihen
oikeutettu, on kestinyt olle vuoden, suoritettave lein 6 §:ssd sHd-
detylid tavalla leskettun korvausta kahdelta tySpdivHLtH jokaisto
tHten palveltus tHybtd kelenterilkuukautia kohti. Losketinesso loma—
korvausta merimiehelle, jonkn toimessaolo on palveluksen pﬁﬁttvéssﬂ
kegtinyt 5 vuotta tal knuemmin, moksetnon korvousta kuitenkin kohdes-
ta 42 puolestno tydpiivisti jokniselta tHydelt# kalenterikuukaudelta.

iLisiiksi on Suomen KonepHdllystsliitto r.y:n ja Merenkulun Tydnantajo-
1iitto r.y:n vilisessd konep##llikdiden palkkaus- ja tydehtoja koske-
vassa sopimuksosse, joka on allekirjoitettu 18.12.1970, hyviaksytty
seuraava sononte meritysaiknlain 1 §:n 3 momentin 2) kohdessa toar-
koitetwn vahtivapaoan konepd#llikin vuosilomasta annetun
sHinntksen 1isiksi: Vahtivapaa konepBfillikki on oikeutettu 5 péivin
Jomakorvaukseen kuukaudelta. Vastoava sanonta on hyviksytty sanotun
tydnantojaliiton Ja Suomen Lotvanpiiilystsliiton paHllikdiden toimi-
ehtoja koskevoon sopimikseen vuocdelle 1971.

Ronnilkko- Ja sisivesiliikenteen Tydnantnjaliitto ry:n jo Suomen
Konepiillystsliitto ry:n, Sucmen ILaivanpdillyatoliitio ry:mn jo
Suomen Merimies-Unioni ry:n vilisiss# 1.4.1972 voimaan astuneissa
tytichtosopinuksissa on mmrtetty vuosiloman koskevan pyk#lin kolsi
ensimmiistd momenttia kuwlumaan scuraavasti: Vweosilom: miHErEytyy
merimicsten vuosilomalnin mukaon, kuitenkin siten, etti kun toimesso-
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ole on Jjatkunut vuoden, sta lomaon oikgute%tu lomaa vihintiddn 24
tydodivid, ja kun se on jatkwnut viisi vuotta tei ecnemmién vihintién
26 tydpatvad.

Mikiili palvelusuhde on kestényt vihemmin kuin yhden vuoden, saa
iaivamies lomakorvausta 2 paivald kuukautta kohden, Jjollein kukeu-
deksi lasketoan 14 pHivid.

&
4 artiklan 1 momentti
Trijehtosopimiksen mukaisesti varustamon tulisi pyrkif jakamaan
merimiehen vuosiloma siten, etti merimies pHisee lomalle vihintidn
kaksi kertaa vuodessa.

Muilta osiltaan ennallaan.

4 artiklen 2 momentti

Yerimiesten vuosilomalain wudistus on ki¥ymnissi ja tullee edusiumta-
k#sittelyyn viels timidn syksyn aikena — t@md on ainaskin merenkulkija-
jirjestsjen tarkoitus, T#ss# yhteydessi on muutettava loman anta-
mista koskevat sHénntkset ILO:n sopimuksen mukaisiksi.

Ennaligan.,

Tytehtosopimuksiin on otettu 1.4.1972 voiwaan astunut seuraava
lisiys:

Merimiesten vuosilomalain perusteella vuosilomsan oikeutetulle
merimiehelle suoritetaan lomarehena 10 % hinen vuosilomapalikastaan.

Lomaraha suoritetaan aen palkanmoksun vhteydessd, Jolloin meri-
niehe)le maksetaan vuosilomapalkko.

Vuogilomalle tarkoiteteen merimiesten vuosilomalaoin mukaista loman
sellaisena kuin se on sanottu vuoesilomapykHlin 7 momentissa.

Mik#14 vuosiloma on jaettu, suoritetasn kunkin loman osan alkoesso
sitd vastoova osa lomarahasta noudattaen vastoavesti mitd edelld on

mEiritty.

Poikkeavasti siitd, mitd merimiesten vuosilomelain 4 §:n 2 momentis-
sa on siidetty, toimessaoloaikoon luetonn ne tydpiivit, Joine meri-
mies tyYsuhteen kestHessd on ollut estynyt tybtd suorittamasta
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sedrauden tol tapaturman vucksi, ei kuitenkeen enempii kuin yhteensH
75 phivdd lomonm¥dr8ystymisvuoden aikana; jos tHlloinen cste keskey-
tyhsittd jotkuu lomam¥dridytymisvucden piBttymisen jilkeen, pidetidn
tydsatolopiivien veroising timén sairauden tol tapaturmon osalia
kuitenkin yhteensd enintidn 75 pdlvid,

Loman aikona suoritettavan korvoussiinndstd ravinnosta jo asunmosta
on muutettu seurnavasti: éﬂ?

lomon aikona suoritetacn korvaus ravimmosta ja asmmnosta Jjirjestojen
siitH tekemin sopimuksen mukaisesti.

THmd raportti on lihetetty tiedoksi seurcaville tydrantajain ja
tyontekdijiin Jarjestdille:

1) Suomen Tydnomtajain Keskusliitto (SIK)

2} Suomen Ammattiliittojen Keskusjirjests (SAK)

3) Toimihenkild- ja Virkamiesjérjestsjen Keskusliftto (TVK)
&) Merenlmlwm Ty&nentajaliitto

5) Rlonds Redorfoérening

6) Suomen Merimies-Uniond

7} Suomen Laivanpsillyatsliitto

8) Suomen Konepidllystsliitto

9) Suomen Radiosihkittijaliitto.
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