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SOPIMISEN KEHITTAMINENM

Paikallisen sopimisen eéistémineﬁifYﬁeﬁfbsopjﬂﬂ

sin on sekd henkildstgn ettd yrityksen etujen

e o

kaista. Sitéd puoltavgt yritysten eriytyneet toi
mintaedellytykset jd niiden jatkuva'muuttumirnen
kansainvdlisen kilpailun lisddntyminen sekd -
ganisaatdpiden kehittyminen. Tyontekijodiden yks

lollisten tarpeldén toteuttaminen on mahdolli:

palka11131n\sop1nuk51n. Oikein toteutetut pail-=

liset sovellutukset parantavat tytntekijoider

tivaatiota ja yrityksen tuottavuutta sekd osalt

luovat edellytyn51a tyOpalkkojen sallymlselle
lisddmiselle. = :

Edelld mainittu kehitys Vaatii"tybéhtOSdpimus“-
muuttamista giten, ettd sopimuksetinykyista en=z
man mahdollistavat tyopalkkakohta151a"sovelltra

sia. X

Keskusjadrjestot ovat vuosille 1092 Sict 1993 teh
tulopoliittisen sopimuksen kohdassa 5 olleet
mielisid siitd, ettd neuvobttelu- ja sopimusjér
telmdd on tarpeen kehittdd niin, ettd tydpaik:
tasolla mahdollistetaan nykyistd paremmin yri'
ten ja niiden henkil®&stdn tarpeitten huomiooro
minen. Tass& tarkoituksessa asetetut sektori-

alakohtaiset tyOryhmédt, joiden tehtavana on ol

muun muassa selvittds, mist4d asioista v01ta1f‘
sopia paikallisesti, jatkavat tyotaén. Keskus
jestot pitavat térkednd, ettd nain valmistel~

paikallista sopimista koskevma uusma ‘sopimusn:
ridyksid otetaan kayttoon 31.10.1993 pddttyvan
pimuskauden jélkeen solm1ttav1ssa tyo'htosop

sissa. s _
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' kaista. Sité puoltavat yritysten eriytyneet toi-
mintaedellytykset ja niiden jatkuva muuttumiren,

kansainvdlisen kilpailun lisddntyminen:sekd tvydor-

ganisaatioiden kehittyminen. Tydntekijdiden yisi-
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N ! paikallisin sopimuksin.
liset sovellutukset parantavat tyontekijdider mo-
’ tivaatiota ja yrityksen tuottavuutta sekd oszltaan |
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lisddmiselle.

‘*”'EEdellé mainittu kehitys vaatii'tyééhté%OpimUFﬁi
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Keskusjdrjestot ovat vuosille 1992 Ja 1993 tehdyn
tulopoliittisen sopimuksen kohdassa 5 olleet vksi-
jes-

mielisid siitd, ettd neuvottelu- ja sopimusjdr
telmdd on tarpeen kehittdi niin, ettd tyovpaikza-
tasolla mahdollistetaan nykyistd paremmin yri ty

ten ja niiden henkil®&stén tarpeitten huomioono!

Tdssd tarkoituksessa asetetut: sektorl- ja
alakohtalset tydryhmét, Llu

joiden tehtavana ion oL
muun muassa selvittasd,

minen.
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